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Asagidaki sorularimizin Cumhurbaskani Yardimcisi Cevdet YILMAZ, tarafindan

Anayasa’nin 98’inci ve igtiiziigiin 96’mc1 ve 99’uncu maddeleri geregince yazili olarak

Aille i

Urfa’nin Akgakale ilgesinde Akgakale Miiftiisti Halil Bilik CEDES kapsaminda Din Kiiltiirii
ve Ahlak Bilgisi 6gretmeni olarak derslere girdigi Fatih Sultan Mehmet Ortaokulu’nda, 12

cevaplandinlmasini aeaederim. 16.10.2024

yagindaki bir kiz Ogrencisine cinsel istismarda bulundugu iddiasiyla 20/10/2023° te
tutuklanarak cezaevine génderilmis, 6 ay tutuklu kalmasinin ardindan adli kontrol sartryla
tahliye edilmistir.

23.10.2023 tarihli soru onergesiyle Bilik’in hakkinda idare olarak nasil bir tedbir alindig
yazili soru Onergesi yoluyla sorulmus, gelen cevabi yazida: “Kisi hakkinda adli ve idari
sorusturma baglatildigy, tedbir olarak gorevinden uzaklastirildigy, adli siirecin devam ettigi ve

sonuclandigindan gerekli islemlerin tesis edilecegi” yoniinde cevap verilmistir.

Bu bilgiye ragmen, 13.10.2024 tarihinde, olaydan yaklasik 1 yil sonra Halil BILIK’in
Sanlurfa 11 Mifti Yardimcilifi gérevine getirildigi iddialari basina ve kamuoyuna
yansimigtir. Verilen tepkiler ardindan 15.10.2024 tarihinde ise, Urfa Il Miiftiisii tarafindan
yapuldif: iddia edilen agiklamada; “Halil Bilik’in Adana’ya vaiz olarak pasif goéreve
gonderildigi, yargilama sonucunda beraat etmezse kurumla iliskisinin famamen kesilecegi”

belirtilmigtir.

Oysa ki, Diyanet Isleri Baskanlii’na bagli bir memur hakkinda isletilecek usul ve alinacak
tedbirler, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 137. — 145. Maddeleri “Memurlarm gegici -

gorevden uzaklagtirma”sina dair hiikiimlerle agik ve sarih belirtilmigtir. . -

'



1880

Kanunun amir hiikkmii uyarinca, hakkinda bir disiplin sorusturmasi veya ceza yargilamasi
siireci devam eden memur hakkinda gegici uzaklastirma kararn vefilebilir, bu karar ceza
kovusturmas1 sonuglanincaya kadar her 2 ayda bir karar1 veren amirler tarafindan gézden

gecirilerek kaldirilabilir veya uzatilabilir.

Halil Bilik isimli kisi, hakkinda ¢ocuga yonelik cinsel istismar gibi oldukca agir ve ciddi bir
suctan dava agilmis ve yargilamasi devam eden, bu sugtan 6 ay tutuklu kalmis bir devlet
memuru olarak gorevden uzaklagtiriimas1 gerekirken énce Urfa’da daha sonra da Adana’da
gorevine devam edecek olmasma yonelik iddialar kamuoyunda biiyiik endise ve ofke

yaratmaktadir.

Kiginin bulundugu konum, yaptig: isin niteligi ve mahiyeti, etki alan1 goz 6niine alinmadan,
pasif veya aktif gibi bir gorev ayrim yapilmadan hakkindaki yargisal siireg sonuglanincaya
kadar gegici olarak gorevden uzaklastirilmasi hukuki bir gereklilik ve aym zamanda kamu
givenligi, kamu saglig1 ve siddet-istismar vakalartyla miicadele agisindan oldukga kritik olup,

tiim bu siirecin yonetimi Diyanet Isleri Baskanligi’mn gorev ve sorumlulugundadir.
Bu baglamda;

1- Eski Akcakale Miiftiisii olan Halil Bilik’in hakkindaki disiplin ve ceza sorusturmalari
hangi tarihte agilnmg, hakkinda gorevden uzaklastirma karar1 verilmis midir, verildiyse

hangi tarihte bu tedbir karan verilmistir?

2- Bilik’in g¢ocuga yonelik cinsel istismar suglamasiyla tedbiren gdrevden
uzaklagtinlmasmin ardindan, hakkindaki uzaklastirma karariin kaldirilarak
halihazirda Sanlurfa Il Miiftii Yardimeiligi gérevinde oldugu iddialar1 dogru mudur?

3- Bilik’in Adana iline atamasinin yapilarak, vaiz veya bagka bir pozisyonda gdrevine
devam edecegine dair bilgi ve iddialar dogru mudur? Bu konu hakkinda hangi iglemler

yaptmigtir?

4- Cumhurbagkan1 Yardimcisi olarak 7/5530 sayili Yazili Soru Onergesi’me karsi
bildirmis oldugunuz 05.03.2024 tarihli yazida: “Kiginin tedbir olarak goérevinden

uzaklastinldigy, adli stirecin devam ettigi ve sonuglandigindan gerekli islemlerin tesis
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edilecegi” seklinde verilen cevap dogru mudur, dogru ise bu kisi nasil olup da goreve

donmuiigtiir?

Halil Bilik hakkinda “gbrevden gegici uzaklagtirma kararn” 2 ayda bir gozden
gecirilmis midir, bu asamada hakkindaki tedbir kararlarinin tamamu geri mi alinmugtir,
eger Oyleyse hangi tarihte, hangi gerek¢e ve dayanaklarla bu karar geri alinmistir?

Tedbiren alinan bu karan geri alan kurum, kisi ve yetkililer kimlerdir?

657 sayili Devlet Memurlart Kanunu, hakkinda idari ve cezai siire¢ devam eden
memurlar hakkinda isletilecek usul ve prosediirii agikga tanimladig: halde, Halil Bilik

hakkinda kanunun uygulanmamasinin sebebi nedir?

Halil Bilik’in Sanlurfa Il Miiftii Yardimeiligi’na terfi ettirilmesi ve ardindan Adana’da
bagka bir gdreve atamasimin yapilmasi gibi, infial ve giivensizlik yaratan kararlarda
etkisi ve imzas1 bulunan yetkililer tespit edilip, haklarinda bir sorusturma baslatilmig

midir?

Halil Bilik hakkinda, bagh bulundugu 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun ilgili
kanun ve usulleri geregince, adli ve idari olarak devam etmekte olan sorusturma ve
yargilamalar sonuglanmcaya kadar gérevden tedbiren uzaklastiriimas: gerekmektedir.
Bu kapsamda tarafinizca bir adim atilacak mudir, uzaklastirma kararinin alinmasi

yoniinde talimat ve takipleriniz olacak midir?

Son 5 yilda hakkinda 657 sayili kanunda kabahatler ve TCK kapsaminda yargilama
konusu olan suglar sebebiyle idari ve cezai siiregler yiiriitiilmekte olan Bgakanligimza
bagh ka¢ memur ve personel bulunmaktadir, bu kigiler hakkinda kanunda sayilan
tedbirler almmis mmdir? Yargilama siiregleri devam ettigi halde gérevine devam

etmekte olan kag personeliniz bulunmaktadir?



