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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞI’NA

Aşağıdaki sorularımın İçişleri Bakanı Ali YERLİKAYA tarafından Anayasa’nın

98’inci TBMM İçtüzüğünün 96’ncı ve 99’uncu maddeleri gereğince yazılı olarak

cevaplandırılması konusunda gereğini arz ederiz.

mut DİNDAR

Van Milletvekili

Türkiye’de kamu görevlileri eliyle veya “bu görünümü” kullanarak meçhul failler eliyle

insanların kaçırıldığı, işkenceye maruz kaldığı, öldürüldüğüne dair maalesef bir toplumsal hafıza

ve tarih mevcuttur. Bu nedenle insanların kaçırılmasına ilişkin iddialar ciddiyetle takip edilmeli

ve soruşturulma!!, failleri yargı önüne ivedilikle çıkarılmalıdır. Bu suçu işleyenler kamu

görevlisi/kolluk gücü vb. ise ayrıca soruşturma derinleştirilmel i ve sorumlular kamuoyunun

önünde de hukuki bir yaptırıma maruz bırakılmalıdır. Kamu adına kamu görevlisi olmayan kişi

ve grupların çeteleşerek bu ve benzeri faaliyetleri yürütmesi durumunda ise sorumluluk yine

kamuda kalmakta ve mücadele yükümlülüğü ivedilikle yerine getirilmesi gereken bir durum

olmaktadır. Söz konusu çete, yapılanma ve benzeri durumlarının emniyet, jandarma ve kolluk

güçleri içerinde yer bulabildiği ve bunun Şemdinli Vakası, Yüksekova Çetesi, JİTEM davaları

kapsamında kamuoyuna yansıdığı bilinmektedir.

Van Büyükşehir Belediyesi’nde kayyım yönetimi altında 223 işçinin işten çıkarıldığı, bu

işçilerden Sinan Yılmaz adlı yurttaşın “ajanlık dayatmasını kabul etmediği için kaçırıldığı, tehdit

edildiği, çocukları ve ailesinin hedef gösterildiği” iddiaları gündeme gelmiştir. İlgili yurttaşın

çeşitli dönemlerde telefonla aranıp tehdit edildiği, bir keresinde de kaçırılma girişiminin olduğu

kamuoyuna yansımıştır. 05375986815 ve 05353989087 numaralı telefon hatları üzerinden

defalarca kendini kolluk gücü olarak tanıtan kişilerin “siyah bir transporter” araçla Yılmaz’ı

rızası dışında, gözaltı vb. bir karar olmadan alıkoyduğu, “sorguya çektiği bizim için çalış,

çalışmazsan işlerin yolunda gitmez, çoluk çocuğun var” dediği kamuoyuna yansımıştır. Bu
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İddialar, devletin güvenlik güçlerine verdiği yetkilerin sınırını, hukuk devleti ilkelerini ve birey

haklarını doğrudan ilgilendiren çok ciddi bir mesele teşkil etmektedir. Bu tür ağır iddialar, kamu

vicdanını derinden yaralayıcı niteliktedir. Eğer iddialar doğru ve devlet adına güvenlik güçleri

bu tür yöntemleri kullanıyorsa, bu durum anayasal düzeni, hukuk devletini ve vatandaşın

temel haklarını zedeleyebilir.

Bu bağlamda;

1. Bahse konu iddialar (ajanlık dayatması, kaçırma, tehdit) resmi kayıtlarda yer almakta

mıdır? İlgili güvenlik birimleri bu iddialarla ilgili bir tutanak, işlem ya da soruşturma

başlatmış mıdır?

2. Bu “ajanlık teklifi” kimler tarafından, kimler adına yapılmaktadır? Bu kişiler kamu

görevlisi midir? Görev yerleri nedir?

3. Kayyım tarafından işten çıkarılan 223 işçiyle ilgili süreçte İçişleri Bakanlığı’nın ya da

valilik makamının rolü nedir? İşten çıkarma kararlarının hukuki temeli nedir? Bu kararlar

adil usul ilkelerine uygun şekilde gerçekleştirilmiş midir? Söz konusu işçi ajanlık teklifini

ret ettiği için mi işten çıkarılmıştır?

4. Sinan Yılmaz’m ve aile üyelerinin can güvenliği için ve yeniden tehdit edilmemesi için

hangi tedbirler alınmaktadır?

5. Bu iddialar doğrultusunda, içişleri Bakanlığı talimatıyla ya da doğrudan denetim talebiyle

bağımsız bir soruşturma başlatılmış mıdır? Soruşturma neticesinde kurum/kişi bazında

herhangi bir disiplin cezası, görevden alma, idari işlem ya da adli kovuşturma başlatılmış

mıdır?

6. Bu tip ajanlık dayatması iddialarının tekrarlanmasını önlemek amacıyla İçişleri

Bakanhğı’nm aldığı tedbirler nelerdir?

7. Güvenlik güçlerine yöneltilen yetkilerin kötüye kullanımıyla ilgili disiplin ve denetim

mekanizmaları mevcut mudur?


