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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Agagidaki sorularimin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakam Vedat Isikhan tarafindan

Anayasa’nin 98’inci ve I¢tiiziik *iin 96’mc1 ve 99’uncu maddeleri geregince yazili olarak

(\\,{’W

Kezban KONUKCU
Istanbul Milletvekili

cevaplandirilmasini arz ederim.

Aglik smirinm 22.131,06 TL, yoksulluk sinirinin ise 72.088,14 TL’ye ulastig1 Tiirkiye’de
astronomik zamlar ve yiiksek enflasyon karsisinda iicretleri eriyen emekgiler bir de keyfi isten
¢ikarmalara maruz birakilmaktadirlar. .

Nitekim, [zmir Biiyiiksehir Belediyesinde segim sonrasinda baslayan istenr atmalar son hizla
devam etmektedir. 2 ay kadar 6nce belediyenin sehir tuvaletlerinin temizlik iéini ihaleye verdigi
tageron sirkette ¢alisan iscilerin giivenceli is talebiyle is birakip eylem yapmalan iizerine 31
Aralik 2024 tarihinde SGK tarafindan eylem yapé.n taseron igcilerin isten ayrllls-Bildiﬂmleﬁnin
isverence yapildigi mesajlar1 iletilmistir.

Ardindan, DISK Genel-Is Sendikasi’min 6rgiitlii oldugu IZENERJI ve IZELMAN’da is¢iler
ticret, ikramiye ve sosyal haklarinin giniinde 6denmemesi, uygulanan bask, mobbmg ve tehdit
tizerine 7 Ocak 2025 tarihinde is birakma eylemi gergeklestirmislerdir. Eylemm ardmdan ise
belediye yonetimince Sendikalar ve Toplu Is' Sézlesmesi Kanunu’nun 25. Maddesi hige
sayllarak eyleme katilan ig¢ilere tutanaklar tutularak disiplin siireci baslatilmis, IZZENERJI
Sirketinde ¢alisan 148 sendika tiyesi ig¢inin ilk olarak verimsizlik iddiasi ile isten ¢ikarilacag
duyurulmus ardindan ise daha dncesinde Kent Konseyi Miidiirliigii'nde ¢alisan 10 sendika
lyesi ig¢i gibi kendi nzalar1 olmadan belirsiz siireli iicretsiz izne ¢ikarilmiglardir. Ayrica
sendikamn 6rgiitlii oldugu ESHOT Genel Miidiirliigii’ne ait olan 236 adet otobiis yine Belediye-
1s Sendikasinm drgiitli oldugu IZULAS A.S’ ye devretme islemleri baslatilmustur.
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Izmir Biiytiksehir Belediyesi’nde Park ve Bahgeler Dairesi’nden 148, ESHOT tan 5 ve Kent

Konseyi’nden 10 olmak tizere isten ¢ikarilan 163 isginin islerine geri iade edilmeleri talebi ile

baglatmis olduklar: eylemleri bir haftay: askin bir siiredir devam etmektedir.

Isverenin ekonomik/finansal nedenlere dayanarak iscileri iicretsiz izne gikarmasi igverenin tek

tarafli karariyla hukuken miimkiin degildir. Kanunen igverenin oncelikle f{icretsiz izne

¢ikarilacak olan is¢i ile anlagmak ve uygun sartlarda izin ya da fesih halini olusturmas:

gerckmektedir. Is¢inin ticretsiz izne gonderilmesi teklifini is¢inin kabul etmemesi durumunda

igverenin o is¢iyi aligtirmaya devam etmesi ve iicretini diizenli olarak 6demesi zorunlulugu
bulunmaktadir.

Bu baglamda;

1-

Iginde bulundugumuz ekonomik kriz kosullarmda DISK Genel-fs Sendikasi’nin 6rgiitlii
oldugu Izmir Biiyiiksehir Belediyesi biinyesi istiraklerinden IZENERJI ve IZELMAN
Sirketleri iscilerinin iicret, ikramiye ve sosyal haklarmin giiniinde &denmemesi,
emekgiler iizerinde uygulanan baski, mobbing ve tehdit {izerine isgilérin baslatmig
olduklar1 eylemleri bilginiz dahilinde midir?

Eylemlerde bulundugu gerekgesi ile 163 is¢inin kendi rizalar1 olmadan hukuksuz bir
sekilde stiresiz licretsiz izne gonderildigi Bakanligimzca bilinmekte midir?

Isverenin isgiye kidem ve ihbar tazminati 6dememek adma fesih islemini
gerceklestirmek yerine is¢ileri stiresiz ticretsiz izne ¢ikardig: bilginiz dahilinde midir?
Isverenin ekonomik/finansal nedenlere dayanarak kidem ve ihbar tazminat: ddememek
adina fesih islemi yerine is¢ilerini icretsiz izne ¢ikarmasi igverenin tek tarafli karariyla
hukuken miimkiin degilken 163 is¢inin kendi rizalar1 olmaksizin siiresiz bir sekilde
iicretsiz izne ¢ikarilmasma yonelik olarak Bakanlifinizca isverene yonelik olarak
baslatilan idari/cezai herhangi bir islem bulunmakta midir?

Stiresiz licretsiz izne ¢ikarilan 163 is¢inin kanundan dogan haklarini korumak ve ise
iadelerini saglamak tizere Bakanliginizca herhangi bir girisimde bulunulacak mdir?
Bakanligimizin sendikaya {iye olma hakkl basta olmak iizere sendikal haklara doniik
ulusal ve uluslararas1 sozlesmelere aykiri uygulamalarin 6niine gegmek igin adina
¢alismalart olacak midir? _

Kuralsiz ve giivencesiz ¢alismanin baskin istihdam bigimi halini almis olmas1 ve asgari
licretin galisanlar igin temel iicret haline gelmesi konularinda Bakanliginizin iizerinde

calistig1 diizenlemeler var midir?



