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Strateji Gelistirme Baskanlig:
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Sayr :E-32661919-610- /0
Konu : Yazil Soru Onergelerinin Cevab,

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi  :a)29/11/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1538626 sayil1 yaziniz.
b)05/12/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1542410 say1l1 yaziniz.
¢) 10/12/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1 545072 sayih yazimyz.
¢) 16/12/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1546843 sayili yazimz.
d)17/12/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1548782 sayili yaziniz.
e) 18/12/2024 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1550133 sayil1 yaziniz.
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Bakanligimiza Iigi (a-b-c-¢-d-e)’de kayitly yaziyla iletilen Bursa Milletvekili Kayihan
PALA’nin 7/19745, Adana Milletvekili Orhan SUMER’in 7/1 9857, Kocaeli Milletvekili Harun
Ozgiir YILDIZLI’'mn 7/ 19858, Manisa Milletvekili Selma Aliye KAVAF’1n 7/19861 ve
7/20279, Izmir Milletvekili Sevda ERDANKILIC’in 7/20074, Istanbul Milletvekili Saliha Sera
KADIGIL’in 7/20180, izmir Milletvekili Haydar ALTINTAS 1n 7/20181, Istanbul Milletvekili
Ali GOKCEK’in 7/20189, Agn Milletvekili Sirr1 SAKIK’in 7/20406 ile Ankara Milletvekili
Aliye TIMISI ERSEVER’in 7/20411, esas numarals yazili soru Snergeleri incelenmis olup

konuya iligkin bilgiler Ek’te sunulmustur.
Bilgilerinize arz ederim.

Ek: Bilgi (16 Sayfa)

Atatiirk Bulvan Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA
¢-posta: sgb@meb.gov.tr
Elektronik Ag: www.meb.gov.tr

Milli Egitim Bakan:

Bilgi igin: Veysel YILMAZ
Telefon: (0312) 413 14 73
Faks: (0312)418 7539
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ADANA MILLETVEKILI ORHAN SUMER’IN 7/19857 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Bakanligimz hukuki tiizel kisilige sahip yapilarla protokol imzalamaktadir. By
kurumlar, I¢isleri Bakanhiginin ilgili birimleri tarafindan Anayasa bagta olmak tizere 5737 sayili
Vakiflar Kanunu, 5253 sayili Dernekler Kanunu ve ilgili mevzuat ¢ergevesinde degerlendirilip
kabul edilmesi durumunda Aukuki tizel kisilik yapis1 kazanan sivil toplum kuruluslar: da (STK)
olabilmektedir.

Milli Egitim Bakanhg: merkez ve tagra teskilati egitim ve 6gretime destek olacak
sekilde her tiirlii kaynagin ve is giiciiniin kullanilmas: amaciyla resmi kurum ve kuruluglar,
gesitli firma, girket, dernek ve vakiflar ile protokoller imzalamakta ve Ogrencilerimizin
akademik basarilarinin yant sira sosyal, kiiltiirel ve sanatsal gelisimlerine de katk
saglamaktadir. Ayrica hayirseverlerle gergeklestirilen protokoller yoluyla okul ve kurum
binalan insa edilmekte, binalarimizin ve stmiflarimizin tefrigat: saglanmaktadir.

Imzalanan protokoller, tabi olunan mevzuat ¢ergevesinde, egitim faaliyetlerini
destekleyici ve dgrenci menfaatlerini gozeten bir yaklagimla cografi ayrim yapilmaksizin
iilkemiz genelinde veya bolgesel olarak uygulanmaktadir, Bakanligimizca STK’ler ile
imzalanan protokollerin Bakanligimiz biitgesine herhangi bir maliyeti yoktur.

Orgiin ve yaygin egitimde uygulanmakta olan haftalik ders ¢izelgeleri ve ogretim
programlarma yonelik gerekli is ve islemler, 1 No.lu Cumhurbagkanhg: Teskilati Hakkinda
Cumhurbagskanli: Kararnamesi kapsaminda yiiriitiilmektedir. Millj Egitim Bakanliginin gérev
ve yetkileri, Kararname’nin “Gérevler” baslikli 301. maddesinde “a) Okul oncesi, ilk ve orta
Ogretim cagindaki ogrencileri beden; zihni, ahlaki, manevi, sosyal ve Iiltiirel nitelikler
Yoniinden gelistiren ve insan haklaring dayali toplum yapisimn ve kiiresel diizeyde rekabet
gliciine sahip ekonomik sistemin gerektirdigi bilgi ve becerilerle donatarak gelecege hazirlayan
egitim ve oOgretim programlarin tasarlamak, uygulamat, glncellemek; Ggretmen ve
ogrencilerin egitim ve Ggretim hizmetlerini by cercevede yiiriitmek ve denetlemet, b) Egitim ve
ogretimin her kademesi icin ulusal politika ve stratejilerin belirlenmesi amaciyla gerekli
calismalart yapmatk, uygulamak, uygulanmasini izlemek ve denetlemek, ortaya cikan yeni
hizmet modellerine gore glincelleyerek gelistirmek, ¢) Egitim sistemini yeniliklere agik,
dinamik, ekonomik ve toplumsal gelisimin gerekleriyle’ seklinde uyumiu bicimde giincel teknik
ve modeller isiginda tasarlamak ve gelistirmek, (...)” seklinde belirlenmistir.

Kararname’nin “Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanlig;” bagliklr 319. maddesinin tiglincii
fikrasinin (a) bendinde ise “Talim ve T, erbiye Kurulu, evrensel deger ve standartlar: goz oniinde
bulundurarak, kalite, egitlik ve etkililik ilkeleri ile milli ve toplumsal degerlere dayal: bir egitim
sistemi olusturmak amaciyla asagidaki gorevieri yerine getirir: a) Egitim sistemini, egitim ve
dgretim plan ve programlarini, ders kitaplarim hazirlatmak, hazirlananiar: incelemek veya
inceletmek, aragtirmak, gelistirmek ve uygulamaya iliskin gorigslerini Bakana sunmak”
seklinde diizenlenmistir.

Bu kapsamda haftalik ders ¢izelgeleri ve Ggretim programlari; sosyokiiltiirel hayat,
bilim ve teknolojideki hizli degisim ve gelismeler ile ogrencilerimizin akademik beceri
edinmelerinin yaninda yetenekleri dogrultusunda da yetistirilmelerinin saglanmasi, farkli
yetenek ve becerilerinin agiga ¢ikarilmasi, ilgi ve ihtiyag duyduklan alanlarda gelisimlerine
zemin hazirlanmasi amaglariyla ¢agdas ve bilimsel esaslara gore gelistirilmektedir.
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Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanligi, ders ¢izelgeleri ve Sgretim programlarina iligkin
inceleme siireglerini, bilimsel bir tutum ve titizlikle yiiriitmektedir. Ayrica belirlenen konu ve
igerikleri, gerek ait oldugu disiplin 6zelinde gerekse de diger disiplinler ve farkli sinif diizeyleri
baglaminda ele alarak biitiinciil bir yaklagimla degerlendirmekte ve by baglamda takdir
yetkisini Anayasa ve kanunlara uygun bir bi¢imde yerine getirmektedir.

Bununla birlikte Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanlig1, 6gretim programlarina yénelik
genis kapsamh degisimlerin s6z konusu oldugu durumlarda katilime: bir anlayis dogrultusunda
taslak 6gretim programlan ile ilgili tiim paydaslarin gortis ve onerilerini iletebilmeleri adina
belirlenen takvim dahilinde gerekli is ve iglemleri yiiriitmektedir. Ayrica uygulanmakta olan
Ogretim programlar ile ilgili izleme ve degerlendirme stireclerini takip etmekte, gelen gortlis ve
Oneriler dogrultusunda ¢alismalarini siirdiirmektedir.



