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Emek Partisi Genel Başkan Yardımcısı

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorularımın Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Vedat Işıkhan tarafından

Anayasanın 98, TBMM İç Tüzüğü’nün 96 ve 99’uncu maddeleri gereğince yazılı

olarak cevaplandınimasım arz ederim. 14.08.2025

Sevda Karaca

Gaziantep Milletvekili

Balıkesir’de Edremit İŞKUR’da çalışan Büro Emekçileri Sendikası (BES) Balıkesir Şube

Sekreteri Mehmet Emin Bişirici ile sendika üyeleri Mustafa Karatepe Derya Gümüş Balıkesir

Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü'nün 5 Ağustos 2025 tarihli görevlendirme yazısı ile farklı

yerlere atanmışlardır. Kamu emekçilerinin bilgi ve rızalan dışında yapılan bu atama, sendikal

ayrımcılığa dayanan bir sürgün olarak nitelendirilmektedir. Bu sürgüne ise BES’in son

dönemdeki işyerindeki deprem dayanıklılığı ve işçi sağlığı ve güvenliği konulanna dayanan

aktif işyeri faaliyetlerinin neden olduğu baskın bir kanıdır.

Kamuoyuna yansıyan bilgiler; söz konusu atamanın arka planında usulsüzlükler olduğunu

ortaya koymaktadır. Buna göre; Balıkesir İşkur İl Müdürlüğü Haziran 2025’te İŞKUR Genel
Müdürlüğüne Edremit Hizmet Merkezinde personel fazlası olduğunu bildirmiş ve Bandırma

Hizmet Merkezi’nden personel ihtiyacına dair talep yapmasım istemiştir. Bandırma Hizmet

Merkezi’nin esas ihtiyacı temizlik personeli olmasına karşın yapılan telkinler neticesinde İş ve
Meslek Damşmam personeli istenmiştir. Yine görevlendirmelerden bir hafta önce İl

Müdürlüğünde görev yapan iki şef şube müdür vekili olarak görevlendirilerek Edremit İşkur
Hizmet Merkezindeki tek şefin atamasının yolu yapılmıştır.

Hiçbir ihtiyaca ve objektif kritere dayanmayan bu sürgün nedeniyle kamu emekçileri ya günlük

ortalama 6 saatlik bir mesafe kat edecek ya da ailelerinden ayrı yaşamak zorunda kalarak

cezalandırılacaktır. Sendikal ayrımcılığa dayanan bu uygulamalar; kamu emekçilerinin

tamamına bir gözdağı vermek maksadı taşımakla birlikte sendikal hak ve özgürlüklerin de ağır
bir ihlalidir.
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Bu bağlamda;

1. BES yöneticisi ve üyesi 3 kamu emekçisinin sendikal faaliyetleri ve siyasi iktidara yakın

idarecilerin rahatsızlığı nedeniyle sürgün edildiği iddiasına karşı Bakanlığınızın

açıklamaları ne olacaktır? Bu usulsüzlüğün derhal durdurulması için Bakanlığınız ne tür
adımlar atacaktır?

2. Önerge konusu görevlendirmelerin objektif gereklilik ve kriterleri nelerdir? Atama

yapılan yerlerdeki ihtiyaçlar ve ataması yapılan personel hangi usullerle belirlenmiştir?
3. İŞKUR Atama ve Yer Değiştirme Yönetmeliğine göre il müdürleri 6 yılda bir rotasyona

tabi olması gerekirken İŞKUR Balıkesir İl Müdürü’nün 2011 yılından bu yana rotasyon

kapsamı dışında kalmasının nedeni, söylendiği gibi siyasi iktidarca korunması mıdır?

4. Çalışma yaşamını denetlemek, iş barışını sağlamak, sendikal hak ihlallerine engel

olması gereken Çalışma Bakanlığının torpil ve ayrımcılıkla yürütülen idari işlemlere

karşı Bakanlığın tavrı nedir? Usulsüz işlem yapan idareciler hakkında gerekli adli ve
idari süreç başlatılacak mıdır?
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