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Sevda Karaca

Gaziantep Milletvekili
Emek Partisi Genel Başkan Yardımcısı

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorularımın Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Vedat Işıkhan tarafından

Anayasanın 98, TBMM İç Tüzüğü’nün 96 ve 99’uncu maddeleri gereğince yazılı

olarak cevaplandırılmasını arz ederim. 06.05.2025

Sevda Karaca

Şanlıurfa Büyükşehir Belediyesi emekçisi Ahmet Emrah Ercan, 11 yıla yakındır çalıştığı

birimde mobbing ve şiddete maruz kaldığını ifade etmiştir. Belediyede görevli şube müdürü

Ahmet Yavuz tarafından fiziksel şiddete maruz kaldığını belirten Ercan, kendisinin belediye

yetkilileri tarafından sorunun çözüleceği şeklindeki vaatlerle oyalandığını ifade etmiştir.

Sorunu çözülmediği gibi görev yeri değiştirilen Ercan, 27 Nisan günü Ankara’ya bir yürüyüş

başlatmıştır. Ercan, sosyal medya hesaplarından yaptığı paylaşımla; başlattığı yürüyüşün

ardından Belediye Başkanı Kasım Gülpınar tarafından görüşmeye çağrıldığını, bu görüşmeye

katıldığını ve görüşmede kendisinin tehdit edildiğini ve hakaretlere maruz bırakıldığını

anlatmıştır.

Bu bağlamda;

1- Fiziksel şiddet gibi çok ciddi bir olayı gündeme getiren ve delilleri olduğunu belirten
Ahmet Emrah Ercan’ın iddialarının araştırılmasına ilişkin bir girişiminiz olmuş mudur?

2- Şanlıurfa Büyükşehir Belediyesinde daha önce benzer şekilde şiddet, mobbing ya da

taciz vakaları yaşanmış mıdır?

3- Her sektörde işyerinde şiddete uğrayan çok sayıda emekçi olmasına karşın çalışma

hayatında şiddet ve tacizi önlemeye dönük ILO 190 Sayılı sözleşmenin

imzalanmamasmdaki sebep nedir?

4- Cumhurbaşkanı Erdoğan’ın kamu kurumlarında mobbinge ilişkin yayınladığı genelge

üzerinden henüz 1 ay geçmeden yaşanan bu olaya ilişkin Bakanlığınız ne tür adımlar
atacaktır?


