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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Vedat Isikhan tarafindan
Anayasa’nin 98, TBMM ¢ Tiiziigii’'niin 96 ve 99’uncu maddeleri geregince yazili

olarak cevaplandiriimasini arz ederim. 28.08.2024
\O\SL\J,O/L_

iskender BAYHAN
istanbul Milletvekili

Frdogan-Simsek imzali Orta Vadeli Programin fabrika ve isyerlerindeki izdiisiimii,
sendikasizlastirma, ¢alisma kosullarinin daha da agirlasmasi ve anayasal haklarin yok sayilmas:
oluyor. Calisma ve yasam kogullarmn iyilestirilmesi i¢in birlesip miicadele eden isgilerin
anayasada kirint1 olarak kalmig haklari bile kapitalistlerin kar ve bliylime hirsi ugruna yok
sayiliyor. Biitiin bunlar bakanliginizin gézleri 6niinde oluyor.

Bu durumun son orneklerinden biri de Istanbul Esenyurt’taki CarrefourSA deposunda
yasamyor. DGR adli tageron firmaya bagl ¢alisan ve ek zam taleplerini dile getiren ig¢ilerden
6’s1 igten atildi.

Isciler, promosyon ddemeleri, en az yiizde 25 zam ve atilan arkadaglarinin geri alinmas: talebi
ile Depo, Liman, Tersane ve Deniz Ig¢ileri Sendikas1 (DGD-SEN) 6nciiliigtinde haklar: igin
direniyor. Iscilerin miicadelesi, Sabanci Holding’e bagli CarrefourSA deposunda is¢i saglig1 ve
giivenligi 6nlemlerinin yok sayildigini, hijyenik olmayan kosullarda, siirekli is kazasi ve liimle
burun buruna calisan is¢ilerin mobbing ve performans baskist ile yipratildiklarim bir kez daha
gb6zler 6niine serdi. ' '

Giinlerdir seslerini duyurmaya ¢alisan isgiler, isyerindeki ¢alisma kosullarina ve baskilara kars
itiraz eden kadin iscilerin daha zorlu islerde gérevlendirildigini, birgok is¢ide bel fitigi, boyun
fit1g1, bacak ve diz bolgelerinde kas, bag ve tendon rahatsizliklar1 gibi meslek hastaliklarinin
ortaya ciktigim ve havalandirmanin olmadig: kosullarda toz ve bakterilere maruz kaldiklarini,
bu nedenle solunum yolu sikintilar1 ve enfeksiyona baglh hastaliklar yasadiklarim aktarryor.
Isciler, depoda periyodik temizligin yapilmadigmni, raflardan malzemelerin diistligiinii ve
calisma sartlarindan dolay: sik sik hastalandiklarim dile getiriyor.

Isci saghg ve giivenligi onlemlerinin yok sayildigi depoda, 7-8 metre yiikseklikten is¢ilerin
{izerine palet ve 4-5 tonluk malzeme diistiigii ve ig¢ilerin agir yaralanma ve dliimlerden son
anda kurtulabildigi, bu nedenle sik sik ig¢ilerin elinin, bacagmin kirldigi, belini sakatladi,
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agir ¢alisma temposu ve performans baskisiyla bayildig: belirtiliyor. Ayrica, depoda isgilere
haysiyet kiric1 ve asagilayici davranildigy, kotalara ulasilmadigi takdirde baski ve mobbing
uygulandiga ifade ediliyor. Sartlarin diizeltilmesini isteyen isgilerin sistematik mobbingle
bastirildig1 ve yemeklerin kotiiliigiinden ya da tuvaletlerin pisliginden sikdyet eden is¢ilerin
daha agr islere, drnegin deterjan ve mesrubat boliimiine gonderildigi belirtiliyor.

Orta Dogu basta olmak iizere 12 iilkeye yaptig1 ihracati ve yatirimlar1 geligtirmesiyle dviinen
ve bu iilkelere yapilan satiglar1 bir dnceki yila gore %311 artigla 217 milyon TL’ye ¢ikaran, ve
bu yil net gelirini 1,2 milyar TL'ye yiikselten CarrefourSA’nin karsisinda, insanca olmayan
kosullarda ¢alistiklar1 ve sefalet {icretine itiraz ettikleri i¢in isten ¢ikarilan isgilerin haklarinin
korunmasi Bakanligimzin sorumlulugundadir.

Bu baglamda;

1. Anayasann 51. ve 52. maddelerini ve uluslararasi sdzlesmeleri yok sayarak, depoda
iscilerin 6rgiitlendigi sendikay1 tehdit olarak géren, fabrikada kendi "keyfi" yasalarini
uygulayan ve is¢ilerin zam taleplerini gormezden gelerek isten ¢ikaran CarrefourSA
hakkinda bir islem baglatacak musiniz? Yoksa Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakam
olarak iscilerin taleplerine kulak tikayip, adeta somiiriiciilerin destek orgiitii gibi
Sabanci Holding’in ¢ikarlarini mi koruyacaksiniz?

2. Iscilerin basma da paylagtig1 goriintiilerde, raflarin tizerine yiiklenen yiike gore ince
oldugu ve bazi raflarda tutma vidalarimin bile bulunmadig, ayrica raflarn
sabitlenmedigi, isci saglhigi ve giivenligi onlemlerinin yok sayildigi goriiliiyor.
Bakanhiginiz miifettis ve denetgileri tarafindan CarrefourSA depolarinda bir denetim
gerceklestirilmis midir? Eger gergeklestirilmisse, bu denetimler sonucunda tespit edilen
eksiklikler, alinan 6nlemler ve uygulanan cezai yaptirimlar nelerdir?

3. Birisci, calisirken bacaginin sakatlandigini ancak iki saat boyunca depoya ambulans ya
birakip gittigini ve hastaneden ¢ikabilmek i¢in esini hastaneye ¢agirmak zorunda
kaldigin belirtmistir. Bagka bir ig¢i ise, tagima araci ¢arpan bir ig¢inin hastaneden rapor
alip miidiire teslim etmesi sirasinda, miidiiriin “Calisacaksan ¢alig, galigmayacaksan git”
dedigini ve bu nedenle arkadaginin yaralanmus haliyle ¢aligmaya devam ettigini ifade
etmistir. Is¢ilerin ne emeginin ne de canlarinin bir degerinin olmadigi bu somiirdi terdrii
diizenine gz yummanizin kapitalistleri cesaretlendirdigini diistiniiyor musunuz?

4, Isciler, basit temizlik isleri yapilmadig ve havalandirmamn olmadigi kogsullarda toz ve
bakterilere maruz kaldiklarini, solunum yolu sikintilar1 ve enfeksiyona bagli hastaliklar
yasadiklarm dile getirmektedir. Bakanligimiz, isbirlik¢i sermayedarlarin 6nde gelen
temsilcilerinden CarrefourSA’mn, is¢ilerin sagligi ve giivenligini maliyet gerekgesiyle
yok sayan bu uygulamalarina g6z mii yumacak, yoksa gerekli denetim ve cezai islemler
i¢in adim atacak midir?

5. Hikiimetiniz Temmuz ayinda asgari ficreti yiikseltmedigi ig¢in ek zam isteyen
CarrefourSA iscilerini darp eden, patronun talimatiyla hareket eden emniyet yetkilileri
ve idari amirler hakkinda su¢ duyurusunda bulunarak sorusturma baglatilmasi igin
Icisleri Bakanligi ile temasa gegmeyi diisiintiyor musunuz?



