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TBMM Kâtip Üyesi

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorularımın Cumhurbaşkanı Yardımcısı Sayın Cevdet YILMAZ tarafından yazılı

olarak cevaplandırılmasını; Anayasa’nm 98 ve İçtüzüğün 96.maddeleri gereğince saygılarımla arz
ederim.
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TRT’de Çifte Standart: Adalet ve Liyakat Nerede?

Türkiye Radyo Televizyon Kurumu (TRT), kamusal bir yayın kuruluşu olarak tüm

Vatandaşların vergileriyle finanse edilen, tarafsız, eşitlikçi ve liyakate dayalı bir yönetim anlayışını

benimsemesi gereken bir kurumdur. Ancak, yıllardır devam eden adaletsiz personel politikaları ve

hukuksuz uygulamalar, kurum içindeki iş barışını yok etmiş, kamu zararını artırmış ve liyakat yerine

siyasal sadakatin esas alındığı bir istihdam yapısı oluşturmuştur.

Mevcut sistemde, TRT bünyesinde çalışanlar iki farklı statüde istihdam edilmektedir: Memur

statüsünde çalışanlar ve Özel Hukuk Hükümlerine Tabi Personel (ÖHT). Memurlar, TRT Memur

Statüsünde İstihdam Edilen Personel Yönetmeliği’ne göre belirlenen ücret skalalarma tabi iken, ÖHT’li

personelin maaş ve özlük hakları TRT Yönetim Kurulu tarafmdan belirlenmektedir. Bu keyfi uygulama,

aynı işi yapan çalışanlar arasında büyük ücret farklılıklarına ve sosyal hak eşitsizliklerine yol

açmaktadır.

Özellikle 703 sayılı Kanun Hükmünde Karamame’nin 95. maddesi, TRT Yönetim'Kurulu’na

ÖHT’li çalışanların mali haklarını belirleme yetkisini vermiş olsa da bu yetki, kamu yararı

gözetilmeksizin keyfi şekilde kullanılmaktadır. ÖHT’li personel hem daha düşük ücretlerle

çalıştırılmakta hem de sözleşmelerinin her yıl yenilenmesi zorunluluğuyla sürekli belirsizlik içinde

bırakılmaktadır. Bu durum, TRT’yi liyakatsiz atarnalarm, siyasi kayırmacılığın ve sendikal baskıların

merkezi haline getirmiştir.
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Kurum Zarar Görüyor, Kamu Zarara Uğratılıyor

Bu iki farklı personel yapısı, sadece çalışanlar arasındaki huzursuzluğu artırmakla kalmamakta,

aynı zamanda devasa boyutlarda kamu zararına yol açmaktadır. TRT, kamuya ait bir kurum olmasına

rağmen, kaynaklarını adaletsiz ücret politikaları ve liyakatsiz atamalar yoluyla israf etmektedir. ÖHTTi

personel düşük ücretlerle çalıştırılırken, yönetici kadrolarının siyasi Saiklerle belirlenmesi, TRT’nin

tarafsız bir kamu yayıncısı olma misyonunu zedelemekte ve halkın haber alma hakkını doğrudan

etkilemektedir.

Özellikle son yıllarda AK Parti İktidarının TRT’yi bir Devlet Kurumu olmaktan çıkararak siyasi

bir arka bahçeye dönüştürdüğü açıkça görülmektedir. TRT’de yönetici kadrolarına yapılan atamalar,

liyakatten çok siyasi sadakat esasına göre belirlenmekte; gazetecilik, yayıncılık ve kamusal sorumluluk

gibi kriterler geri plana itilmektedir. TRT, Milletin sesi olması gereken bir kurumken, siyasi

propagandanın aracı haline getirilmiştir.

Sorularımızı Yanıtlayın!

Kamu kaynaklarının etkin, adil ve liyakatli bir şekilde kullanılması gerektiği bilinciyle,

yetkililere şu soruları yöneltiyoruz:

1) TRT’de aynı işi yapan çalışanlar arasında neden bu kadar büyük maaş ve sosyal hak farkları

bulunmaktadır? Bu eşitsizlikleri gidermek için herhangi bir adım atılacak mıdır?

2) 703 sayılı KHK’nm 95. maddesi, kamu yararı gözetilerek mi uygulanmaktadır, yoksa siyasi

kayırmacılığa zemin hazırlamak için mi kullanılmaktadır?

3) TRT’nin tarafsız bir kamu yayıncısı olmasını sağlamak adına liyakat esasına dayalı

atamaların yapılması için herhangi bir düzenleme planlanmakta mıdır?

4) TRT’de iş barışını sağlayacak, adaletli ve sürdürülebilir bir ücret ve istihdam politikası

oluşturulması için neden somut bir adım atılmamaktadır?

5) Kamu zararına sebep olan, hukuksuz işlemlere imza atan yetkililer hakkında herhangi bir

yasal işlem başlatılacak mıdır?

Bu sorulara verilecek cevap, sadece TRT çalışanlarını değil, kamusal yaymcılığm tarafsızlığına

ve Devlet Kurumlarmda liyakatin sağlanmasına inanan milyonlarca vatandaşı ilgilendirmektedir.

Adalet, ancak eşitlikçi ve şeffaf bir yönetim anlayışıyla sağlanabilir. TRT, bir siyasi partinin değil.

Milletin kurumu olmalıdır!


