T.B.M.M.

CUMHURIYET HALK PARTISI
Grup Bagkantigi

CHP Tain .22 Temmuz 2025

sn: 12786 - : 231560

R

Prof. Dr. Yiiksel Tagkin
[zmir Milletvekili
Avrupa Birligi Uyum Komisyonu Bagkanvekili
Tiirkiye-Avrupa Birligi Karma Parlamento Komisyonu Uyesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Milli Egitim Bakani Yusuf Tekin tarafindan yazili olarak
cevaplandirilmasini saygilarimla arz ederim. 19.07.2025

) Yiiksel Taskin
Izmir Milletvekili

Giresun Universitesi, 18 Temmuz 2024 Tarihli ve 32605 Sayili Resmi Gazete’de 27 adet
6gretim (iyesi kadro ilani agmustir. Bu ilanlardan 2°si dogent, 12°si doktor &gretim tyesi, 13°u
profes6r kadrosudur. Bu 27 kadronun her biri i¢in detayh 6zel sartlar belirtilmistir.

Konuyla ilgili 30449 sayili Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Y 6netmeligi Madde
3 soyle demektedir:

Ilana basvuru kosulu olarak adaylarin lisansiistii tez veya uzmanlik tezi adlarinin bir kismi
veya tamami yazilamayacagi gibi ilanda sadece belirli bir aday! tanimlayan 6zel sartlara
da yer verilemez.

Yonetmeligin ilgili maddesi, 6zel sartlarin suistimale agik olduguna dikkat ¢ekerek, bu
suistimali engellemeye yoneliktir. Kadro ilanlarinda 6zel sartlara yer vermek kural degil, fakiilte
ve boliimiin 6zel ihtiyaglari dogrultusunda uygulanacak bir istisna olmahdir. Kaldi ki, Giresun
Universitesi’nin profesorliik kadro ilaninda belirttigi bazi 6zel sartlar, Giresun Universitesi
Ojpretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Yénergesine eklenerek genel sart haline getirilebilecek
niteliktedir.

Omegin, Miihendislik Fakiiltesi Cevre Mithendisligi Béliimii Cevre Bilimleri Anabilim
Dali ve Espiye Meslek Yiiksekokulu Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Bolimii Ozel Giivenlik ve
Koruma Programi Profesor kadro ilanlarinda “Dogent unvanini aldiktan sonra en az 5 (bes) yil
agik bulunan profesorliik kadrosu ile ilgili bilim alaninda ¢alismis olmak” sart1 getirilmistir. Bu
sart, Giresun Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&nergesinde yapilacak bir
diizeltme ile biitiin profesorliik kadro atama ve yiikseltme sart1 haline getirilebilecek nitelikte bir
genellik tagimaktadir. Ancak Universite ydnetimi bu diizeltmeyi yapmayip, 13 profesor kadrosu
ilanindan sadece 2’si i¢in bu sart1 aradiginda, kadro ilanlarinin belli kisiler i¢in acildig: stiphesi
dogmaktadir. '

Benzer sekilde agilan 13 profesérliik kadrosundan 9’u i¢in, adaymn ayni anabilim dalinda
dogent unvani almis olmasi sart1 getiritmistir. Ornegin, Tip Fakiiltesi Cerrahi Tip Bilimleri Béliimii
G6z Hastaliklar1 Anabilim Dali Profesor kadrosu i¢in “G6z hastaliklari alaninda Dogent unvani
almis olmak” sarti ilan edilmistir. Aranan bu sart da Giresun Universitesi Ogretim Uyeligine
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Yiikseltilme ve Atanma Yonergesinde yapilacak bir diizeltmeyle biitiin profesérlitk kadro atama
ve yiikseltme sarti haline getirilebilecek nitelikte bir genellik tagimaktadir. Ancak bu genellikte bir
sart dahi 6zel kosul olarak, sadece belli adaylar i¢in kullanilmistir.

Bu baglamda;

e YOK, iiniversitelerin 6gretim {iyesi kadro ilanlarini 30449 sayih Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Ydnetmeligi’ne uygunluk agisindan denetlemekte midir?

e YOK’iin iiniversitelerin 6gretim {iyesi kadro alim ilanlarinda uyulmas: gereken temel
sartlar konusunda ortaklagmalarini ve uyumlasmalarini saglayacak bir ¢alismasi var midir?

e YOK’iin iiniversitelerin ilgili personeline dgretim {iyesi kadro ilanlart yazimi konusunda
egitim destegi verilmesi konusunda bir ¢calismas var midir?

e Giresun Universitesi’ne her biri detayli 6zel sartlar igeren 27 kadro ilani igin bir uyarida
bulunulacak midir?



