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Asagidaki sorularimin, Tiirkiye Cumhuriyeti Sanayi ve Teknoloji Bakani Sn. Mehmet
Fatih KACIR tarafindan Anayasa’nin 98’inci ve ictiiziigiin 96’nct maddesi geregince yazili olarak

cevaplandirilmasini arz ederim. 25.02.2025

Ridvan Uz
iYi Parti Canakkale Milletvekili

Sanayilesme, tilkelerin ekonomik bilyimesini ve kalkinmasini dogrudan etkileyen en
snemli unsurlardan biridir. Tiirkiye sanayisi, liretim kapasitesi ve ihracat potansiyeli agisindan
giiclii bir konumda bulunmasina ragmen, son yillarda istihdam ve nitelikli ara eleman eksikligi
nedeniyle ciddi sorunlarla karst karstya kalmaktadir. Sanayiciler, Uretim stireclerinde vasifli is
glicti eksikligi, galisma sartlarinin cazip olmamasi nedeniyle is glicliniin sanayiye yonelmemesi
ve mesleki egitim ile sanayi arasindaki kopukluk gibi temel soruniarla miicadele etmektedir.
&zellikle imalat, makine, otomotiv, ingaat ve enerji sektdrlerinde ara eleman eksikligi tiretim
siireclerini yavaglatmakta ve iilkemizin rekabet giiclini olumsuz etkilemektedir.

Tiirkiye’de 600 binin tizerinde ara eleman agig bulundugu tahmin edilmekte olup, bu
eksiklik bircok sektérde iiretim kapasitesinin tam verimle kullaniimasini engellemektedir.
Sanayi sektoriiniin en gok ihtiyag duydugu meslek gruplar arasinda CNC operatorleri, elektrik
teknisyenleri, kaynak ustalari, otomotiv bakim teknisyenleri ve makine teknisyenleri gibi teknik
personeller yer almaktadir. Ancak, is giicii piyasasinda bu alanda yetismis nltellkll eleman
bulunamamasi sanayi sektériiniin bilylimesini yavaslatmaktadir. - -

OECD verilerine gore, Tiirkiye’de 18-24 yas arasindaki genglerin %31,1’i ne egitimde ne
de istihdamda yer almaktadir. Bu oran, OECD ortalamasinin (%13,7) iki katindan fazladir. Geng
issizlik oraninin yiiksek olmasi, egitim ve i glicli piyasasi arasindaki dengesizligi ortaya
koymaktadir. Sanayinin is giictine olan ihtiyacina ragmen, gengcler sanayi sektoriinde caligmay!
tercih etmemekte ve hizmet sektériine ya da yurt disina ydneimektedir.

Bu bilgiler isiginda;
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SORULAR:

1. Tiirkiye genelinde sanayi sektériinde ara eleman eksikliginin giderilmesi i¢in ylritilen
mevcut projeler nelerdir?

2. Meslek liselerinin sanayi sektériine daha fazla entegre edilmesi icin yeni bir tesvik veya
reform ¢alismasi planlanmakta midir?

3. Sanayi sektoriinde calisacak genglerin, yurt disina géglinii Snlemek adina galisma
kosullarinin iyilestiriimesine ve maas politikalarinin diizenlenmesine yonelik bir devlet
destegi veya tesvik mekanizmasi planlanmakta midir?

4. Mesleki egitime ilgiyi artirmak igin 6grencilere burs, vergi indirimi ve sosyal haklar gibi
destekler verilmesi distiniilmekte midir?

5. Sanayi ve teknoloji alaninda faaliyet gosteren firmalar ile meslek liseleri arasinda is
birligini artirmaya yénelik yeni diizenlemeler yapilacak midir?

‘6. Son 5 yil icinde sanayi sektdriinde ara eleman ihtiyacina yonelik yapilan aragtirmalar ve
bu alandaki eksiklikleri gidermek iginb‘nerilen politikalar nelerdir?

7. Tiirkiye’nin sanayi sektériinde uluslararasi rekabet giiclini artirmak amaciyla, nitelikli

is glicli yetistirmek igin planlanan yeni projeler var midir?



