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Aşağıdaki sorulanmın Tanm ve Orman Bakanı İbrahim YUMAKLI tarafmdan Anayasanın

98’ inci ve TBMM İçtüzüğünün 96’ncı ve 99’uncu maddeleri gereğince yazılı olarak

cevaplandınimasmı arz ederim.

Semra ÇAĞLAR GÖKALP

Bitlis Milletvekili

Veteriner hekimlik, hayvan sağlığı, halk sağlığı ve gıda güvenliğini kapsayan stratejik bir

meslek dalıdır. Ancak, Türkiye'de veteriner hekimlerin istihdamı ve mesleki koşulları, çeşitli

sorunlarla karşı karşıyadır. Bu durum, hem meslek mensuplarım hem de toplum sağlığım

olumsuz etkileyebilmektedir. Türkiye'de veteriner fakültelerinin sayısı son yıllarda hızla

artmıştır. 2023 itibanyla ülkede 34 veteriner fakültesi bulunmaktadır ve bu fakültelerden her

yıl binlerce yeni mezun verilmektedir. Ancak, kamu ve özel sektördeki iş olanakları, bu mezun

sayısım karşılayacak düzeyde değildir. Kamuya veteriner hekim alımlan smırh olup, Tanm ve

Orman Bakanlığı tarafmdan yapılan atamalarda kontenjanlar genellikle düşük kalmaktadır.

Özel sektörde çalışan veteriner hekimler, uzun çalışma saatleri ve düşük ücretlerle karşı karşıya

kalmaktadır. Küçük ölçekli veteriner kliniklerinde çalışanlar, sosyal güvenlik haklannda

eksiklikler ve çalışma güvenliği gibi konularda sorunlar yaşamaktadır. Özellikle kırsal

bölgelerde, veteriner hekimlerin emeklerinin karşılığım alması zorlaşmaktadır. Veteriner

hekimlik mesleği, hayvan sağhğımn yanında zoonotik hastalıklarm önlenmesi, gıda güvenliği

ve çevre sağlığı gibi alanlarda kritik bir rolü bulunmaktadır. Veteriner hekimlerin yetki ve

sorumluluklannm yeterince tanınmaması, mesleki tatmin ve motivasyonu olumsuz

etkilemektedir. Veteriner hekimlerin yetersiz istihdamı sonucunda, kırsal kesimlerde hayvan

sagİıgı've gıda üretimi hizmetleri yetersiz kalabilmektedir. Bu durum, özellikle hayvancılık

sektöründe verimlilik kaybına yol açmaktadır. Veteriner hekimlerin farklı alanlarda

uzmanlaşması için yeterli olanaklar sağlanmamaktadır. Gelişmiş ülkelerde veteriner hekimler



çeşitli alanlarda uzmanlaşabilirken (cerrahi, halk sağlığı, hayvan besleme vb.), Türkiye’de

panaMık..eğhimi hem sınırlı hem de zorlu bir süreçtir. Bu durum, meslek mensuplarmm kariyer

gelişimlerini olumsuz etkilerken sektöre de zarar vermektedir.

Bu bağlamda;

1. Türkiye'de veteriner fakültelerinin sayısı hızla artarken, mezun olan veteriner

hekimlerin kamuya atanma oram oldukça düşüktür. Bakanlığmız, her yıl mezun olan

binlerce veteriner hekimin istihdamım artırmak için hangi somut adunları atmayı

planlamaktadır? Kamu alımlan artırılacak mıdır? Bakanlığımzm veteriner

fakültelerinin sayılarmm azaltılması ve/veya kontenjanlannm düşürülmesi yönünde

bir girişimi olacak mıdır?

2. Kırsal bölgelerde veteriner hekim istihdamım artırmak için teşvik paketleri veya destek

projeleri hayata geçirilecek midir?

3. , Bakanlığımz, özel sektörde çalışan veteriner hekimlerin çalışma koşullannı iyileştirmek

ve denetim mekanizmalarım güçlendirmek için bir plan yapmakta mıdır? Özelde

büyükbaş ve pet klinikleri açmak zorunda kalan başta kadın veteriner hekimler olmak

jüzeçe.. veteriner hekimlere bu küçük işletmeleri poliklinik ve/veya hastane haline
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dönüştürmeleri yönünde Bakanlığınızın destek programlan planlaması var mıdır?

4. Bakanlık, veteriner hekimlerin cerrahi, halk sağlığı ve hayvan besleme gibi alanlarda

uzmanlaşması için yeni bir düzenleme yapmayı veya mevcut programlan genişletmeyi

planlamakta mıdır?

5. Veteriner hekimler, zoonotik hastalıkların önlenmesi ve gıda güvenliği sağlanmasında

kritik bir role sahiptir. Bu bağlamda, veteriner hekimlerin bu alanlarda daha etkin

çalışabilmeleri için Bakanlık bünyesinde özel projeler geliştirilmekte midir?
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