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Asagidaki sorularimuin Saghk Bakam Kemal MEMISOGLU tarafindan Anayasa’nin
98’inci ve TBMM I¢tiiztigtiniin 96’nc1 ve 99’uncu maddeleri geregince yazili olarak

cevaplandirilmasini arz ederim.

Hiiseyin OLAN
Bitlis Milletvekili

Saghk Bakani Yardimcisi Suayip Birinci 03.07.2025 tarihli Saglik, Aile, Calisma ve Sosyal
Isler Komisyonu toplantisinda, Saglikla Ilgili Baz1 Kanunlarda ve 663 Sayili Kanun Hitkmiinde
Karamamede Degisiklik Yapilmasmma Dair Kanun Teklifi gériisiilirken ebe yardimcilig
ve hemsire yardimcilii unvanlannin kaldinlmasina iliskin diizenlemeyle ilgili, su ifadeleri
kullanmustir: “Ebe yardimcisi, hemgire yardimcisi ve saghk bakim teknisyeniyle alakali su
agiklamay: yapmak isterim: Bir kere benzer isleri yapryorlar yani is, gorev tammlar: da biiyiik
oranda birbirleriyle ortiisiiyor ama buradaki en biiyiik sorun su: Mezunlar sahada hemsgire ve
ebe olacak algisi olusturuyor ve biz bunu da artik bu kadar lisans mezunu varken lise mezunu
kisilere kadro agmayr haksizlk olarak da goriiyoruz. Yani, bu konuda ciddi geri bildirim ve
degerlendirme alyoruz. Ihtiyacimiz da herkesin de biiyiik oranda kabul ettigi gibi, bu konuda
lisans mezunu hemgirelerin degerlendirilmesi, istihdam edilmesidir.” Bu agiklama, saglk
alamindaki istihdam politikalarinin plansiz ve ongériisiiz bir sekilde yiiriitiildiiginG
gostermektedir. Zira s6z konusu unvanlara iliskin béliimler, yillardir saglik meslek liselerinde
ve meslek yiiksekokullarinda tegvik edilerek binlerce 6grencinin bu alana yénelmesi saglanms,
mezuniyet sonrasi istihdam vaatleriyle tercih edilir hale getirilmistir. Bugiin bu unvanlarin bir
gecede kaldinlmasi, bizzat devlet eliyle yaratilan bir magduriyetin, sorumlulugu yine

magdurlara yiliklenerek mesrulastinlmaya ¢alisilmasidir.

Aym sekilde mamografi teknikerligi kadrosu 2000°1i yillar baslarinda agilmis olmasina ragmen
bu unvan higbir yapisal ¢oziim iiretilmeden kapatilmaktadir. Benzer sekilde, acil tip
teknisyenligi gibi diger saglik boliimlerinden mezun olan binlerce kisi atama beklemektedir.
Saglik meslek liseleri ve yiiksekgretim programlan aracilifiyla yetistirilen tekniker ve
teknisyen sayisi, ihtiyag dikkate alinmadan belirlenmekte, bu durum da geng issizligine yol
acmaktadir.
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Bu baglamda;

1.

Saglik meslek liseleri ve ilgili &n lisans/lisans programlarnn kapsaminda, ebe
yardimeiligi, hemsire yardimeiligi, saglik bakim teknisyenligi, mamografi teknikerligi,
acil tip teknisyenligi gibi alanlarda 2002-2025 yillan arasinda mezun olan kisi sayis1
nedir? Lise, 6n lisans ve lisans diizeyinde ayr1 ayr1 verilmek iizere yillara gére dagilimi
nedir?

Bu alanlardan mezun olan kisilerden ka¢i kamu saglik kurumlarinda istihdam
edilmistir? Mezun sayis1 ile istihdam edilen kisi sayis1 arasinda yillara gore istihdam
orani nedir?

Bu béliimlerde egitim alan 6grencilerin mezuniyet sonrasi kamuya yerlestirilemedigi
dikkate alindifinda, egitim kontenjanlar1 belirlenirken hangi veri ve ongoriilere
dayamlmaktadir? Egitim kontenjanlarinin istthdam olanaklariyla uyumlu hale
getirilmesine dair Bakanliginizin bir stratejik planm1 bulunmakta midir?

Saglik meslek unvanlarina dair programlardan 2002-2025 yillar arasinda, yillara gére
kag 6grenci vakif tiniversitelerinden mezun olmustur? Vakif iiniversiteleri mezunlarinin
istihdam oranlar1 nedir? Bu oranin kamu-6zel saglik kuruluslar arasindaki ayrimi
nedir?

Vakif tiniversitelerinde bu alanlardaki egitim kontenjanlar1 hangi kurumun denetim ve
koordinasyonuna tabidir? Kontenjanlar belirlenirken Saghk Bakanlig1 ile YOK arasinda
nasil bir esgiidiim saglanmaktadir?

Saglik meslek liseleri ve yliksekdgretim programlarindan s6z konusu unvanlarda mezun
olanlarin cinsiyete gore dagilimi nedir? Kadin ve erkek mezunlarin istihdam oranlan
arasindaki fark nedir?

Bu mezunlarin istihdaminda bolgesel dagilim nasildir? Omegin, Dogu ve Giineydogu
Anadolu Bolgeleri ile Bati1 bolgeleri arasinda istihdam olanaklar1 agisindan belirgin
farklar bulunmakta midir? Bu farklar nedir?

2000°li yillarda kadro agilan ve sonrasinda uygulamada giderek alani daraltilan
mamografi teknikerligi unvam neden kaldirilmigtir? Bu alanda mezun olmus ve hélen
mezun olmaya devam eden Ogrencilerin mesleki haklén ve istihdam durumu ne
olacaktir?

Kaldirlan unvanlara sahip mezunlar i¢in bir ge¢is mekanizmasi, yeniden egitim,

sertifikalandirma veya bagka bir unvana gec¢is imkan1 sunulmasi gibi hangi planlanmalar

yer almaktadir?




