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Ilgi  :06.05.2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1623946 sayill yaziniz.

Ilgi yaziniz ile Mardin Milletvekili Saymn Salihe AYDENIZ tarafindan yoneltilen 7/27440 Esas
Numarali yazili soru 6nergesine iligkin cevap asagida sunulmustur.

“6331 sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanununun amaci; isyerlerinde is saghg ve giivenliginin
saglanmasi ve mevcut saglik ve giivenlik sartlarimn iyilestirilmesi icin isveren ve calisanlarn gorev,
yetki, sorumluluk, hak ve yiikiimliiliiklerini diizenlemek olup ilgili Kanun; kamu ve ézel sektére ait biitiin
islere ve isyerlerine, bu isyerlerinin igverenleri ile igsveren vekillerine, ¢irak ve stajyerler de déhil olmak
lizere tim ¢alisanlarina faaliyet konularina bakimaksizin uygulanmaktadir. Is Saghigi ve Giivenligi
Kanunu kapsanminda ¢calisanlarin isle ilgili saghk ve giivenligini saglamak icin her tirlii tedbirin alinmas:
igverenin yiikimliliginde olup Kanunun hiikiimlerinin uygulanmasimn izlenmesi ve teftisi, is saghg ve
giivenligi yoniinden teftis yapmaya yetkili Bakanlik is miifettiglerince yerine getirilmektedir.

Bununla birlikte ¢alisma hayatinda is kazalarimin énlenebilmesi icin yapimast gereken bir
healing onemli husus is saghg: ve giivenligi kiiltiiriinin toplumun tiim kesimlerine kazandiilmasidir. Bu
kapsamda is saghigr ve giivenligi kiiltiiriniin geligtirilmesi ve yayginlastirilmasima yonelik ilgili kamu
kurumlari, diniversiteler, sendikalar ve sivil toplum kuruluslar: (STK) ile egitim, seminer ve bilgilendirici
Jaaliyetler diizenlenmekte, kisa film, ¢izgi film, mobil uygulamalar, kamu spotlari, rehber, brogiir ve
afisler hazirlanmaktadir. :

Bakanhgimiz cocuk is¢iligi konusunda calismalar yapan kamu kurum ve kuruluslari, meslek
kuruluslary, is¢i-isveren kuruluslary, universityeler ve sivil toplum kuruluslar: arasinda koordinasyon ve
isbirligini saglamaktadir. Bu kapsamda, iilkemiz Uluslararas: Calisma Orgiitiiniin 138 sayily Istihdama -
Kabulde Asgari Yasa Iliskin Sozlesmeyi ve 182 sayili En Kotii Bigimlerdeki Cocuk Isciliginin
Yasaklanmast ve Ortadan Kaldirumasina Iliskin Acil Eylem Sozlesmesini onaylamis olup ulusal mevzuaty
ile politika ve programlarint soz konusu sozlesmelere uygun olarak diizenlemistir. Cumhurbaskanhig
Ikinci 100 Giinliik Icraar Program: kapsaminda, 81 ilde Cocuk Is¢iligi ile Miicadele Birimleri 2019 yili
Ocak ay1 itibartyla kurulmustur.

Diger taraftan, mevsimlik tarim iscisi olarak baska illere giden isciler ve ailelerinin yasam
kosullarinin iyilestirilmesi ile basta egitim ve saglik olmak iizere kamu hizmetlerinin saglanmast amaciyla
projeler uygulanmustir.

Bakanhigimizca yiiriitiilen tiim denetimlerde cocuklar oncelikli risk grubu olarak belirlenmekte,
ayrica gocuk isciligine iliskin sikdyet ve ihbarlar oncelikli olarak degerlendirilerek teftis kapsamina
alinmaktadir. Gergeklestirilen teftisler sonucunda ise 4857 sayili Is Kanununun ‘Calstirma Yas1 ve
Cocuklar: Cahstrma Yasagi’ bashkly 71 inci maddesi ile bu maddeye dayamilarak hazirlanan
Yonetmelik'in hikiimlerini ihlal eden isyerleri hakkinda gerekli idari islemler uygulanmaktadr. Ayrica,
tim teftislerde igyerlerinde kayit disi istihdam olup olmadigi ile 6735 sayili Uluslararas Isgiicii Kanunu
kapsanundaki yabancilarn yiikiimliliiklerini yerine getirip getirmedikleri incelenmektedir.

Ote yandan, onergede yer alan is kazalarina iliskin veriler SG, esmi web sitesinde
(www.sgk.gov.tr) yer almaktadir.”
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