w

N

CHP

T.B.M.M.

CUMHURIYET HALK PARTIS|
Grup Baskantig
Tan .. 10 Temmuz 2025

sa: 12653 30609

TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin, Milli Egitim Bakan1 Sayin Yusuf Tekin tarafindan Anayasa’nin
98’inci ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Igtiiztigii’niin 96’nc1 ve 99’uncu maddeleri uyarinca

yazili olarak yanitlanmasini arz ederim.

Hasan OZTURK
Bursa Milletvekili

Universitelerde akademik kadro atamalan ile ilgili kamuoyunda siklikla dile getirilen
sikdyetlerden biri, aym béliimde gdrev yapan veya ayni soyad: tasiyan akademisyenlerin
yogunlagtign yapilardir. Bu durum, atamalarda liyakatten gok akrabalik iligkilerinin etkili
oldugu yéniinde bir kamu algis1 olusturmaktadir.

Akademik yeterlilik, liyakat ve bilimsel iiretkenligin esas alimasi gereken
{iniversitelerde, bu tarz uygulamalar gen¢ akademisyenlerin sistem disinda birakilmasina ve
kamu kaynaklarimin adil kullanilmamasina yol agmaktadr. |

Bu baglamda:

1. Tirkiye genelindeki devlet iiniversitelerinde ayni tiniversitede, fakiiltede veya boliimde
gbrev yapan ayni soyad tagtyan akademisyenlerin sayisi kagtir?

2. Bu akademisyenlerin aile bagi olup olmadigina dair Bakanliginiz veya YOK’iin bir
incelemesi bulunmakta midir?

3. Ayni iiniversitede gérev yapan es, kardes veya birinci dereceden akrabalarin oram
nedir? Bu durumun yaygin oldugu iiniversiteler hangileridir?

4. Akademik kadro ilanlarinda, akrabalik iliskisi bulunan adaylar igin herhangi bir etik
veya kurumsal kisitlama mevcut mudur?

5. Liyakat esasli akademik kadro atamalarim tesvik etmek ve kamuoyunda olusan torpil

algisini gidermek igin Bakanliiniz ne gibi tedbirler almay: planlamaktadir?




