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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorulanmın, Milli Eğitim Bakanı Sayın Yusuf Tekin tarafından Anayasa’nın

98’inci ve Türkiye Büyük Millet Meelisi İçtüzüğü’nün 96’ncı ve 99’uncu maddeleri uyarınca

yazılı olarak yanıtlanmasını arz ederim.

Haşan ÖZTURK

Bursa Milletvekili

Üniversitelerde akademik kadro atamaları ile ilgili kamuoyunda sıklıkla dile getirilen

şikâyetlerden biri, aynı bölümde görev yapan veya aynı soyadı taşıyan akademisyenlerin

yoğunlaştığı yapılardır. Bu durum, atamalarda liyakatten çok akrabalık ilişkilerinin etkili

olduğu yönünde bir kamu algısı oluşturmaktadır.

Akademik yeterlilik, liyakat ve bilimsel üretkenliğin esas alınması gereken

üniversitelerde, bu tarz uygulamalar genç akademisyenlerin sistem dışında bırakılmasına ve

kamu kaynaklarımn adil kullanılmamasına yol açmaktadır.

Bu bağlamda:

1. Türkiye genelindeki devlet üniversitelerinde aynı üniversitede, fakültede veya bölümde

görev yapan aynı soyadı taşıyan akademisyenlerin sayısı kaçtır?

2. Bu akademisyenlerin aile bağı olup olmadığına dair Bakanlığınız veya YÖK’ün bir

incelemesi bulunmakta mıdır?

3. Aynı üniversitede görev yapan eş, kardeş veya birinci dereceden akrabaların oranı

nedir? Bu durumun yaygın olduğu üniversiteler hangileridir?

4. Akademik kadro ilanlarında, akrabalık ilişkisi bulunan adaylar için herhangi bir etik

veya kurumsal kısıtlama mevcut mudur?

5. Liyakat esaslı akademik kadro atamalarını teşvik etmek ve kamuoyunda oluşan torpil

algısını gidermek için Bakanlığınız ne gibi tedbirler almayı planlamaktadır?


