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Iigi :a)22/07/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1669523 sayil1 yaziniz. 7 oo
b)22/07/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1669528 say1l1 yaziniz. {34049
¢) 22/07/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1669862 say1l1 yaziniz. A
¢) 28/07/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1671 563 sayili yaziniz. HoH
d)04/08/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1675623 say1l1 yaziniz. H 31659

Bakanhigimiza Ilgi (a-b-c-¢-d)’de kayith yaziyla iletilen Bursa Milletvekili Hasan
OZTURK iin 7/30607 ve 7/31061, Kocaeli Milletvekili Liitfi TURKKAN’1n 7/30762, Hakkari
Milletvekili Oznur BARTIN’in 7/30958, Konya Milletvekili Baris BEKTAS 1in 7/30960,
Canakkale Milletvekili Ozgir CEYLAN’mn 7/30961, Hatay Milletvekili Necmettin
CALISKAN’mn 7/31069, Istanbul Milletvekili Suat OZCAGDAS’ m 7/31071 ile Sanliurfa
Milletvekili Ferit SENYASAR 1n 7/31659 esas numarali yazili soru énergeleri incelenmis olup
konuya iliskin bilgiler Ek’te sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Yusul TEKIN
Milli Egitim Bakamn

Ek: Bilgi (24 Sayfa)

Bilgi igin: Aysun ERTURK
Telefon: (0312)413 2532
Faks: (0312)418 7539

Atatiirk Bulvar No: 98 Kizilay 06648 ANKARA
e-posta: sgb@meb.gov.tr
Elektronik Ag: www.meb.gov.ir
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HAKKARI MILLETVEKILI OZNUR BARTIN’IN 7/30958 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Egitim sistemimizin temel amaci, tiim bireylerin yasami boyunca kapsayici ve nitelikli
bir egitime erisimini saglamak; diisinme, al gilama, problem ¢6zme yetenegi gelismis, Ozgiiven
ve sorumluluk duygusuna, girisimeilik ve yenilikgilik 6zelliklerine sahip, demokratik degerleri
ve milli kiiltlirli 6ziimsemis, paylasima ve iletisime agtk, sanat ve estetik duygulan giiclii,
teknoloji kullanimina yatkin, ¢agin gerektirdigi bilgi farkindali1 yiiksek, iiretken ve mutlu
bireyler yetistirmektir. Ogretim programlari toplumsal ihtiyag ve bilimsel gelismeler 1s13inda
sadece belli bir aralikta degil siirekli olarak glincellenmekte ve gelistiriimektedir. Bu durum
program gelistirme stireglerinin dogal seyridir. Program gelistirme ¢aligmalan siirecte edinilen
tecriibe, uygulama doniitleri, yeni gelismeler, ihtiyag analizleri kapsaminda birikimli bir
bigimde ilerlemekte olup bir 6nceki ¢alismalar {izerine inga edilmektedir. Bunun yani sira tiim
ogretim programlanmiz 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’nda belirtilen Turk Milli
Egitiminin temel ilkelerine uygun bir bigimde gelistirilmektedir.

Kadin ve erkeklerin toplumdaki hak ve firsatlardan esit sekilde yararlanmalari; egitim,
saglik ve istihdam gibi temel alanlarda esit firsatlara sahip olmalar1 ve ayrimciliga
ugramamalar1 8gretim programlari ve ders kitaplarinda 6ncelikle esas alinmaktadir. Bunun yani
sira toplumda Ustlendikleri roller ve karsilastiklari durumlar ise sorumluluk ve firsat esitligi
ilkeleri dogrultusunda ele alinmaktadir. Bu baglamda uygulanmakta olan haftalik ders
cizelgelerinde soru onergesinde ifade edilen bashkta bir ders bulunmamaktadir. Tiirkiye
Yizyilli Maarif Modeli kapsaminda gelistirilen Ogretim programlarinda “toplumsal cinsiyet
esitligi* kavramindan hareketle belirlenmis bir igerik yer almamakla birlikte disiplinler
0zelinde hazirlanan 6gretim programlarinin gercevesini olusturan Tiirkiye Yiizyilh Maarif
Modeli Ogretim Programlari Ortak Metni’nde; Stekilestirici veya ayristirict bir tutumu Onleyen;
hak ve ozgiirliikleri, esitligi, etik davranmay1, hakkaniyeti, 6n yargisizhig, oletliiliigi ve
liyakati kapsayan “adalet” degeri ele alinmaktadir.

Tirkiye Yiizyilh Maarif Modeli “Erdem-Eylem-Deger Cercevesi D1. Adalet” degeri
baglig altinda “Hak ve 6zgiirliiklerini bilmek ve korumak, Hakkaniyetli davranmak, Ol¢iilii ve
dengeli olmak, Liyakate 6nem vermek” eylemleri vurgulanirken eylemler; “Hak ve
ozgiirliiklerinden yararlanirken diger insanlarin haklarmi da savunur.”, “Toplumsal hayatta
kadin ve erkeklerin esit haklara sahip oldugunu bilir.”, “Bireysel farkhliklarin haklardan
yararlanmaya engel olmamasi gerektigini bilir.”, “Adalet ve esitlik kavramlarini ayirt eder.” ve
“Yeterlige gore yapilan tercihlerin adil oldugunu fark eder.” seklinde ifadesini bulan dogru yolu
izleme, denge, diiriistliik ve tarafsizlik anlamlarim iceren adalet kavrami, hak ve esitlik temelli
bir anlayis ile ele alinmustir. Ote yandan Talim ve Terbiye Kurulu Kararlar1 dogrultusunda
Bakanligimizca onaylanan &gretim programlari disinda gerek soru Snergesine konu gerekse de
bagka herhangi bir konunun ders igerigi olarak belirlenmesi ve/veya iglenmesi yasal olarak
miimkiin degildir.

Bununla birlikte kadina siddet konusu Hayat Bilgisi, Tiirkge, Sosyal Bilgiler, Din
Kiiltliri ve Ahlak Bilgisi, Peygamberimizin Hayati Dersi, Tiirk Dili ve Edebiyati ve Insan
Haklar1, Vatandagslik ve Demokrasi ders kitaplar: bagta olmak tizere farkli siif ve seviyede yer
alan ders kitaplarinda ailede sevgi, saygl ve adalet temalar1 iizerinden dogrudan ele
alinmaktadir. Ayrica siddetin bireyler ve toplumlar tizerindeki psikolojik etkilerini Ogrencilerin
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empati ve elestirel diigiinme becerileri iizerinden kazandirmaya yardimei olacak yazili ve gorsel
icerikler yer almaktadir.

Ozellikle Tiirkiye Yiizyilh Maarif Modeli kapsaminda hazirlanan egitim Ogretim
programlarina yénelik olarak Talim ve Terbiye Kurulu Baskanliginca yayimlanan “Ders
Kitaplari ve Egitim Araglan ile Bunlara Ait Elektronik Iceriklerin Incelenmesinde
Degerlendirmeye Esas Olacak Kriterler ve Aciklamalari”nin “1.3. Esitlik ve Kapsayihicilik”
bagligi altinda ders kitaplannin ve egitim araglarinin  esitlikgi ve kapsayic1 sekilde
tasarlanmasina yénelik ilkeler belirlenmistir.

Ders kitaplar hazirlanurken kadin erkek esitligi ile iligkili su hususlara azami dikkat
edilmektedir:

o Igerik, Anayasa’da ve Milli Egitim Temel Kanunu’nda agikca hitkkme baglanmis egitlik
ilkesi gozetilerek temel insan hak ve 6zgiirliiklerini destekleyen ve her tiirlii ayrimeilig
reddeden bir yaklagimla hazirlanmaktadir.

» Konularin islenisinde veya orneklerde, insanlarin betimlenmesi ve olaylarin
sunulmasinda, toplumsal esitlik ilkesi gézetilmektedir.

» Igerigin diizenlenmesinde biitiin insanlarin esit ve ozgiir oldugu ilkesi esas alinmaktadir.

o Igerikte esitlik, din ve vicdan hiirriyeti, diisiince ve ifade 6zgiirltigii, adalet, toplumsal
baris ve insan haklan gézetilmektedir.

o Igerikte 1rk, renk, dil, din, siyasi tercih, etnik kéken, milkiyet veya baska herhangi bir
aynim gozetilmeksizin evrensel insan haklarinin herkes igin gegerli oldugu ilkesi esas
alinmaktadir.

o Igerik; 6grenciler i¢in muzir tesirde bulunacak korku, siddet, hakaret, asagilama; cinsel
igerikli 6ge vb. herhangi bir mesaj veya ima yer almayacak sekilde kontrol edilmektedir.

* Verilen 6meklerde ve kullamlan karakterlerde kadin ve erkek dagilimi agisindan makul
bir denge gozetilmektedir.

 Kadin erkek temsilinde isnat, 6n yargi, kalip yarg: vb. ifadeler bulunmayacak sekilde
kontroller yapilmaktadur.

e Konularin iglenisinde veya orneklerde, insanlarin betimlenmesi ve olaylarin
sunulmasinda, toplumsal esitlik ilkesi gézetilmektedir.

o Igerikteki unsurlarda milli ve manevi degerler, toplumsal hassasiyetler g6z 6niinde
bulundurulmaktadir.

» Toplumun bir kesiminin siyasi goriisiinii veya diisiince bi¢imini kii¢iik diigiiren yahut
bunlara karg1 6n yargi olusturabilecek anlatimlara yer verilmemektedir.

o Igerik; bireysel, sosyal, mesleki kimlikleri ve kisilikleri kiigiilten; toplumsal baris ve
anlayist bozan veya bunlara zarar veren herhangi bir ifade veya ima bulunmayacak
sekilde kontrol edilmektedir.

« Igerik olusturulurken toplumun tiim katmanlarina hitap edilerek toplumsal temsiliyet
dikkate alinmaktadir.

Konu ile ilgili olarak 2019-2025 yillari arasinda toplamda Sgretmenlere yonelik 385
egitim ve 101.995 katilimei belgesi verilmistir. Bu egitimlerin yillara gore dagilimi asagidaki
gibidir:

® 2019 yilinda 10 adet Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Semineri yapilmis olup

2.886 katilimciya belge verilmistir. Bu egitimler toplamda 80 saat siirmiistiir.

* 2020 yilinda 7 adet Kadina Yénelik Siddetle Miicadele Semineri yapilmis olup 1206

katilimerya belge verilmistir. Bu egitimler toplamda 56 saat stirmiistiir.
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2022 yilinda mahalli ve merkezi egitim kapsaminda 8 adet Kadina Yénelik Siddetle
Miicadele Semineri yapilmis olup 87.403 katilimeiya belge verilmistir. Bu egitimler
toplamda 64 saat siirmiistiir. ,

2022 yilinda 1 adet Kadina Yénelik Siddetle Miicadele Semineri yapilmis olup 44
katilimciya belge verilmistir. Bu egitim toplamda 8 saat stirmistiir.

2022 yihinda 12 adet $iddetin Psikolojik, Sosyal, Dini ve Hukuksal Boyutlar
Semineri yapilmis olup 432 katilimciya belge verilmistir. Bu egitimler toplamda 96
saat slirmiigtiir.

2022 yilinda 24 adet Iki Insan Egitimi Semineri yapilmis olup 724 katilimciya belge
verilmistir. Bu egitimler toplamda 96 saat stirmiistiir.

2023 yilinda 8 adet $iddetin Psikolojik, Sosyal, Dini ve Hukuksal Boyutlar1 Semineri
yapilmis olup, 158 katihimciya belge verilmistir. Bu egitimler toplamda 64 saat
stirmustiir.

2023 yilinda 27 adet Iki Insan Egitimi Semineri yapilmis olup 625 katilimeiya belge
verilmigtir. Bu egitimler toplamda 108 saat siirmiistiir.

2023 yilinda 53 adet Kadina Kars1 Siddeti Onleme Semineri yapilmis olup 1070
katilimciya belge verilmistir. Bu egitimler toplamda 424 saat stirmiistir.

2024 yilinda 31 adet $iddetin Psikolojik, Sosyal, Dini ve Hukuksal Boyutlar1
Semineri yapilmis olup, 1.470 katilimciya belge verilmistir. Bu egitimler toplamda
248 saat stirmiistiir.

2024 yilinda 53 adet Kadina Karsi Siddeti Onleme Semineri yapilmig olup 1085
katilimciya belge verilmistir. Bu egitimler toplamda 424 saat stirmtistiir.

2025 yilinda 43 adet Siddetin Psikolojik, Sosyal, Dini ve Hukuksal Boyutlar
Semineri yapilmis olup 1490 katilimctya belge verilmistir. Bu egitimler toplamda
344 saat stirmiigtiir.

2025 yilinda 12 adet Iki Insan Egitimi Semineri yapilmus olup 425 katilimciya belge
verilmistir. Bu egitimler toplamda 48 saat siirmiistiir.

2025 yilinda 26 adet Kadina Kars: Siddeti Onleme Semineri yapilmis olup 1.330
katilimciya belge verilmistir. Bu egitimler toplamda 208 saat stirm{istiir.



