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Kadma yonelik siddetin Onlenmesi amaciyla “siddete karsi sifir tolerans ilkesi”

¢er¢evesinde yiiriittiigiimiiz ¢aligmalar ilgili kamu kurum ve kuruluslan, tiniversiteler, sivil
toplum kuruluglari, 6zel sektér ve medyanin is birliginde ¢ok tarafli ve gok yonlii bicimde devam
etmektedir. Bu kapsamda gergeklestirilen ¢aligmalardan bazilar su sekildedir:

2012 yilinda yiiriirliige giren 6284 sayili Ailenin Korunmas: ve Kadina Kars1 Siddetin
Onlenmesine Dair Kanun ile Tiirkiye’de kadina y6nelik siddetle miicadeleye iliskin yasal
altyap: gii¢lendirilmigtir. Kanun’un etkin olarak uygulanmasina yonelik yonetmelikler ve
Bakanlik genelgeleri yiirtirliktedir.

2023/16 sayili Cumhurbaskanligi Genelgesi 25 Kasim 2023 tarihinde yayimlanmis olup
kadina yonelik siddetle miicadelenin en iist diizeyde ele alindigina yonelik 6nemli bir
gosterge olarak ilgili mevzuatta yerini almistir.

Kadina yonelik siddetle miicadelede temel yasal enstriimanlardan biri olan Tiirk Ceza
Kanunu’nda, 2021 ve 2022 yillarinda yapilan degisikliklerle kadina yo6nelik islenen
fiillere iliskin cezai miieyyideler artirilmig, daha once bagka suglarin igerisinde
degerlendirilen 1srarli takip eylemleri eklenen 123/A maddesi ile ayn bir su¢ olarak
diizenlenmistir.

Kadina yonelik siddetle miicadele ¢aligmalarina yol haritas1 niteligindeki politika
belgeleri, ilgili tiim taraflanin katki ve katilimlaniyla diizenli olarak hazirlanip
uygulanmaktadir. Bu kapsamda 2007 yilindan bu yana 4 ulusal eylem plani hazirlanmis
olup halihazirda 2021-2025 yillarim kapsayan Kadina Yénelik siddetle Miicadele IV.
Ulusal Eylem Plam yiirtirlikktedir. S6z konusu Eylem Plam gergevesinde 5 ana hedef
(Adalete Erigim ve Mevzuat, Politika ve Koordinasyon, Koruyucu ve Onleyici Hizmetler,
Toplumsal Farkindalik ve Veri ve Istatistik), 28 strateji ve 227 faaliyet yer almaktadir.
Halihazirda yiiriirliikte olan ve 2021-2025 donemini kapsayan IV. Ulusal Eylem Plani'nin
uygulama siiresinin sona erecek olmasi nedeniyle, 2026-2030 donemini kapsayacak V.
Ulusal Eylem Plani hazirhik ¢aligmalari Bakanligimiz Kadinin Statiistit Genel Miidiirliigi
koordinasyonunda baglatilmigtir. Yeni eylem plani, ge¢mis donem uygulama
deneyimlerinden elde edilen kazanimlar dogrultusunda; bilimsel temele dayals, yenilikei,
katilimer ve siirdiiriilebilir bir yaklagimla hazirlanmaktadir.

Ulusal Eylem Planimin 81 il diizeyinde daha etkin bigimde uygulanmasim amaciyla
Kadimna Yonelik Siddetle Miicadele 11 Eylem Planlan yiiriirliige konmustur.

Kadina yonelik siddetle miicadelede koordinasyon mekanizmalarimiz hem ulusal hem de
yerel diizeyde tesis edilmis durumdadir. Bakanlhigimiz koordinasyonunda periyodik
olarak her yil bir defa toplanan Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Koordinasyon Kurulu
kadina yo6nelik siddet konusundaki mevcut durumu degerlendirmekte, bu konuda oneriler
sunmaktadir. Kurul bugiine kadar 18 toplanti1 gerceklestirmistir. Yerel diizeyse ise 81 il
diizeyinde Vali veya Vali Yardimcisi bagkanliginda toplanan “Kadma Yonelik Siddetle
Miicadele il Koordinasyon, izleme ve Degerlendirme Komisyonlar™ ile kadina y6nelik
siddetle miicadelede il diizeyinde yapilan ¢aligmalar ve il eylem planlarinin izleme ve
degerlendirmesi yilda en az 6 ayda bir gercgeklestirilmektedir.



Kadina yonelik siddetle miicadelede ihtisas kurumsal mekanizmalardan biri olan Siddet
Onleme ve Izleme Merkezleri (SONIM); siddetin nlenmesi ile koruyucu ve 6nleyici
tedbirlerin etkin bir bicimde uygulanmasina yoénelik olarak destek ve izleme
hizmetlerinin verildigi merkezlerdir. Halihazirda 81 ilimizde 85 SONIM hizmet
vermektedir. SONIM’lerde kadro ihtiyacina iliskin; kuruluslarin personel ihtiyaci gz
oniinde bulundurularak miinhal kadro ¢ergevesinde istihdam ve atama siiregleri
yiiriitiilmektedir. Bu gercevede SONIM’lerde ¢esitli unvanlarda 1.460 personel gorev
yapmaktadir. SONIM’lerde 2025 yili itibariyla ilk 8 ay icerisinde 199.587 kisiye hizmet
verilmistir.

SONIM’lerde sunulan hizmetlerin basinda kadina yénelik siddet magdurlarinin travma
sonrasi iyilesme ve sosyal uyum siireclerinin desteklenerek psikososyal iyilik halinin
artinlmasi amaciyla sunulan rehberlik ve danmigmanlik hizmetleri gelmektedir. Ayrica
barinma, hukuki, ekonomik, saghk ve egitim desteklerinin saglanmasina yonelik
caligmalar yiiriitiilmektedir. Siddet uygulayanlara yonelik olarak da siddet davranigini
degistirmeye yonelik programlara katilima, saglik muayenesi ve tedavisine ve meslek
edindirmeye yonlendirmeye yonelik caligmalar yiiriitiilmektedir. Psikososyal destek ve
miidahale hizmetlerini bilimsel kanita dayali, sistematik, bittinctil ve kisinin &zel
ihtiyaglarina duyarli bir bigimde model halinde yapilandiran Ar-Ge ¢aligmalarimiz ve
personelin mesleki kapasitesinin artirilmasina yonelik temel ve ileri diizey egitimlerimiz
devam etmektedir.

Siddete ugrayan kadinlarin siddetten korunmasi, psikososyal ve ekonomik sorunlarinin
¢6ziilmesi, giiglendirilmesi ve bu donemde kadinlann varsa g¢ocuklar ile birlikte
ihtiyaglarinin da kargilanmas suretiyle gegici siireyle kalabilecekleri kadin konukevleri
81 ilimizde hizmetlerini siirdiirmekte olup Tiirkiye genelinde toplam 150 kadin konukevi
bulunmaktadir.

Bakanligimiza baglh toplam 112 kadin konukevinde 2.819 kapasite ile hizmet
verilmektedir. Ulke genelinde Bakanhigimiza bagl kadin konukevlerinin 2024 yih
doluluk oram ortalama %70-75 olarak gergeklesmistir. 2025 yili Agustos ay1 sonu
itibariyla Bakanlhigimiza bagli kadin konukevlerinden 23.591 kadin ve beraberindeki
12.877 ¢ocuk olmak iizere toplam 36.468 kisi hizmet almistir.

Daha etkin ve verimli hizmet sunumunun saglanmasi amaciyla illerde bulunan kadin
konukevlerinin yogunluklar1 dikkate alinarak, ihtiyag duyulmas: halinde sunulan
hizmetlerin niteligini arttirabilmek amaciyla kadin konukevi sayisinin arttirilmast
yoniinde ¢aligmalar yapilmaktadir.

Tiirkiye’de depremden etkilenen ve deprem sonrasi yogun olarak go¢ alan illerde siddet
riski altinda olan kadinlar ve kiz ¢ocuklarina yonelik nitelikli 6nleme, koruma ve
giiclendirme hizmetlerine erisimi artirmak amaciyla “Tiirkiye'de Depremden Etkilenen
Kadinlara ve Kiz Cocuklarina Yonelik Siddete Kars1 Onleyici ve Koruyucu Hizmetlerin
Yeniden Yapilandinlmasi ve Giiglendirilmesi Projesi” yiirtitiilmektedir. Proje
kapsaminda Adiyaman, Hatay, Istanbul ve Kocaeli olmak iizere 4 kadin konukevinin insa
edilmesi planlanmaktadir. Bununla birlikte devam eden Diyarbakir Kadin Konukevi
ingaatinin  bu yil igerisinde tamamlanmasi1 planlanmaktadir. Aym zamanda
Cumhurbagkanligr 2024-2026 Yili Yatinm Programi kapsaminda Malatya ve Bingél



illerinde etiit proje kapsaminda caligmalara devam edilmekte olup 2025-2027 Yil
Cumhurbagkanlig1 Yatirim Programina bes ilde etiit proje olarak alinan kadin konukevleri
daha bulunmaktadir.

Hizmetlerin daha ulagilabilir kilinmasi amaciyla Sosyal Hizmet Merkezleri (SHM)
biinyesinde Siddetle Miicadele Irtibat Noktalan olusturulmustur. Halihazirda 432
Siddetle Miicadele Irtibat Noktas: ilge bazinda hizmet sunmaktadur.

Bu mekanizmalarin yam sira Igisleri ve Adalet Bakanliklan biinyesinde ihtisas kurulug
ve birimlerle hizmetler siirdiiriilmektedir. Bu alanda Emniyet Genel Miudiirliigii ve
Jandarma Genel Komutanligina bagli uzman kolluk birimleri, Adalet Bakanhgina bagh
Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Miidiirliikleri ile es giidiim ve koordinasyon igerisinde
kadina yonelik siddetle miicadele ¢alismalar1 devam etmektedir.

Bakanligimiz, Adalet Bakanhig: ve Igisleri Bakanligi is birliginde 2015 yilinda pilot
olarak baslatilan teknik yontemlerle takip (elektronik kelepge) uygulamas: 2021 yih
itibariyle 81 ilimize yayginlastirilmistir.

Bakanlhigimiz biinyesinde hizmet sunan ALO 183 Siddetle Miicadele Hatt1 siddete
ugrayan ya da ugrama riski bulunan kisiler i¢in sosyal destek hatti olarak 7 giin 24 saat
esasinda licretsiz gahsmaktadir. Ayrica akut ihmal, istismar ve siddet vakalar1 konusunda
alinan ihbarlarda vakanin bulundugu ilin acil miidahale ekip sorumlusuna ve/veya kolluk
kuvvetlerine bildirilerek ivedilikle miidahale edilmesi saglanmaktadir. ALO 183
Hatti’nda siddet ihbarlari igin 0 (sifir) tuglamasi vasitasiyla Onceliklendirme
gergeklestirilmekte olup ayrica gevrimici mesajlasma (Whatsapp ve BiP) platformlari
lizerinden de hizmet sunmaktadir.

Kadinlar i¢in iletisim teknolojisinin sundugu imkanlardan faydalanilarak mobil
telefonlara indirilebilen Kadin Destek (KADES) Uygulamas1 hayata gegirilmistir.
Uygulamada yer alan “yardim iste” butonuna basiimasi halinde en yakin kolluk biriminin
en kisa siirede magdurun konumuna intikali saglanmaktadir.

Adalet Bakanhi1 ve Igisleri Bakanlig ile Bakanligimiz arasinda yapilan veri entegrasyon
caligmalan ile 6284 sayih Kanun kapsaminda alinan tedbir karar verileri ve kolluga
yapilan bagvurular anlik olarak Bakanligimiz Aile Bilgi Sistemi’ne (ABS) diismekte,
boylelikle vakaya hizli ulagim ve etkin miidahale saglanmaktadir.

Kadina yonelik siddetle miicadele politika ve hizmetlerimizin bilimsel kanitlar temelinde
gelistirilmesi amaciyla aragtirma ve gelistirme (Ar-Ge) projeleri devam etmektedir.
“Tiirkiye’de Kadina Yoénelik Siddet Arastirmasi-2024” tamamlanmig olup, “Siddet
Uygulayanlara Yonelik Psikososyal Miidahale Modelinin Gelistirilmesi”, “Kadin
Konukevleri Hizmetlerinde Ihtisaslasmis Bir Yaklasim: Giiglenme ve Etkin Destekle
Verimli Entegrasyon Projesi (GUVEN)” ve “Tiirkiye’de Depremlerden Etkilenen
Kadinlara ve Kiz Cocuklarina Yénelik Siddete Kars:1 Onleyici ve Koruyucu Hizmetlerin
Yeniden Yapilandirilmasi ve Giiglendirilmesi” baslikli projeler devam etmektedir.
Siddetin heniiz ortaya ¢ikmadan oniine ge¢ilmesine yonelik birincil 6nleme faaliyetleri
ve bu baglamda toplumun tiim kesimlerine yonelik farkindalik ¢alismalari Bakanligimiz
caligmalarinda 6nemli bir yere sahiptir. Kadina yonelik siddetle miicadelede farkindalik
olusturulmast ve bilinglendirmenin saglanmasi amaciyla iilke genelinde kamu kurum ve
kuruluglarinda gorevli personele ve toplumun farkli kesimlerine yo6nelik egitim ve



seminerler gergeklestirilmektedir. Egitim-seminer faaliyetleri ile bugiine kadar yaklasik

6,7 milyon kisiye ulagilmistir. Ayrica kiiltlir, sanat ve medyanin doniistiiriicli glictinii

kullanarak toplumsal farkindalhigi  gelistirmek amaciyla c¢esitli  ¢aligmalar

gerceklestirilmektedir. Bu ¢aligmalarin en 6nemli giktilarindan biri olarak RTUK ile is
birliginde “Medyada Kadina Yénelik Siddetle Miicadeleye Iliskin Etik Ilkeler” rehberi
yayimlanmagtir.

Bu ¢ergevede kadina yonelik siddetle miicadele konusu mevzuat diizenlemeleri ve kamu
politikalariyla detayli bir sekilde ele alinmakta, koruyucu-6nleyici hizmet kapasitesi nicel ve nitel
olarak gii¢lendirilmeye devam etmekte, toplumun farkli kesimlerine ulasarak algi, tutum ve
farkindalifin olumlu yonde gelistirilmesi saglanmakta, politika ve hizmetler veri ve istatistiklerle
bilimsel temeller ilizerine inga edilmekte ve tiim bu ¢aligmalarla Tiirkiye’nin kadina yonelik
siddetle miicadelesi kararlilikla siirdiiriilmektedir.

Diger taraftan 6284 sayil1 Ailenin Korunmasi ve Kadina Karg1 Siddetin Onlenmesine Dair
Kanun’un 20 nci maddesinin 2 nci fikrasina istinaden Bakanligimiz agilmis davalara katilmakta
olup adli siireglere iligkin yargilama agamalar sonuna kadar titizlikle takip edilmektedir.

Bakanhigimiz tarafindan, Cumhuriyet Bagsavciliklarinca yiriitilen sorusturma
dosyalarina, 6284 sayili Kanun kapsaminda davaya miidahillik hususunun degerlendirilebilmesi
icin sorusturma sonucunun Bakanligimza teblig edilmesi talepli dilek¢e sunulmaktadir.
Sorusturma sonucunun tebligi halinde, sorusturma sonucunda dava agilmis ve iddianame
diizenlenmisse Bakanhgimizca davaya miidahillik hususu degerlendiriimekte, sorusturma
sonucunda kovusturmaya yer olmadigina karar verilmesi halinde ise Bakanligimizca bu karara
itiraz hususu degerlendirilmektedir.

Tiirkiye’de yasal olarak sug sayilan fiiller ve diger adli vakalara iligkin idari kay1t verileri,
sorusturma ve kovusturma evresinde gorev ve sorumlulugu bulunan yetkili merciler tarafindan
toplanmaktadir. 6284 sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina Kargi Siddetin Onlenmesine dair
Kanun kapsamindaki tedbir kararlari ise hdkim, miilki amir veya gecikmesinde sakinca bulunan
hallerde kolluk amiri tarafindan verilmektedir. Bu dogrultuda bahse konu veri ve bilgilerin ilgili
Bakanliklardan temin edilmesinin uygun olacagi degerlendirilmektedir.

Tiirkiye’de kadinin giiglenmesi konusunda ulusal mekanizma olan; Bakanlifimizca
uygulamaya konulan ve 2024-2028 yillarim kapsayan “Kadimin Giiglenmesi Strateji Belgesi ve
Eylem Plani’nda 2028 yilina kadar kadinlarin ekonomik alanda giiclenmesine yonelik olarak
belirlenen politikalar; kadinlarin ¢aligma hayatina daha aktif katilim saglamasi ve degisen isgiicii
piyasas: dinamikleri dogrultusunda ekonomik hayatta s6z sahibi olmasim saglamak temel
amaciyla kurgulanmigtir. Bahse konu belge, kadinlari ve kiz ¢ocuklarini her alanda giiglendirmek
amaciyla kurumlar arasi is birligini gelistirmek iizere asagidaki politika eksenleri gercevesinde
kurgulanmustir: Egitim, Saghk, Ekonomi, Liderlik ve Karar Alma Mekanizmalarina Katilim,
Cevre ve Iklim Degisikligi.

Bahse konu dokiimanin 'Ekonomi' bashg: altinda belirlenen temel amag, kadinlarin
ekonomik olarak giiclenmesini saglamak ve degisen isgiicii piyasasina tam, esit ve etkin
katilimlarini desteklemektir. Bu dogrultuda, dokiimanda belirlenen politika eksenleri asagida
siralanmaktadir;

1. Kadinlarin isgiicli piyasasina girislerini kolaylastirmak ve insana yakisir islerde

istihdamlarin1 arttirmak i¢in mevzuatin gozden gegirilerek iyilestirici diizenlemeler
yaptlmasi,



2. Kadinlara ve kiz ¢ocuklarina, ikiz doniisiime (yesil ve dijital doniisiim) uyumlu isgiicti

piyasasinda ihtiya¢ duyulacak yeni beceri ve yetenekler kazandirilmasi,

Siirdiiriilebilir kalkinma i¢in kadinlarin ekonomik giiglenmelerini desteklemek amaciyla
esitlik ve kapsayicilik temelinde kamu ve 6zel sektdriin doniisiimiiniin saglanmasi,
Kadin girisimciliginin  her alanda desteklenmesi ve kadin kooperatiflerinin
gii¢lendirilmesi amaciyla ¢aligmalar yapilmasi,

Ote yandan Bakanhgimiz gérev alani kapsaminda, kadinlarin istihdam edilebilirliklerini

artirmak ve ekonomik olarak giiclenmelerini desteklemek amaciyla yiiriitiilen proje ve faaliyetler
asagida Ozetlenmigtir;

Bakanligimiz tarafindan kadinlarin ekonomik olarak giiclendirilmesi amaciyla
'Kadinlarin Kooperatifler Yoluyla Giiglendirilmesi Projesi' ve 'Tiirkiye’de Kadin-Erkek
Esitligine Duyarli Planlama ve Biitgeleme Projesi' yiiriitiilmiistir. Halihazirda ise
'Tiirkiye’nin Mithendis Kizlar1 Projesi', 'Hobin Isin Olsun Projesi' ve 'Gelecegini Kuran
Geng Kadinlar Projesi' devam etmektedir.

Bu projelerin yaninda kadinlarin ekonomik ve toplumsal hayata katihmlarmin
giiclendirilmesi amaciyla Sanayi ve Teknoloji Bakanhg: ile “Kadin Girisimciliginin
Gelistirilmesine Yonelik Is Birligi Protokoli” ve TUBITAK ile “Bilimsel Arastirma-
Gelistirme, Yenilik ve Bilimsel Etkinlik I Birligi Protokolii” imzalanmus olup,
“kadingirisimei.gov.tr” internet sitesi erigime agilmistir. Bahse konu internet sitesinde
Kadin Kooperatifleri Agina kayith kadinlar igin “Ben De Varim” uygulamasi hayata
gecirilmistir. Ayrica, kadin kooperatiflerinin gii¢lendirilmesi kapsaminda Tanm ve
Orman Bakanhpn ve Ticaret Bakanlhg isbirliginde imzaladigimiz “Kadin
Kooperatiflerinin ~ Giiglendirilmesi Isbirligi Protokolii” gergevesinde ¢aligmalar
yuritilmustiir.

Bu ¢alismalarin yam sira; kadin istihdamimn artinlmasi, kadin girisimeiliginin tesvik
edilmesi ve kadin kooperatiflerinin giiglendirilmesi amaciyla Tarim ve Kirsal Kalkinmay1
Destekleme Kurumu ile “IPARD Programina iliskin Is Birligi Protokoldi”, ISKUR ile “Is
Pozitif Programu Is Birligi Protokolii”, OSTIM Organize Sanayi Blgesi Miidiirligii ile
“OSTIM Is Birligi Protokolii”, Hepsiburada ile “Tiirkiye’nin Girisimci Kadinlar1 Isbirligi
Protokolii”, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig ile “Kadinlarin ve Engelli Bireylerin
Ekonomik ve Sosyal Hayata Katilimlarimin Giiglendirilmesine Yonelik Is Birligi
Protokolii” ve Reges Elektrik ile “Kadinlar igin Enerji Okulu Isbirligi Protokoli”
imzalanmus olup, Protokoller kapsaminda ¢alismalar yiiriitiiimektedir.

Ayrica, Bakanhigimiz gérev alani kapsaminda, kadin girisimciliginin desteklenmesi

amaciyla 6zel sektor is birliginde gesitli galigmalar yiiriitiimektedir. Bu kapsamda:

Kadin girisimciliginin tesvik edilmesi amaciyla Bakanligimiz ile Hepsiburada arasinda
"Tiirkiye'nin Girisimei Kadmlan [Is Birligi Protokoli" imzalanmistir. Protokol
cercevesinde, yeni uygulama ve destek mekanizmalar araciligtyla Tiirkiye’de girisimei
kadin sayisimin  artinlmasi ve bu yolla kadin istihdammmin giiglendirilmesi
hedeflenmektedir. S6z konusu is birligiyle, girisimei kadinlarin e-ticaret alanindaki bilgi,
beceri ve faaliyetlerinin gelistirilmesine katki saglanmasi 6ngoriilmektedir.



e Ayrica, enerji sektoriinde kadin istihdaminin artinlmasi ve temsiliyetinin giiclendirilmesi
amactyla, Bakanhgimiz ile Reges Elektrik Enerjisi Perakende Satis Sanayi ve Ticaret Ltd.

Sti. arasinda "Kadinlar I¢gin Enerji Okulu Is Birligi Protokolii" imzalanmigtir.

Diger taraftan Bakanhigimizca, Sosyal Yardimlasma ve Dayanigma Vakiflari araciligiyla
basta 3294 sayih Sosyal Yardimlasma ve Dayanigmay: Tegvik Kanunu olmak tizere 2022 sayihi
65 Yasim Doldurmus Muhtag, Giigsiiz ve Kimsesiz Tiirk Vatandaglarina Aylik Baglanmasi
Hakkinda Kanun ve diger mevzuat hitkiimleri dogrultusunda sosyal yardim programlari
yiiriitiilmektedir. Yiriitilmekte olan sosyal yardim programlar diizenli ve siireli nitelikte olmak
lizere aile yardimlari, barinma ve gida yardimlari, engelli yash yardimlar, saglik yardimlari,
egitim yardimlari ve proje destekleri olarak smniflandiriimaktadir.

Bakanligimizca yiiriitillen sosyal yardim programlan, &zellikle ailelerin ihtiyaglarini
gozetecek sekilde uygulanmakta olup, kadinlarin yoksulluktan daha fazla etkilendigi ve
yoksulluk riski ile daha fazla karsilagtig1 gergeginden hareketle diizenli yardim programlarindan
%61°1 kadinlara verilmektedir.

Hak sahiplerinin kadin oldugu Esi Vefat Etmis Kadinlara Y6nelik Yardim, Sarth Saghk
Yardimi, Dogum Yardimi, Asker Ailelerine Yonelik Yardim, Coklu Dogum Yardimi gibi
diizenli yardimlar gergeklestirilmektedir. S6z konusu yardim programlarinda ddemelerin
kadinlara yapilmas: 6ncelenmektedir.

Ayrica proje desteklerinde kadinlari hedefleyen kota ve hibe uygulamalar ile Aile Destek
Merkezi (ADEM) ve Sosyal Dayamsma Merkezi (SODAM) Projeleri gibi kadinlarin ekonomik
ve sosyal hayata katilimlarini arttirici uygulamalar hayata gecirilmistir. Ozellikle son donemde
kadmlarin siirdiiriilebilir gelir elde etmelerine katki saglamak amactyla ADEM ve SODAM
Projelerinin daha etkili yiiriitiilebilmesi igin paydaslarla igbirligi gelistirilmektedir.

Bu merkezlerde kursiyerlerimizin psiko-sosyal, sosyokiiltiirel, mesleki ve kisisel yonden
gelisimlerinin ve toplumsal entegrasyonlarinin saglanmast amaciyla kurslar diizenlenmekte ve
kurslara diizenli katilim saglayan kursiyerlerimize ayhk tesvik 6demeleri yapilmaktadir.

Ote yandan kursiyerlerimize milli ve manevi degerler, aile i¢i egitim, ¢ocuk bakimi ve
kisisel gelisim vb. konularda egitim ve seminerler diizenlenmektedir. Ayrica belirli araliklarda
diizenlenen kermesler araciligi ile de kadinlarin merkezlerimizde iiretmis olduklari tiriinlerden
gelir elde etmeleri saglanmaktadir.

Béylelikle kadinlarin ekonomik ve sosyal statiilerinin giiglenmesi ile toplumsal hayata
katilimlarinin artmasi hedeflenmektedir.



