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Gaziantep Milletvekili Sayin Sevda KARACA DEMIR’e Ait 7/26997 Esas Numarali Yazili Soru
Onergesine {liskin Cevap Metni

Bakanlhigimiz engelli bireyler ve ailelerinin gliclendirilmesi ve yasam standartlarimn
tyilestirilmesi amaciyla galismalar ylrititmekte, engelli bireylerin istihdamina ve toplumsal hayata
etkin olarak katilimina biiyiik 6nem vermektedir.

Engelli bireylerin esit vatandaslar olarak potansiyellerini gergeklestirebildikleri icermeci bir
toplum inga etmek vizyonuyla 2030 yilina kadar tilkemizin engellilik alanindaki yasal, kurumsal ve
uygulamaya yonelik yapilmasi gerekenler igin bir yol haritas: niteliginde olan 2030 Engelsiz Vizyon
Belgesi; Bakanligimiz koordinasyonunda ilgili kamu kurum ve kuruluslarinin ve engellilik alaninda
faaliyet gosterenler basta olmak iizere sivil toplum kuruluslarinin temsilcileri ile iiniversitelerin katki
ve katilimlariyla hazirlanarak 3 Aralik 2021 tarihinde Diinya Engelliler Giiniinde ilan edilmistir.

Engelsiz Vizyon Belgesi ile ortaya koyulan hedeflerin gergeklestirilmesine yonelik olarak
2023-2025 yillan arasinda vyiiriitiilecek faaliyetlerin  belirlenmesi amaciyla Bakanligimiz
koordinasyonunda katilime1 bir anlayisla hazirlanan ilk Engelli Haklar1 Ulusal Eylem Plani ise 2 Aralik
2022 tarihinde kamuoyuyla paylasilmig olup tiim taraflarca uygulanmasma iliskin 2023/4 say1l1
Cumhurbaskanligi Genelgesi yayimlanmustir.

Engelli Haklar1 Ulusal Eylem Plani ile tiim alanlarda giiclii koordinasyon, ¢ok tarafl is birligi
ve engelli bireyleri temsil eden sivil toplum kuruluslarimin katilim ile engelliligi anaakimlastiran ve
engelli bireylerin engellilikten kaynakli ihtiyaglarim g6z 6niinde bulunduran 31 hedefe yonelik 107
eylem alani kapsaminda 316 faaliyet hayata gegirilmeye baglanmistir.

Engelli Haklar1 Ulusal Eylem Plani’nin izlenmesini saglamak amaciyla Bakanligimiz
taraftndan web tabanli izleme modiilii olugturulmus olup sorumlu kurum ve kuruluglar tarafindan
Eylem Plani kapsaminda gergeklestiren faaliyetlere iligkin veri girisleri gerceklesmektedir.

S6z konusu Eylem Planimin “Haklarin Korunmasi ve Adalet” politika alami altinda yer alan;
“Engelli Bireylerin Ayrimciliga Karsi Yasal Olarak Korunmasi” hedefine yonelik; “Ulusal mevzuatin
gozden gegirilerek engellilige dayali ayrimcilik iceren hiikiimlerin ayiklanmasina yonelik revizyon
caliymasimn yapilmasi” eylem alani kapsaminda, “Engelli Bireylerin Somiirii, Siddet, Iskence,
Asagilayict Muamele ve Ceza Gibi Insan Onur ve Haysiyetini Zedeleyici Muamelelerden Korunmast”
hedefine yonelik; “Engelli bireylere yonelik siddet, istismar ve kiitii muamele ile miicadele konusunda
katilvmet ve biitiinciil bir anlayigla ¢alismalarin yapimasi” ve “Iskence, insanlik dist veya asagilayici
muamele ve cezadan korunmaya iliskin yasal ve idari tedbirlerin engelliligi gozetecek sekilde
giiglendirilmesi” eylem alanlan kapsaminda ilgili kurum ve kuruluslarin sorumlulugunda faaliyetler
belirlenmistir. https://www.aile.tr/media/133056/engelli_haklari ulusal eylem plani 23-25.pdf
linkinden s6z konusu eylem planina ulasilabilmektedir.

Diger taraftan Ulkemizde 70.878 engelli, kamuda memur olarak istihdam edilmis durumdadir.
Ulkemizde kamuda memur istihdaminda agik olan kadrolarin doldurulmas: amaciyla her y1l kamuya
engelli memur yerlestirmeleri yapilmaktadir. Bu kapsamda Subat ayinda bir yerlestirme daha
gergeklestirilmistir. Bununla birlikte, kotalarim dolduran kamu kurumlar kota fazlasi engelliyi de
¢alistirabilmektedir. Buna iligkin herhangi bir mevzuat kisitlamast bulunmamaktadir. Halihazirda bazi
kurumlar zorunlu kota tizerinde engelli ¢alistirmaktadir.




Ote yandan yash ve engelli evde bakim projesi ulusal programa donugtiiriilerek tilke genelinde
yaygmlagtinlmistir. Boylece Ulusal Vefa Programi araciliftyla engelli ve yash vatandaslarimizin
kisisel bakim, ev temizligi ve market aligverisi gibi temel ihtiyaclar1 Bakanligimizca karsilanmaktadir.

Tim bunlara ek olarak ihtiyag sahipligi temelinde uygulanan gida, yakacak ve dogal gaz
yardimi gibi diger pek ¢ok kapsayict ve tematik sosyal yardim programlari ile de engelli
vatandaglarimiz desteklenmektedir.

Bakanligimiz engellilerin ve yashlarin temel hak ve Ozgiirliikleri basta olmak {izere toplumsal
hayata katilim, sagliga erisim ve kamu refahi igin bir gereklilik olan erisilebilirlikle ilgili ulusal
politikalarin belirlenmesi, mevzuatin hazirlanmasi ve bu politikalarin hayata gegirilmesi icin kurum
ve kuruluglar arasinda koordinasyon ve is birliginin saglanmasi ile yiikiimli bir kurumdur.
Erisilebilirligin uygulanmast tiim kurum ve kuruluglarin gorev ve sorumlulugundadir. Bu kapsamda
“herkesin istedigi her yere ve her hizmete, bagimsiz ve glivenli olarak ulasabilmesi ve bunlar
kullanabilmesi” olarak tamimlanan erisilebilirligin saglanmasi ve yayginlastirilmasi hususu yasal
glivence altina alinmagtir.

5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanun’un gegici 2 nci maddesi ile kamu kullammina agik
binalar ve agik alanlarin erisilebilir hale getirilmesi zorunlu tutulmustur. Anilan Kanunun gegici 2°nci
ve 3’lincli maddeleri hiikiimlerine dayamilarak hazirlanan Erisilebilirlik Izleme ve Denetleme
Yonetmeligi 20.07.2013 yilinda yiirtirliige girmistir. Yonetmeligin amaci; umuma agik hizmet veren
her tirlii yapilar ve agik alanlar ile toplu tasima araglarinda erisilebilirligin izleme ve denetimini
yapacak olan komisyonlarin tegkili, ¢alisma usul ve esaslan ile idari para cezalarinin uygulanmasina
ve genel biitgeye gelir kaydedilen idari para cezasi tutarlarmin kullammina iligkin hususlar
belirlemektir.

Erisilebilirlik Izleme ve Denetleme Yonetmeligi'nin 13 {incii maddesi kapsaminda
Bakanligimiz tarafindan her yil, yillik plan yayimlanmaktadir. Bu plan ile komisyonlarin denetim
onceliklerinin belirlendigi bina, agik alan ve toplu tagima araglar1 listesi olusturulmaktadir.
Komisyonlar yillik denetleyecekleri bina, agik alan ve toplu tasima araglarim1 bu plan kapsaminda
hazirladiklar1 Programa gére belirlemektedir. Denetimlerde, 2020/3 sayilt Erisilebilirlik izleme ve
Denetleme Formlar1 Hakkinda Genelge ekinde yer alan Erisilebilirlik izleme ve Denetleme Formlari
kullanilmaktadir. Buna gore Formlarda yer alan sorulara gore komisyonlarca bina, agik alan ve toplu
tagima arac igin “Erisilebilirlik Belgesi” diizenlenmektedir.

Ulkemizde yapili gevrenin planlanmasi, ruhsatlandirilmas: ve ingas: ile ilgili temel mevzuat
3194 sayili Imar Kanunu’nun uygulama yonetmeligi “Planli Alanlar Imar Yonetmeligi”dir.
Bakanlifimiz tarafindan erisilebilirlik 6l¢ii ve olgiitlerinin daha ayrintili olarak Yonetmelikte yer
almas: i¢in teknik metin olusturulmus ve Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanli1 tarafindan
01.07.2017 tarihinde Y&netmelik yayimlanmigtr. Bu Yonetmelikte yer alan erisilebilirlikle ilgili
hiikiimler geregi, yeni tasarlanan tiim binalarda standarda uygunluk saglanmak zorundadir.

2019 yihnda yeni inga edilecek binalarin erisilebilir olarak tasarlanmasi ve inga edilmesi i¢in
yine Bakanhgimizca teknik alt yapisi olusturularak Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanlhigina
sunulan revizyon talebi Yap1 Denetimi Uygulama Yo6netmeligi’ne eklenmigtir.

Erisilebilirlik alaminda uygulamalara hiz verilmesi, bu alanda fiziksel, dijital ve zihinsel
doniislimiin saglanmasi ve erisilebilirlik kiiltiirtiniin olusturulmas: i¢in “2020 Erisilebilirlik Yil1” ilan
edilmistir. Bu kapsamda erisilebilirlik konusunda ¢aligmalar yapan kamu veya Ozel kurum ve
kuruluslar ile gergek kisilerin; engelli bireylerin sosyal ve ekonomik hayata katilimina ve kamu
hizmetlerinden yararlanmalarina katki saglayan proje, uygulama ve hizmetlerini kamuoyuna



duyurmak; erisilebilirlik alaninda ¢alismalarin artirilmasim tesvik etmek amaciyla 9 kategoride
“Erisilebilirlik Odiilleri” duyurusu agilmustir. 1.075 bagvuru alinmis ve 6diil almaya hak kazananlara
odiilleri 22.03.2021 tarihinde verilmistir.

Ote yandan, “Ulusal Erisilebilirlik Giinii” konulu 2025/8 sayili Cumbhurbagkanligi Genelgesi,
16/5/2025 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanmustir. lgili Genelge uyarinca, erisilebilirlik logosunun
kullaniminin  ve gériiniirliigiinin artirlmasi, erigilebilirligin temel bir hak oldugu bilincinin
gelistirilerek  glindelik yasamin dogal bir parcasi haline getirilmesi, dogru uygulamalarin
yayginlagtirilmasi, gelecek nesillerde stirdiirtilebilirliginin saglanmasi ve erisilebilirlik kiiltiiriiniin
olusturulmasi amaciyla her y1l Bakanhigimiz koordinasyonunda; 10-16 Mayis Engelliler Haftasi’nin
son giinii olan 16 Mayis tarihinin “Ulusal Erisilebilirlik Giinii” olarak kutlanmasi kararlagtirilmastir.

Diger taraftan, binalarin, erisilebilir hale getirilebilmesi i¢in yapilmast getekenlerin rapor
olarak temin edilmesini saglayacak ve erisilebilirlik belgesi almmasini tesvik edecek bir formiil olan
Erisilebilirlik Degerlendirme Modiili (ERDEM) kullanima acilmstir,

Mimar ve miihendislerin tasarimm ilk asamasindan son agamasina kadar bagvurabilecegi,
agiklayici metinlerin yam sira mimari ¢izimlerin ti¢ boyutlu gorseller ile desteklendigi, ayn1 zamanda
akademisyenler i¢in kaynak niteligindeki Erisilebilirlik Kilavuzu yayimlanmugtir.

Ulusal standartlar baz alan ve mevzuattaki son diizenlemeleri de iceren Erisilebilirlik Kilavuzu
kapsaminda kurgulanan, adim adim yapilmas: gerekenleri gorsel olarak agiklayan ve erisilebilir
mekanlarin simiilasyonu niteliginde bir “Erisilebilirlik Animasyonu” hazirlanmstir.

Erigilebilirlik ile ilgili bilgi ve biling diizeyinin artirilmasi amaciyla 2011 yilindan bu yana
29.000’den fazla yonetici ve teknik personele egitim verilmistir. ‘

Bakanligimiz tarafindan erisilebilirlik uygulamalarinin yayginlastirilmasi i¢in bilgi ve biling
diizeyinin artinlmasi amaciyla 2021 yihindan bu yana farkli temalarla diizenlenen “Erisilebilirlik
Atblyeleri"nin  belediyelerin erisilebilirlik  standartlarini uygulamasini  saglamak amaciyla
“Erisilebilirlik Atélyeleri”; “Kaldirimlar”, “Yaya Gegitleri”, “Duraklar” “Kent Parklar®” ve “Halka
Agik Tuvaletler” bagliklartyla gergeklestirilmistir. Diizenlenen 77 atdlyeye mimar, miihendis, tekniker
ve yonetici katilim saglamgtir.

Internet sayfalarmin erisilebilir olarak tasarlanmasi ve erigilebilir hale getirilmesi amaciyla
diizenlenen “Erisilebilirlik Atélyeleri: Web Icerigi Erisilebilirlik Egitimi” baghikli 19 atSlye ¢alismast
yapilmigtir. Kamu kurum ve kuruluglan tarafindan sosyal medya platformlarinda erisilebilir bilgi
paylasimlarninin yayginlastirilmasim saglamak amaciyla diizenlenen “Erisilebilirlik Atélyeleri: Sosyal
Medyanin Erisilebilirligi Egitimi” baslikli 6 atélye ¢alismasina basm birimi yOnetici ve ¢alisanlar
katilim saglamustir.

Ote yandan; Birlesmis Milletler (BM) tarafindan engelli bireylere yonelik saglanan 6denekler;
genellikle devlet kurumlar, yerel aktorler, sivil toplum kuruluslan veya uluslararasi organizasyonlar
gibi aktorler araciligiyla kullanilmaktadir. Odeneklerin dagitilmas, gogunlukla proje kapsaminda olup
belirli hedefler altinda tammlanan faaliyetler ile gergeklestirilir. Dolayistyla kaynaklar, proje
uygulayicilarina tahsis edilir. S6z konusu faaliyetler; erisilebilirlik, egitim, saglik, adalet hizmetlerine
erisim, sosyal icerme ve entegrasyon gibi alanlarda odaklamir. Faaliyetlere tahsis edilen Odenekler,
bahsedilen odak alanlarda hizmet sunumu seklinde gergeklestirilir.

Birlesmis Milletler’in projeleri iizerinde gerceklestirdigi denetim mekanizmalari, kaynak
tahsisinin uygulamalarimn yerindeligi hususunu da kapsar. Proje baslangicinda yapilan planlama
asamasi ile harcama planlari net gekilde belirlenir. Bunun yan: sira, uygulayict kurumlar BM’ye mali



ve faaliyet raporlamalarim diizenli olarak yapar ve BM yetkilileri belirli arahiklarla proje uygulama
alanlarim ziyaret ederek yerindelik denetimi gerceklestirir.

Avrupa Birligi (AB) tarafindan engelli bireylere yonelik saglanan 6denekler de Birlesmis
Milletler uygulamalarinda oldugu gibi dogrudan bireylere yonelik ayni-nakdi yardim seklinde olmayip
agirhikh olarak proje kapsaminda tanimh faaliyetler aracilif: ile uygulama alani bulur. Bu faaliyetler;
kamu kurumlari, yerel y6netimler, sivil toplum kuruluslari ve uluslararas1 organizasyonlar gibi proje
uygulayic: aktorler tarafindan gergeklestirilir.

Avrupa Birligi de Birlesmis Milletler gibi kendi projeleri tizerinde siki bir denetim
mekanizmasi uygular. Faaliyetler ile hedef kitlelerin memnuniyeti diizenli takip edilir ve proje
uygulayici kuruluslar tarafindan raporlamalar diizenli olarak yapalir.

Bunun yam: sira, Disisleri Bakanligi Avrupa Birligi Baskanhigi Mali Is Birligi ve Proje
Uygulama Genel Miidiirliigli; Avrupa Birligi tarafindan saglanan katilim 6ncesi mali yardimlar ile
lilkemizin katilim sagladig1 Avrupa Birligi Programlari ve smnir 6tesi is birligi programlarinin verimli
bir sekilde kullanilmasim saglamak amaciyla ilgili kurum ve kuruluslar nezdinde gerekli
koordinasyonu saglayarak programlama, uygulama, izleme ve degerlendirme calismalarim
yiiriitmektedir.

Avrupa Birligi ve Tiirkiye Cumhuriyeti arasinda yiiriitiilen Mali Is Birligi kapsaminda fonlarin,
amacina uygun projelere dagitimi ve fonlarin hedefine ulagmasi hususunun saglanmasi alaninda
galisan Merkezi Finans ve Thale Birimi (MFIB), AB Komisyonu ve Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti
arasinda 14 Subat 2002 tarihinde imzalanan Mutabakat Zapt1 ile kurulmustur. MFIB, 2003 yilinda
bagladign faaliyetlerini, 7 Haziran 2007 tarih ve 5671 Sayili Istihdam ve Biitce Esaslar1 Kanunu ve 10
Ekim 2007 tarihli Personel Yonetmeligi c¢ercevesinde siirdiirmektedir. 2018/1 Sayili
Cumhurbagkanligi Genelgesi ile Hazine ve Maliye Bakanliginin ilgili Kurulusu olarak tammlanmistir.

MFIB, Tiirkiye’de AB tarafindan finanse edilen programlar ¢ergevesinde hizmet, mal alimu,
yapim igi ve hibeler i¢in ihaleye ¢ikma, sézlesme yonetimi, 6deme, muhasebe ve mali raporlamadan
sorumlu kurum olarak belirlenmistir.

Birlesmis Milletler ve Avrupa Birligi tarafindan saglanan fonlarin, dogrudan engelli bireylere
yonelik yardim olmamasinin nedeni sistem diizeyinde etki yaratabilmek amaciyladir. Engelli bireylere
yonelik hizmetlerin kapasitesinin gelistirilmesi, temel haklar, sosyal igerme, erisilebilirlik, saglik,
egitim, mesleki egitim ve istihdam, rehabilitasyon hizmetleri gibi konularda proje ve programlarla
uzun vadeli ve kapsayici ¢oziimler sunar. Bu gergevede, mevcut yapisal engelleri ortadan kaldirmak
hedefiyle; ddenekler, proje uygulayic: aktorler tarafindan erigim ve kapasite gelistirmek ile hizmet
sunumlari seklinde kullanilmaktadir.

Soru 6nergesinde yer alan diger konular, diger Bakanliklarin gérev ve yetki alanina girdiginden
Bakanligimizca degerlendirilememistir.



