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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

20232025 déneminde kamu maliyesinde artan biitge acgiklari, yiikselen faiz yiikii,
deprem sonrast artan harcama baskilari ve enflasyonla miicadele gerekgeleriyle kamuda
tasarruf ve verimlilik politikalar1 dncelikli bir hedef olarak ilan edilmis; kamu binalari, tasit
alimlan ve kiralamalar, temsil-agilama giderleri, personel istihdami, yurt igi ve yurt disi
seyahatler, enerji tiiketimi ile mal ve hizmet alimlarina yonelik ¢ok sayida tasarruf tedbiri
yiirtirltige konmulmustur. “Kamuda tasarruf yils” soylemiyle birlikte bu tedbirlerin biitge
disiplinini giiglendirecegi ve kamu kaynaklarinin daha etkin kullamlacagi kamuoyuna

duyurulmustur.

Ancak uygulamada tasarruf tedbirlerinin hedeflerine ne &lglide ulastifn, kamu
harcamalarinin gergek anlamda azalip azalmadif, tasarruf yiikiiniin hangi alanlara ve hangi
toplumsal kesimlere yansidii, buna karsilik bazi yiiksek maliyeti ve ayricalikli harcama
kalemlerinin tasarruf kapsami disinda birakilip birakilmadigi hususlart kamuoyunda ciddi
tartigmalara yol agmigtir. Bu gergevede, 2023—2025 déneminde uygulanan tasarruf tedbirlerinin
etkinlifinin tespit edilmesi, tedbirlerin uygulamip uygulanmadifmin belirlenmesi, tedbirlerin
kapsaminin genisletilmesi, kamu maliyesine ger¢ek etkisinin ve uygulamadaki aksakliklarm
tiim yonleriyle incelenmesi amaciyla Anayasa’ntn 98’inci, Igtiiziigiin 104 ve 105°inci maddeleri
uyarinca Meclis Aragtirmasi agilmasini arz ederim,
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GEREKCE

2023-2025 déneminde kamu maliyesi; yliksek enflasyon, artan faiz giderleri, deprem
sonras! olugan olaganiistii harcama yiikii ve biiyiiyen biitge agiklar nedeniyle ciddi bir baski
altina girmigtir. Bu tablo karsisinda kamu harcamalarnin kontrol altina alinmasit ve mali
disiplinin giiglendirilmesi amaciyla “kamuda tasarruf ve verimlilik” baghig altinda ¢ok sayida
idari diizenleme yapilmis, kamu binalari, tagit alimlan ve kiralamalan, temsil-agirlama
giderleri, yurt i¢i ve yurt dis1 seyahatler, personel istihdam, enerji tiiketimi ile mal ve hizmet
alimlarna ydnelik kisitlamalar éngdriilmiigtiir, Bu tedbirlerin kamu kaynaklarinin daba etkin
kullanilmasim saglayacag ve biitge agiklanm sinirlayacag ifade edilmistir.

Ancak uygulamada ortaya ¢ikan veriler, tasarruf tedbirlerine ragmen kamu
harcamalarimin mutlak tutar olarak artmaya devam ettigini ve biitge disiplininin kalic: bigimde
saglanamadifim gostermektedir. Cari harcamalar, faiz giderleri ve bazi garanti ddemelerinde
anlaml bir azalma saglanamazken, tasarruf uygulamalarinin daha ¢ok kamu personelinin sosyal
haklari, hizmet i¢i egitim faaliyetleri, yerel yonetim hizmetleri ve sosyal destek programlar
lizerinde yogunlastif1 goriilmektedir. Bu durum tasarruf yiikiiniin adil dagilmadig1 ydniindeki

elestirileri gii¢lendirmisgtir.

Ote yandan kamu—&zel is birligi projeleri, uzun vadeli garanti Sdemeleri, biiyiik 6lgekli
altyap: yatmmlan ve bazi yiiksek maliyetli harcama kalemlerinin tasarruf kapsami diginda
tutulmast, tasarruf politikalarinin biitlinciil bigimde uygulanmad1§1m ortaya koymaktadir.
Tasarrufun tabana yayilmas: gerekirken, dar ve orta gelirli kesimlerin kamu hizmetleri
izerinden dolayli bi¢imde daha fazla yiik tasimak zorunda kaldify gériilmektedir. Kamu
¢aliganlanmn fazla mesai, ek ddeme ve egitim imkinlarimn kisitlanmasi; bazi sosyal hizmet

faaliyetlerinin ertelenmesi veya daraltilmasi bu dengesizligin somut gdstergeleri arasinda yer
almaktadir.

Cesitli idari denetim raporlan ve kamuoyuna yansiyan uygulamalar, bazi kamu
kurumlarinda tasarruf genelgelerine aykiri iglemlerin siirdiigiinii, arag¢ kiralama, bina kiralama
ve hizmet alimlarinda yeterli disiplinin saglanamadiim géstermektedir. Bu durum,
genelgelerin yaptirim giicii, merkezi idarenin denetim kapasitesi ve kamuda hesap verebilirlik
mekanizmalariin etkinligi konusunda ciddi soru isaretleri dogurmaktadir. Tasarruf tedbirlerine

uyumun kurumdan kuruma degismesi, uygulamada keyfilige yol agmaktadir.



Tasarruf politikalarinin bir diger dénemli sonucu ise kamu hizmetlerinin nitelifi ve
erisilebilirligi {izerinde ortaya ¢ikan olumsuz etkilerdir. Egitim, saglik, sosyal hizmet ve yerel
yonetim faaliyetlerinde yaganan kisitlamalar vatandaglarn giinlik hayatina dogrudan
yansimakta, kamu hizmetlerinde aksamalara neden olmaktadir. Buna karsilik bazi yiiksek
maliyetli ve aynicalikli harcama alanlarinda benzer olgekte bir daralma goriiimemesi,

kamuoyunda tasarruf politikalarina yonelik giiveni zayiflatmaktadir.

Bu nedenlerle; 20232025 déneminde uygulanan tasarruf tedbirlerinin hedeflerine ne
dlgiide ulastigi, kamu maliyesine gergek etkisinin ne oldugu, hangi alanlarda bagarisizlik
yagandif, tasarruf yiikiiniin hangi toplumsal kesimlere yansidif1 ve kamu kaynaklarinin ne
dlgtide etkin kullamldigx hususlarimn tiim boyutlarryla ortaya konulmasi; tespit edilecek
aksakliklarin giderilmesi ve kamu zararina yol agan uygulamalarin Snlenmesi amacryla bir

Meclis Aragtirmasi agilmas: gerekmektedir.



