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Tiirkiye’nin nitelikli insan kaynagiu kaybetmesine yol agan gé¢ dalgasimin sosyo-ekonomik
nedenlerinin analiz edilmesi, Ozellikle saglik ve teknoloji sektorlerindeki afir galisma
kosullarinin ve liyakat sorunlarmin geng profesyoneller tizerindeki etkilerinin belirlenmesi ve
beyin gociine neden olan yapisal soruplarifi-ertaya konmasi amaciyla Anayasa’nin 98 ve
Igtliztigiin 104 ve 105'inci maddeleri Kapsamnda bir Meclis Aragtirmas: agilmast konusunda
geregini arz ederiz.
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GEREKCE

Tiirkiye’nin sahip oldugu beseri sermayenin yurtdigina transferi, giiniimiizde sadece bir
demografik hareketlilik degil, iilkenin ekonomik ve sosyal siirdiiriilebilirlifini tehdit eden
yapisal bir sorun haline gelmistir. Tiirkiye Istatistik Kurumu’nun (TUIK) 2024 yil
"Uluslararas1 Go¢ Istatistikleri" verileri, Tiirkiye’den yurtdisina gidenlerin sayisinin 424.345
kisiye ulagtigin1 ve bu grubun i¢inde 25-29 yas aralifindaki genclerin %14.4 ile en biiyiik pay:
olugturdugunu goéstermektedir. Bu kitlesel hareketlilik, yliksekégretim mezunlan arasinda %2
seviyesinde seyreden bir beyin gé¢iiyle birlestifinde; tzellikle bilisim teknolojilerinde %6,7 ve
mithendislikte %4.4 gibi yitksek oranlardaki stratejik alanlarda yetismig insan giicii kayb: kritik
esige ulasmaktadir. Egitimli genc niifusun gelecek beklentilerini yurtdis1 odakh kurgulamasi,
milli kaynaklarla yetigtirilen entelektiiel sermayenin bedelsiz bir sekilde yurtdigindaki gelismis
ekonomilere aktarilmasimna neden olmaktadir.

Bu genel g6¢ egiliminin en sarsici yansimalar, toplumsal yagamin en hassas noktasi olan saglik
sektériinde gozlenmektedir. Tiirk Tabipleri Birligi (TTB) verilerine gore, 2024 yilinda 2.692
hekimin "Iyi Hal Belgesi" alarak go¢ etme iradesi gostermesi, 2020 yilindaki 931 bagvurunun
yaklagik ii¢ katina ¢ikmasiyla sonuglanan alarm verici bir tablodur. Saghik Bakanligi'nin Aralik
2025 biitge goriigmelerindeki beyanlarina gére 2025 yili igerisinde fiilen yurtdisina giden hekim
sayis1 412 olarak kaydedilse de, hekimlerin maruz kaldi8: ig yiikii verileri gé¢ motivasyonunun
arkasindaki yapisal krizi dogrulamaktadir. OECD’nin "Health at a Glance 2025" raporuna gore,
Tiirkiye 1.000 kigiye diisen 2,4 doktor saysi ile 3,9 olan OECD ortalamasiin ¢ok gerisindedir.
Bu durum, Tiirkiye’deki bir hekimin yillik ortalama 4.367 muayene yapmasina, yani 1.562 olan
OECD ortalamasinin yaklagik ii¢ katt bir yiikiin altina girmesine yol a¢maktadir. Saglik
harcamalarinin GSYIH i¢indeki paymn %4,7 ile %9,3’liik OECD ortalamasimin yarisinda
kalmast ise personelin hem ekonomik gartlarini hem de saglik sisteminin teknolojik altyapisini
diinya standartlarinin gerisine itmektedir.

Nitelikli is giiciiniin; ekonomik istikrarsizlik, liyakat esash istihdam eksiklifi ve agir ¢alisma
kosullar1 gibi "itici" faktorlerle tilkeden kepmasi, Tiirkiye’nin teknolojik kalkinma ve nitelikli
kamu hizmeti sunma kapasitesini dogrudan zayiflatmaktadir. On binlerce dolar egitim yatirimi
yapilan bir mithendisin veya uzman hekimin, sadece 5 dakikaya sigdirilmaya gahisilan muayene
siireleri veya siddet riski altindaki galisma ortam: nedeniyle go¢ etmesi, toplumsal refahin
stirdiiriilebilirligini imkansiz kilmaktadir. Bu arastirma Onergesiyle, gociin temelinde yatan
sosyo-ekonomik dinamiklerin meclis ¢atis1 altinda bilimse] bir yaklagimla tespit edilmesi ve
hem saglik ¢ahganlarim hem de tiim nitelikli geng profesyonelleri lilkede tutacak kapsamli
tegvik ve giivenlik politikalarinin acilen hayata gecirilmesi amaglanmaktadir. Tirkiye'nin
kiiresel rekabet giiciinii korumasinin yolu, yetigmis insan kaynagina kendi topraklarinda giivenli
ve onurlu bir gelecek sunabilmesinden gegmektedir.

Bu baglamda, 6zellikle saplik ve teknoloji gibi stratejik sektorlerdeki beyin go¢tinii tetlkleyen
diisiik ticret politikalari ile agir ¢aligma kosullarinin iyilestirilmesi ve nitelikli gep
lilkede kalmasim saglayacak siirdiiriilebilir istthdam modellerinin sapta
Anayasa’nin 98 ve Ictiiziigiin 104 ve 105’inci maddeleri kapsaminda bir
agilmasi &nerilmektedir.




161% Seyly

Meclis Arastirma Onergesi Imza Cizelgesi
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