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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Tiirkiye’de saglik emekgilerine yonelik siddet her gecen giin artmaktadir. Bu siddet
olaylanimin tiim boyutlariyla aragtirilarak, etkin miicadele yontemlerinin belirlenmesinin
aciliyeti kendisini her giin hissettirmekte. Siddet ve ayrimci politikalarm 6nlenmesi adina

kamu kurum ve kuruluglarinin sorumluluklarimin ele alinmasi, alinacak tedbirlerin neler

olacagi hususunda saghk alaminda &rgiitlit kesimlerin goriig ve onerileri dogrultusunda
etraflica tartisilmast ve buna iligkin yasal diizenlemelerin yeniden gbzden gegirilmesi
amactyla. Anayasa’nin 98°nci ve Igtiiziiglin 104’{incii ve 105’inci maddeleri geregince Meclis

Aragtirmasina agilmasi arz ve talep ederiz. 13.03.2026

GEREKCE

Saglik ¢alisanlarina yonelik siddetin her gegen giin artmasi Tirkiye’de galigan saghk
emekeilerinin can giivenlifinin olmadifi bir ortamda hizmet vermeye ¢alismalarina sebep
olmaktadir. Tiirkiye'de saglik caliganlanmin  %50-1000  kariyerleri boyunca giddete
(sozel/fiziksel) maruz kalmakta, %58,6's1 fiziksel, %88'i psikolojik siddet bildirmektedir.
Saghk Emekeileri Sendikasimin (SES) verilerine gore; 2024 yilinda 18.223 beyaz kod
bagvurusu yapildi. 2025°in ilk 6 ayinda 8.795 basvuru kaydedildi. Bagvurularin dagiliminin
%83,2 sdzel siddet, %16,8 fiziksel siddet oldufu kaydedildi. Yaklasik hesaplamaya gore 2025
yilinda; 14.563 sdzel siddet vakasi, 2.941 fiziksel siddet vakasi yasandi. Bu veriler, giinliik
ortalamaya vuruldugunda; 48 beyaz kod bagvurusu, 40 sozel siddet olay: ve 8 fiziksel saldin
anlamma gelmektedir. Sendikalar, beyaz kod basvurularmdaki diisiisiin siddetin
azalmasindan degil; sistemin isleyisine duyulan gilivensizlikten kaynaklandigim ifade

etmektedir.

15 Nisan 2020 tarihinde TBMM’de kabul edilerek 17 Nisan 2020’de yiiriirliige giren
"Saglik Hizmetleri Temel Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun” ile saglikta siddeti

dnlemeye yonelik adimlar atilmisti. Bu kanunla, kamu ve 6zel saglik kuruluslarinda gorev




yépan personele kars: iglenen kasten yaralama, tehdit, hakaret veya gorevi yaptirmamak igin

direnme suglarinda cezalar yan oraninda artirilmusg ve ertelenemez hale getirilmistir. Fakat
yasa tasanisiun ylriirlife girdigi tarihten bu yana saglik emekgilerine yonelik siddet

vakalarinin azalmasi bir yana siddet vakalarinda belirgin bir artig yaganmustir.

Tiirkiye’de her giin ortalama 40 saglik emekgisi fiziksel, psikolojik ve sozel giddet
‘bigimlerinden birine maruz kalmaktadir. Saglik Bakanlifi’nmin saghk emekgilerine yonelik
siddeti takip etmek icin baglattigns ALO 113 Beyaz Kod ihbar hatttna, 2012 yilinin Mayis
aymdan 2019 Agustos ayma kadar 91 bin 355 siddet vakas: bildirmistir. 2017°den sonra
saglikta siddet vakalarinda %168 oraninda bir artis yaganmustir.

Tiim bunlar saglikta doniigtim program adi altinda, saghg: metalagtiran, ticarilestiren,
saghik emekeilerini kdlelestiren, hastay1 miisteri olarak géren anlayigmn ve uygulamalarin bir
sonucudur. Iktidarin saglik emekgilerine yonelik dil, séylemleri ve hedefe koyan politikalari
saglik emekgilerine ydnelik siddeti de artrrmaktadir. Tktidar yetkililerinin uzun bir siire her
firsatta viinerek anlattiklar saglikta “reform yaptik™ propagandasimin ardinda “galigmayan
doktoru c¢aligtiracagiz, “bicak parasim kaldiracagiz”, “doktorun elini hastanin cebinden
cikaracagiz”, “Doktor efendi donemi bitti”. seklindeki dil ve séylemler saglik emekgilerini
itibarsizlagtirmakta, saglikta yasanan sorunlarin kaynagfi olarak gosterilmekte ve saglik

emekeilertni giddetin hedefi haline getirmektedir.

Tiirkiye’de saglik personeline yonelen sgiddet sadece hasta ve yakinlanindan
kaynaklanmamakta; yetersiz fiziki kosullar ve donanim eksikligi, performans ve ciro baskisi,
muayene siirelerinin kisitlanmasi, saglik hizmetlerindeki taseronlagma, malzeme ve ilag
tedarikinde yasanan sikintilar, yapilamayan ameliyatlar vs. gibi sartlar altinda ¢aligma yasam
dayatan ve paran kadar saglik anlayisim benimseyen kamu otoritesinin saglik politikalarindan
da kaynaklanmaktadir. Biitiin bunlar saglik calisanlarini son derece olumsuz etkilemekte,
onlan ¢alisamaz hale getirmektedir. Saglhk ¢alisanlaninin korunmast {ilkenin saglik hizmetinin

ve dolasiyla toplumun saghifinin da glivenceye alinmasi anlamina gelir.

Siyasi iktidarin yapmasi gereken; saglikta siddetin Gnlenmesi hususunda bulunan
kanunlarin etkin uygulanmasi, bu konunun oOncelikli hedefler arasinda yer almasi, konuya
iliskin temel sorumlilugun kamusal mekanizmalara ait olmasi, kamu kurumlarinin plan ve
programlarimt yaparken meslek orgiitlerinin de iginde oldugu sivil yapilann katkisint ve
desteginin alinmasidir. Hasta haklan oh plana gikarilirken hastalarin sorumluluklarmdan gok

da s6z edilmemekte, saglik aliganlarinin haklarindan ise neredeyse hic, bahsedilmemektedir;




oysa esas olan saglik hakkidir. Hasta hakkihekim hakki ayrumi yerine tiim bireylerin

faydalanacagi “saglik hakk:” oh plana ¢ikarilarak savunulmalidir,

Bu kapsamda saghk emekeilerine yonelik siddet olaylarmin tiim boyutlanyla
arasgtirtlarak, etkin  miicadele  yOntemlerinin  belirlenmesi, saghgm  giderek
piyasalagtinlmasinin saglik emekgileri ve hastalara yanstyan sorunlarmin goz oniine alinarak
adim atilmasi, siddet, cinayet ve ayrimei politikalarin 6nlenmesi adina basta siyaset kurumu
olmak iizere tim kamu kurum ve kuruluglarinin bu konudaki sorumluluklarinin ele alinmasi,
alinacak tedbirlerin neler olacag: hususunda saglik alaminda orgiitli kesimlerin gorlis ve
Onerileri dogrultusunda etraflica tartisilmas: ve buna iligkin yasal diizenlemelerin yeniden

gozden gecirilmesi amaciyla Meclis Arastirmasina acilmasi arz ve talep ederiz.
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