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Vakif yiiksekdgretim kurumlarinda 6prenim gdren G&grencilerin  dlgme ve

degerlendirme siireclerinde yasadiklarn seffaflik eksikliklerinin, sinav kagitlarina erisim ve

itiraz haklarimn fiilen simirlandinlmasinin, gerekcesiz ve olagan disi yiiksek basarisizlik

oranlarimn, akademik kadro ve egitim-6gretim niteligine iliskin sorunlarin ve sunulan hizmet

ile talep edilen iicret arasindaki orantisizhiin tim yonleriyle arastirilarak degerlendirilmesi;

Anayasa’da giivence altma alinan egitim hakki, esitlik ilkesi ve hukuk devleti gerekleri

gercevesinde vakif yiiksekdgretim kurumlar §3rencilerinin sorunlanmin tespit edilmesi ve

| ¢6zmeye matuf politikalarin gelistirilmesi amaciyla Anayasa’mn 98’inci, Tiirkive Biiyiik

‘ Millet Meclisi Ictiziigii’niin 104 ve 105%inci maddeleri geregince Meclis Aragtirmas:
i agilmasim arz ederiz. 5/2/2026 ¢
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GEREKCE

Anayasa’nin 42°nci maddesi ile giivence altina alman egitim hakki; yaimzea
yitksekégretim kurumlarina erigimi degil, 6grencilerin adil, &lgiilii, seffaf ve denetlenebilir bir
egitim-Ggretim siirecinden yararlanmasint da kapsar. Vakif yliksekdgretim kurumlar, her ne
kadar 6zel hukuk tiizel kisisi olarak kurulmus olsalar da kazang amac: giidemeyecekleri agik¢a
diizenlenmis, yliksek6gretim hizmetini kamu yarar1 dogrultusunda yiiriitmekle yiikiimlit
kilinmislardr.

Son donemde vakif yiksekdgretim kurumlarinda 6renim g6ren &grencilerden gelen
sikayetler ve kamuoyuna yansiyan bilgiler; baz1 vakif yiiksek6gretim kurumlarinda ciddi ve
sistematik sorunlar bulundugunu ortaya koymaktadir.

Bu sorunlarin basini, lgme ve degerlendirme siireclerinin objektiflikten uzaklagmasi
ve ticari kaygilarin etkisine girmesi gekmektedir. Oyle ki devamli aym: brans derslerinde veya
aym §gretim gorevlisince verilen derslerde basarisizlik oranlarinin %60 ila %80 gibi olagan
akademik &lgiitlerin ¢ok iizerinde gergeklesmesi; sinavlarin kapsami, derslerin iglenis bigimi
ve notlandirma 6lgiitleri bakimindan ciddi tereddiitler dogurmaktadir.

Bu yiiksek bagarisizlik oranlarinin, 6grencilerin dénem uzatmasina veya yaz okuluna
kalmasina yol a¢ttfr; bu durumun da ek Ogrenim ficretleri ve mali yiikler dogurdugu
gbriilmektedir. Olgme ve degerlendirme siireglerinin, dgrencilerin akademik bagarisini nesnel
bigimde tespit etme amaciin Gtesinde fiilen ek mali sonuglar doguran bir amacimn olup
olmadif1 hususu, vakif yitksekdgretim kurumlarimin kazang amact glidemeyecegine iligkin
temel ilke ¢er¢evesinde incelenmelidir. Bu durumun 6zellikle burslu 6grenciler bakimimndan,
bursun kayb1 veya altindan kalkilamayacak mali yiikler nedeniyle esitlik ilkesi yoniinden daha
agir sonuglar lirettigi de agiktir.

Ayrica sinav sonrasinda §grencilerin sinav kagitlarin1 gérmelerine, cevap anahtarlarina
erigsmelerine ve degerlendirme &l¢iitlerini 6grenmelerine imkan taninmadigs; sinav sonuglarina
iligkin gerekgeli ve tatmin edici agiklamalar yapilmadigi yoniinde sikayetler bulunmaktadir,
Oysa smav ve notlandirma iglemleri idari islem niteligi tasimakta olup bu islemlerin geffaflik,
hukuki belirlilik ve hak arama hiirriyeti ilkelerine uygun sekilde tesis edilmesi zorunludur.

Bunun yaminda, baz derslerde sinav degerlendirmelerinin ders sorumlusu &gretim
liyesince yapilmasi gerekirken asistanlarca yapilmasi ve not itirazi-telafi sinavi gibi
mekanizmalarin etkili bicimde igletilmemesi, &lgme ve degerlendirme siireglerinin
glivenilirligini zedelemektedir.

Ote yandan, vakif {iniversitelerinde yiiksek &grenim ficretleri talep edilmesine ragmen
derslerin bir béliimiiniin alan uzmanlii bulunmayan &gretim elemanlar: tarafindan
yiiriitiilmesi; egitim-6gretim faaliyetlerinin uygulama, vaka analizi ve akademik etkilesimden
yoksun blg:lmde yalmzca slayt okunma51yla smlrh kalmam akadem1k damsmanhk ve § 1

bozuldugunu gostermektedir.




Vakif yiiksekogretim kurumlarinda Sgrencilerin temel ihtiyaglarina yonelik hizmetlerin
sunumunda da ciddi sorunlar bulundugu gériilmektedir. Ozellikle yemekhane hizmetleri
kapsaminda sunulan &giinlerin fiyatlanmn, &grencilerin ekonomik kosullanyla ve
yiiksekigretimin sosyal yoniiyle bagdasmayacak diizeylere ulastifi; tek bir 6giin tabldot
yemegin 250-300 TL’ye varan bedellerle sunuldugu uygulamalarin bulundugu anlasiimaktadir.
Egitim-&gretim hizmetinin ayrilmaz bir pargast olan beslenme imkénlarinin bu denli yiiksek
maliyetlerle saglanmasi, vakif yiiksekogretim kurumlarimin kamu yarar1 dogrultusunda faaliyet
gosterme yikiimliiligiiyle bagdagsmadifi gibi 6zellikle burslu ve dar gelirli &grenciler
bakimindan egitim hakkina fiilen erigimi zorlagtiran bir etki yaratmaktadir.

Tiim bu nedenlerle; vakif yilksekdgretim kurumlarinda Glgme ve degerlendirme
stireglerinin hukuka uygunlugu, yiiksek basansizlik oranlarmnin nedenleri, bu uygulamalarin
donem wuzatma ve yaz okuluna yonlendirme amaci giidlip giitmedigi, sinav
degerlendirmelerinde seffaflik ve itiraz hakkinin fiilen saglamp saglanmadigi, egitim-6gretim
hizmetinin niteligi ile talep edilen iicretler arasindaki orantinin Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
tarafindan arastirilmasi zorunlu héle gelmistir.
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