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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Mevsimlik ig¢ilerin kayit disi galigtirilmasimn  boyutunun, sosyal glivenceye erigim
durumunun, barinma ve egitim kosullarinin, is saglii ve giivenligi uygulamalarinm ve denetim
mekanizmalartnin etkinliginin biitlinciil bigimde aragtirilmasi amaciyla Anayasamn 98. Ve Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisi Itiiziigiiniin 104. Ve 105. Maddeleri geregince Meclis aragtirmasi agilmasim

arz ve teklif ederiz. 25.02.2025

alih OZCAN
Diizce Milletvekili
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GEREKCE

Tiirkiye’de tarim bagta olmak tizere gesitli sektérlerde caligan mevsimlik iggiler, ¢alisma hayatnm en
giivencesiz kesimlerinden birini olugturmaktadir. Giincel saha verileri ve sendikal raporlar, tarim,
ingaat, hizmet ve turizm gibi sekittlerde galistirilan mevsimlik iscilerin ciddi bir bolimiiniin, yasal
koruma ve sosyal giivence imkanlarindan yoksun oldugunu, bu durumun hem is giivenlii hem de
temel insan haklar a¢isindan bir inceleme gerektirdigini ortaya koymaktadir.

Mevsimlik igciler gogu zaman yazili sozlesme olmadan, uzun galigma saatleriyle ve diigiik ticretlerle
istihdam edilmektedir. Sigortasiz galigma yaygin olup, is kazasi, meslek hastali31 ya da iicret gaspi gibi
durumlarda hak arama mekanizmalarina erisim son derece simrlidir. Sendikal orgiitlenmenin zayif
olmas1 da bu kesimin pazarlik giiciinii fiilen ortadan kaldirmaktadir.

Sorun yalmzca ¢alisma kosullariyla simirli degildir. Mevsimlik iggilerin 6nemli bir kismi gegici ve
sagliks1z barinma alanlarmda yagamaktadir. Temiz suya, elektrige, saglik hizmetlerine ve diizenli
epitime erigimde ciddi eksiklikler bulunmaktadir. Ozellikle gocuklarm egitimden kopmasi ve ¢ocuk
isciligi riski, sosyal devlet ilkesiyle bagdagmayan sonuglar dogurmaktadir. Kadin ig¢iler agisindan ise
hem diisiik {icret hem de bakim yiikii nedeniyle ¢ok boyutlu bir esitsizlik s6z konusudur.

Meveut mevzuatin uygulanmasindaki eksiklikler, denetim mekanizmalarimin yetersizligi ve kurumlar
arasi koordinasyon sorunlari, giivencesizligin kalici hale gelmesine yol agmaktadir. Oysa Anayasa’mn
sosyal devlet ilkesi ve taraf olunan uluslararas ¢aligma sozlesmeleri, devlete galisma hayatinda insan
onuruna yakisir kosullar saglama yttkiimlilliigli yiiklemektedir.

Mevsimlik isgilerin insana yakigir ¢alisma ve yasam kogsullarina kavusmasi, yalnizca bir istihdam
meselesi degil, sosyal adalet, esitlik ve kamu diizeni meselesidir. Bu gergevede; mevsimlik ig¢ilerin
kayit dis1 galistinlmasinin boyutunun, sosyal gilivenceye erigim durumunun, barinma ve egitim
kosullanmmn, ig sagh@ ve giivenligi uygulamalarmm ve denetim mekanizmalarmin etkinliginin
biitiinciil bigimde aragtirilmasi gerekmektedir. Bu nedenle konunun TBMM tarafindan kapsamit
bigimde arastirilmasin arz ve teklif ederiz.
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