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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGI’NA

Tiirkiye’de is cinayetlerinin yapisal nedenlerinin arastirilmasi; is saglifn ve giivenligi
mevzuatimn uygulanmasindaki eksikliklerin, denetim yetersizliklerinin, tageronlagma,
giivencesiz galigma, kayit cigt istihdam, sendikasizlagtirma, uzun ¢alisma siireleri, meslek
hastaliklari, gocuk is¢iligi, gé¢men isgilerin durumu, is miifettisi sayisi, idari ve cezai
yaptirmmlar ile kamu kurumlar arasindaki koordinasyon sorunlarinin tespit edilmesi; iggilerin
yasam hakkinin korunmasma yo¢nelik etkin, caydirici ve biitiinciil politikalarin belirlenmesi
amaciyla Anayasa’min 98’inci ve Igtiiziigiin 104. ve 105. maddeleri uyarinca bir Meclis
Aragtirmasi agilmasim arz ve teklif ederiz. 09/06/2026
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GEREKCE

Is cinayetleri, Tiirkiye’de ¢calisma hayatinin en agir ve en yakici sorunlarindan biridir. Bu
éllimler cogu zaman “kaza” olarak adlandirilsa da 6nemli bir bélimii nlenebilir niteliktedir. is
saghg ve giivenligi tedbirlerinin alinmadigi, denetimlerin yeterince yapilmadig, iscilerin
glivencesiz, sendikasiz ve agir kosullarda ¢ahistinldigi bir diizende yasanan éliimler; miinferit
olaylar degil, yapisal bir sorunun sonucudur.

) Ulusiararasi Calisma Orgiitii’niin tahminlerine gére diinyada her yil yaklasik 3 milyon
calisan is kazalari ve meslek hastaliklari nedeniyle hayatin kaybetmektedir. Ayrica her yil yiiz
milyonlarca galisan 6liimcil olmayan is yaralanmalarina maruz kalmaktadir. Bu kiresel tablo,
is saghgi ve glivenligi meselesinin yalnizca teknik bir isyeri diizenlemesi degil, dogrudan yagam
hakki meselesi oldugunu gostermektedir.

Tiirkiye’de ise tablo son derece agirdir. Isci Saghg ve is Giivenligi Meclisi’nin 2024 yili
raporuna gore 2024 yilinda en az 1.897 ig¢i is cinayetlerinde hayatini kaybetmistir, Bu, her giin
en az 5 is¢inin ¢ahsirken yasamini yitirdigi anlamina gelmektedir. Ayni raporda hayatini
kaybeden iggilerden yalmzca 36’sinin, yani yiizde 1,89’unun sendikal oldugu belirtilmigtir. Bu
veri; sendikasiz ve gilivencesiz calismanin is cinayetleriyle baglantisini agik¢a ortaya
koymaktadir.

ISIG Meclisi’nin 2025 yihina iliskin verilerine gére ise 2025 yilinda en az 2.105 isci
¢aligirken hayatini kaybetmistir. Bu sayi, 2025 yilinda Tiirkiye’de her giin en az 6 isginin is
cinayetlerinde yasamini yitirdigini gdstermektedir. Bu tablo, is cinayetlerinin azalmadigini,
aksine slireklilesmis bir rejime doniistligiinii géstermektedir.

Resmi veriler de is kazalar ve iggi 6liimlerindeki agir tabloyu dogrulamaktadir. Sosyal
Glivenlik Kurumu’nun 2024 yili istatistiklerine iligkin degerlendirmelere gore is kazasi kaynakh
olim sayis1 2020 yiiinda 1.240 iken, 2024 yilinda 1.905’e yiikselmistir. Bu artig, is saghg ve
glivenligi alanindaki mevcut politika ve denetimlerin is¢i Slimlerini 6nlemekte yetersiz
kaldigini ortaya koymaktadir.

Is cinayetlerinin en yogun yasandigt sektérlerin basinda ingaat, tarim, tasimacilik,
madencilik, metal, enerji ve belediye hizmetleri gelmektedir. Calisma ve Sosyal Gilivenlik
Bakanligr' na bagh Giivenli insaat portalinda yer alan 2024 yilt SGK is kazas: istatistiklerine gére,
6lumlii is kazalarinda insaat sektéri yizde 29,1 ile en yiiksek paya sahiptir. Bu veri, dzellikle
yiiksekten diisme, ezilme, gogiik, elektrik garpmas, trafik/servis kazalari ve is ekipmani
kaynakli 6liimlerin 6nlenmesi igin sektdrel denetimlerin artirilmasi gerektigini gdstermektedir.

Is cinayetleri yalnizca yetiskin iscilerin degil, cocuklarin da yasam hakkini tehdit
etmektedir. iSIG Meclisi’nin verilerine goire 2024 yilinda is cinayetlerinde hayatin1 kaybeden
1.897 is¢inin 71’ cocuktur. 2025 yilinda ise en az 94 cocuk isci calisirken yasamini yitirmistir.
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Cocuklann egitim ¢aginda ¢alismak zorunda birakilmasi ve isyerlerinde 6lim riskiyle karst
karstya kalmasi, sosyal deviet ilkesi agisindan kabul edilemez bir tablodur.

Bu tabloya ragmen is cinayetleri gogu zaman “kaginilmaz kaza” gibi degerlendirilmekte;
isveren sorumlulugu, kamu denetimi, ihale sistemi, taseron zinciri, is giivenligi uzmanlarinin
bagimsizhg, is miifettisi yetersizligi, sendikal orglitlenme engelleri ve cezai yaptinmlar
yeterince sorgulanmamaktadir. Oysa bir igginin baretsiz, emniyet kemersiz, glivencesiz,
epitimsiz, denetimsiz ve uzun ¢alisma saatleri altinda hayatini kaybetmesi kader degildir; goz
gore gbre gelen bir ihmal zinciridir.

Bu kapsamda is cinayetlerine iliskin tiim vakalarin sektdr, il, iskolu, isyeri biiyakligi,
¢alisma bigimi, taseron iliskisi, sendikalihk durumu, yas, cinsiyet, ggmenlik durumu, kayitl-
kayit disi galisma, éliim nedeni ve sorumluluk zinciri bakimindan incelenmesi gerekmektedir.
Ayrica is saghg ve giivenligi denetimlerinin sikligi, is miifettisi sayisi, verilen idari para cezalan,
durdurma kararlar, adli sorusturma ve kovusturma siiregleri, mahkeme kararlari ve cezasizlik
algisi da Meclis tarafindan biitlin yonleriyle arastirilmalidir.

Iscilerin yasam hakkinin korunmasi, 8lim gerceklestikten sonra taziye mesaji
yayimlamakla ya da dosya acmakla sinirli olamaz. Asil sorumluluk; &liimleri 6nceden 6nlemek,
riskleri tespit etmek, isyerlerini etkin bi¢cimde denetlemek, caydirici yaptinmlar uygulamak ve
¢alisma hayatini insan onuruna yakigir hdle getirmektir.

is cinayetlerinin yapisal nedenlerinin ortaya cikarilmasi, ihmaller zincirinin tespit
edilmesi, is saghg ve glivenligi sisteminin gilclendirilmesi, gocuk isciligi ve glivencesiz
¢alismanin 6nlenmesi, denetim ve yaptirim mekanizmalarinin etkinlestirilmesi ve isgilerin
yasam hakkinin korunmastna yoénelik kalici politikalarin gelistirilmesi amaciyla Meclis
Arastirmasi agilmasi zorunludur.

Anayasa’min 98’inei ve Ictiiziigiin 104. ve 105. maddeleri uyarmca bir Meclis
Arastirmasi agilmasini arz ve teklif ederiz.
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