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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSI BASKANLIGINA

Polis memurlarinin emeklilik rejiminde ortaya cikan adaletsizliklerin ve 5434 ile 5510
say1l1 Kanunlar arasindaki farkhiliklarin dogurdugu magduriyetlerin arastirilmasi, gerekli
yasal diizenlemelerin belirlenmesi ve alinmasi gereken tedbirlerin tespiti amaciyla

konunun arastirilmas: elzem hale gelmigtir.

Yukarida belirtilen esitsizliklerin arastirilarak alinmasi gereken tedbirlerin belirlenmesi
amaciyla, Anayasa’nin 98'inci ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi I¢tiiziigti’'niin 104-ve 105'inci
maddeleri uyarinca Meclis Aragtirmasi agilmas: hususunu saygiyla arz ve teklif ederiz.




GEREKCE:

Ulkemizde kamu diizeninin saglanmasi, vatandaglarimizin can ve mal giivenliginin
korunmas: gibi hayati grevleri yerine getiren polis memurlarimiz, emeklilik siirecine
geldiklerinde ciddi bir adaletsizlikle karsi kargiya birakilmaktadir.

Bugiin ayn: iniformay1 giyen, ayn1 riski alan, ayni gartlarda gorev yapan polisler arasinda
yalnizca tabi olduklari emeklilik sistemi nedeniyle %25 ila %40’a varan maag farklan
olusmaktadir.

5434 sayili Kanun’a tabi personelin emekli maag: son gérev maasi tizerinden belirlenirken;
5510 sayili Kanun’a tabi personelin maag tiim ¢alisma hayat: boyunca &denen prim
ortalamasina gore hesaplanmaktadir. Bu durum &zellikle ek 6demelerin yogun oldugu
polislik mesleginde ciddi gelir kayiplarina yol agmaktadr.

Aynt riitbe ve ayn1 hizmet siiresine sahip iki polis memuru arasinda bu denli fark olugmasi,
sadece ekonomik bir sorun degil; ayni zamanda adalet duygusunu zedeleyen, kurumsal

~ huzuru bozan ve motivasyonu diigiiren ciddi bir yapisal problemdir.

Emekli ikramiyelerinde de benzer bir esitsizlik stz konusudur. Ek gostergelerin ve
tazminatlarin emeklilige yeterince yansimamasi, polislerimizin yillarca verdikleri emegin
kargiligini alamamalarina neden olmaktadir.

Bu kapsamda temel sorunlar:
e Ayni meslek iginde farkli emeklilik rejimlerinin uygulanmas:
o Emekli maaglarinda ciddi diisiisler
o Ikramiye hesaplamasinda adaletsizlik
o Ek 8demelerin sisteme yansimamasi

Devlet, kendi giivenligini saglayan personele karsi adil olmak zorundadir. Aymi {iniformayi
giyenler arasmnda bu kadar derin bir ugurum olugmasi, sosyal devlet ilkesiyle
bagdasmamaktadir.

Bu nedenle;

e 5510 sayili Kanuna tabi polisler igin ek gsterge ve tazminatlarin emeklilige
yansitilmasi
e Aylik baglama oranlarinin yiikseltilmesi




e Polisler i¢in meslegin risk ve yiikiinii dikkate alan 8zel bir emeklilik diizenlemesi
yapilmasi
» Mevcut personel igin adil ve siirdiiriilebilir bir gegis modelinin olugturulmast

Yukarida belirtilen nedenlerle; polis memurlarinin emeklilik sisteminde yaganan
esitsizliklerin tiim yonleriyle aragtirilmas, ¢6ziim Snerilerinin belirlenmesi ve gerekli yasal
diizenlemelerin yapilabilmesi amaciyla Meclis Arastirmasi agtlmasi zaruri hale gelmigtir.
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