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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Egitim sisteminde yapilacagi ifade edilen degisikliklere iligkin belirsiz agiklamalarin ardindan
kamuoyunda olugan tartigmalarin; son yirmi dort yilda egitim alaninda gergeklestirilen sik ve
koklii degisikliklerin yarattif istikrarsizlik, belirsizlik ve toplumsal giivensiziik ortammin; bu
durumun Sgrenciler, 6gretmenler ve veliler {izerindeki etkilerinin; egitimde firsat esitligi, kalite
ve Ongoriilebilirlik bakimindan dofurdugu sonuglarin tiim yénleriyle arastirilarak gerekli
onlemlerin belirlenmesi amaciyla Anayasa’nin 98’inci ve I¢tiiziigiin 104 ile 105’inci maddeleri
geregince Meclis aragtirmasi agilmasint arz ederim.
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GEREKCE

Tiirkiye’de egitim politikalary, son yirmi dort yilda neredeyse higbir donem istikrar
kazanamarmgtir, Her yeni bakanla birlikte sistemin yapisi, miifredati, Slgme-degerlendirme
ydntemi, sinav kademeleri ve okul yapilanmalar1 yeniden sekillendirilmigtir. 8 yillik kesintisiz
egitim sisteminden “4+4+4” kademeli modele; TEOG’dan LGS’ye, OKS’den YGS-LYS’ye,
oradan TYT-AYT sistemine gecilmis; Ofretmen atama ve yetistirme politikalar siirekli
degismistir. Hemen her bes yilda bir sistem yenilenmis, bu degisikliklerin biiyiik boliimii higbir
bilimsel etki analizi yapilmadan uygulanmstir.

Son olarak, Milli Egitim Bakani Yusuf Tekin’in kamuoyuna yaptii agiklamada, egitim
sisteminde yeni bir degisiklik hazirhig1 olduguna dair ifadeleri, heniiz ortada herhangi bir somut
model ya da gerekge olmamasina ragmen, toplumda genis yanki uyandirmustir. Bakan,
“kabineye sunulacak bir ¢alisma yiriitiildiigiinii” belirtmis; ancak bu ¢alismamn igerigi,
hedefleri ve bilimsel dayanaklan paylagilmamigtir. Egitim sendikalari, dgretmen orgfitleri ve
akademisyenler, bu tarz “belirsiz degisiklik sinyallerinin® dahi egitim camiasinda kaygi
yarattifini, dgretmenlerin ve dgrencilerin motivasyonunu diistirdiigiinii, egitimin yeniden bir
“deneme tahtas:” héline getirilme riskini tasidigini dile getirmisgtir.

Tiirkiye, 200011 yillardan itibaren egitimde neredeyse her dénemde koklii reformlar
yasamigtir:

—2003’te “Yapilandirmaci egitim modeli”,

—2005°te mitfredatin yeniden yazimu,

—2012°de “4+4+4” sisteminin kabuli,

—2017de TEOG’un kaldirtlmas,

—2018de LGS’ye gegis,

- 2020 sonrasinda “ara tatiller”, “ara simf segmeli ders” ve “yeni miifredat modeli”
tartigmalari. ..

Bu kadar sik degisen bir sistemde istikrar, 5ngériilebilirlik ve kalite olugmamustir. Her
degisiklik, bir 6ncekini hitkiimsiiz kilmig; 63renciler ve 6gretmenler yeni kurallara uyum
saflamadan sistem bir kez daha degistirilmistir.

Bu istikrarsizifm sonucu olarak Tiirkiye, OECD iilkeleri arasinda 6grenci basarisinda en gok
dalgalanma yagayan tilkelerden biri hiline gelmigtir. Uluslararasi1 PISA verileri, Tiirkiye’de
editim sisteminin kalitesinin siireklilikten ¢ok dalgalanma gosterdigini ortaya koymaktadir. Bu
durum, yalmzca pedagojik degil, sosyo-ekonomik bir sorun héline gelmistir: her reform,
ailelerin, 6grencilerin ve 6gretmenlerin diizenini altiist etmekte; egitim, kamu hizmeti olmaktan
¢ikip bir belirsizlik alanina doniismektedir.

Yusuf Tekin’in son agiklamasi, bir “model degisikligi” duyurusu olmasa da, egitimde uzun
siiredir sliregelen plansizlik ve reform yorgunlugunu yeniden gériiniir kilmigtir, Egitim gibi
kusaklar boyu siirecek bir alanda, her birkag yilda bir kokli degisiklik sinyali verilmesi; ne
6grencilerin ne &fretmenlerin ne de ailelerin sisteme giiven duymasina izin vermektedir.
Stirekli degigen smav adlan, diploma yapilari, ders geeme kriterleri ve 63retmen istihdam
bigimleri, geng kusaklarin gelecege dair umudunu zedelemektedir.

Egitimde reform, bir zorunluluk oldugunda dahi, bilimsel veriye, pedagojik ihtiyagclara,
toplumsal mutabakata ve Meclis denetimine dayanmalidir. Oysa Tiirkiye’de reformlar, ¢ogu
kez yalmzca yliriitmenin iradesiyle, katilimciliktan uzak bi¢imde yapilmistir. Bu durum,
demokratik denetimi zayiflatmakta, egitim politikalarim kisilere baglh hale getirmektedir.



Sonug olarak; egitimde stk ve keyfi degisiklikler, toplumsal giiveni zedelemis; firsat esitligini
ortadan kaldirmig; 8grencileri deneme tahtasina, 63retmenleri ise belirsizlige mahkim etmisgtir.
Bugiin Tiirkiye’nin ihtiyact yeni bir sistem degil, istikrarl, ongoriilebilir, bilimsel temellere
dayanan, ulusal bir egitim politikasidir.

Bu nedenle, Milli Egitim Bakan’min son agiklamalariyla yeniden giindeme gelen sistem
tarigmalarimin; son 24 yilda yapilan degisikliklerin toplumsal, ekonomik ve pedagojik
sonuglanyla birlikte biitiinciil bigimde incelenmesi, kamu yaran agisindan zorunludur.
Egitimde istikrarin saflanmasi, liyakat ilkesinin gii¢lendirilmesi ve gelecede giivenle bakan bir
nesil i¢in Meclis’in aragtirma komisyonu kurarak bu siirece dogrudan miidahil olmasi
gerekmektedir.
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