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Bolu Abant Izzet Baysal Universitesi’nin 2024 yili Sayistay Diizenlilik Denetim Raporu’nda,
tintversite yonetiminin idari ve mali islemlerinde ¢esitli usulsiizliikler tespit edilmigtir. Bu
bulgular, 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanunu, 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar ve
Toplu S6zlesme Kanunu, 2886 sayihi Devlet Thale Kanunu ve 5072 sayili Dernek ve Vakiflarin
Kamu Kurum ve Kuruluglari ile Iligkilerine Dair Kanun’a aykriliklar: ortaya koymaktadir. Séz
konusu usulstizlitkkler, yiiksekogretim kurumlarinin yonetim, denetim ve mali siireglerinde
seffaflik ve mevzuata uygunluk sorunlarim giindeme getirmistir. Bu dutumun yalmzea Bolu
Abant Izzet Baysal Universitesi ile smirlt olup olmadipinin ve diger yiiksek6gretim
kurumlarinda benzer sorunlarin bulunup bulunmadiginimn tespit edilmesi amaciyla, Anayasa’nin
98’inci, I¢tiiziigiin 104 ve 105°inci maddeleri geregince Meclis Arastirmas: agilmasini arz

ederim.
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GEREKCE

Bolu Abant Izzet Baysal Universitesi’nin 2024 yili Sayistay Ditzenlilik Denetim Raporu’nda
tespit edilen usulsiizliikler, yitksekdgretim kurumlarmm idari ve mali siireglerinde ciddi

eksiklikler oldugunu ortaya koymaktadir. Raporda yer alan bulgular séyledir:

1. I'Jniversitg Senatosu’nun 08.05.2020 tarihli karariyla Ogrenci isleri Dekanligi kurulmus
ve Rektsr onayiyla dekan gorevlendirilmistir; ancak 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu’nun 5’inci maddesi fakiiltelerin kanunla kurulacagim, 16’nci maddesi ise
dekanlarin Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan atanacagim hitkme baglamaktadir.
Bu iglem, kanuna aykiridir.

2. Universite Yénetim Kurulu iiyesi sekiz akademik personelin, 4688 sayili Kamu
Gorevlileri Sendikalar ve Toplu Sézlesme Kanunu’nun 15°inci maddesinin (c) bendine
aykir1 olarak sendika tiyesi oldugu tespit edilmigtir.

3. Universite tarafindan is ortaklign {izerine ihale edilen yapim islerinde, Yapim Igleri
Ihaleleri Uygulama Yﬁnetmeligi’nin 32’nei maddesine aykirt olarak noter onayl
ortaklik stzlesmesi diizenlenmemistir.

4, Yapim iglerine iligkin all risk sigorta poligelerinde, Yapim Isleri Genel Sartnamesinde
belirtilen azami %2 muafiyet oraninin iizerinde oranlara yer verildigi tespit edilmistir.

5. Universiteye tahsisli tasinmazlarin, 5072 sayili Dernek ve Vakiflarin Kamu Kurum ve
Kuruluslan ile iliskilerine Dair Kanun’a aykir1 olarak Abant Izzet Baysal Universitesi

Aragtirma Gelistirme Vakfi’na dogrudan protokolle kiralandig: tespit edilmistir,

Bu bulgular, yiiksekégretim kurumlarimin yonetim ve denetim siireglerinde seffaflik, hesap
verebilirlik ve kamu kaynaklarinin hukuka uygun kullanimi agisindan ciddi sorunlar oldugunu
gostermektedir. Benzer usulsiizliiklerin diger yiiksekogretim kurumlarinda da mevcut olup
olmadifmin arastirilmasi, kamu kaynaklarinin etkin ve hukuka uygun kullamiminin saglanmasi

ve yliksekGgretim sisteminin giivenilirliginin artirilmasi agisindan elzemdir.

Bu baglamda, asagidaki hususlarin bir Meclis Aragtirma Komisyonu tarafindan incelenmesi
gerekmektedir:

» Universite senato kararlariyla fakiilte veya dekanlik kurulmas: ve bu birimlere rekttr
onayryla goérevlendirme yapilmasimn, 2547 sayih Kanun’a uygunlufunun ve bu

uygulamanin diger yiiksekdgretim kurumlarinda yayginlifinin aragtirilmasi.



Universite yonetim kurulu iiyelerinin, 4688 sayili Kanun’un 15’inci maddesine aykin
olarak sendika {iyesi olmalarimin diger yiksekdgretim kurumlarinda meveut olup
ohnadlgmm incelenmesi.

Universitelerdeki yapim isleri ihalelerinde noter onayli ortaklik sézlesmesi
diizenlenmemesi ve all risk sigorta poligelerindeki muafiyet oranlarinin mevzuata aykir
olmasimn, yiiksekdgretim kurumlarinin ihale siireglerindeki genel denetim ve uygulama
sorunlarinin arastirilmasi.

Universitelere tahsisli taginmazlarin, 5072 sayih Kanun’a aykin olarak dogrudan
vakiflara kiralanmas1 uygulamasinin diger yitksekdgretim kurumlarinda mevcut olup
olmadifimin ve bu tiir iglemlerin seffaflk ‘ve hukuka wuygunluk agisindan
degerlendirilmesi.

Yiiksekdgretim kurumlarinin idari ve mali siireglerinde seffaflip1 ve hesap verebilirligi

artirmak i¢in alinmasi gereken dnlemlerin belirlenmesi.
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