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GENEL GEREKCE

Anayasémlzm 2. maddesinde yer alan "Sosyal Hukuk Devleti" ilkesi; devletin tiim islemlerinde
adaleti, esitligi, hakkaniyeti ve hukuki giivenligi saglamastni zorunlu kilar. Yine Anayasa’nin 70.
maddesi, kamu hizmetine girmede gorevin gerektirdigi niteliklerden basgka higbir ayrim
gbzetilemeyecegini ve liyakat ilkesinin esas oldugunu acikca hitkme baglamistir. 2023 yilinda
kamuya alimlarda miilakatin kaldirilacagi siyasi iktidar tarafindan ifade edilmis ancak Milli Egitim
Bakan! Yusu.f Tekin “milakatlan miilakat gibi yapacagiz” diyerek 2024 yilinda 20 bin 6gretmen
aliminin miilakat ile yapilmasina neden olmustur.

2024 yilinda gergeklestirilen 20 bin sdzlesmeli 6gretmen atama siirecinde uygulamaya
konulan %50 KPSS ve %50 miilakat puani kombinasyonu, iller ve komisyonlar arasinda ciddi
puanlama édaletsizliklerine yol agmistir. Bazi miilakat komisyonlari adaylarin KPSS puanlarini
aynen yuva_.rlarken, bazi komisycnlar ise adaylara yliksek ya da daha diisiik puanlar takdir etmistir.
Bu durum, objektif ve ulusal bir 6lgme aract olan KPSS’de dereceye giren, kendi branslarinda
kontenjan icine girmeye hak kazanan 1611 6gretmenin, tamamen miilakat heyetlerinin siibjektif
degerlendirmeleriyle kontenjan disina itilmesine neden olmustur.

Siireg icerisinde magdur olan 6gretmenlerin actig davalarda, idare mahkemeleri tarafindan
"takdir yetkisinin objektif kullanilmadigl" gerekgesiyle yiiriitmeyi durdurma ve iptal kararlari
verilmigtir. Yargi kararlariyla da tescillenen bu durum, kamu vicdanini derinden yaralamis, geng
6,§retmen[érimizin devlete ve adalete olan inancini zedelemistir. Milli Egitim Bakanligi’nin bu
stirecten sonra milakat sistemini kaldirarak Milli Egitim Akademisi ve Akademiye Giris Sinavi
(AGS) modeline geg¢migtir. Ancak sistemin degismesi, kazanilmis haklari gasp edilen 1611
d8retmenimizin magduriyetini gidermemistir.

Bu kanun teklifi; KPSS puani baz alindiginda atama kontenjani icerisinde yer alan ancak
miilakat puanlamalarindaki bolgesel farkliliklar sebebiyle elenen 1611 8gretmenin haklarinin iade
edilmesini amaclamaktadir. Teklif ile egitim sistemimizin liyakat esasina dayali olarak
gu¢lendirilmesi, yargi kararlarinin uygulanarak hukuki giivenligin tesisi ve aileleriyle birlikte biyiik
bir sosyo-ekonomik yikim yasayan 6gretmenlerimizin magduriyetinin tek seferlik ihdas edilecek

kadrolarla ¢6zilmesi hedeflenmektedir.




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- 2024 yili 20 bin s6zlesmeli 8gretmen atama siirecinde, miilakat éncesi olusan
KPSS bazl: basar siralamasina gore ilan edilen kontenjan diliminde yer aldig1 halde, mitlakat
puanlamalarindaki esitsizlikier nedeniyle kontenjan disi kalan adaylarin hak kayiplarinin telafi
edilmesi amaglanmistir. Bu kapsamda, Milli Egitim Bakanhg biinyesinde "1611" sézlesmeli
dgretmen pozisyonunun ihdas edilmesi ve bu kadrolara sadece hak sahibi magdur

6gretmenlerin atanmasi diizenlenmistir.
MADDE 2- Yiirtirliik maddesidir.

MADDE 3- Yiiriitme maddesidir.




OZEL BARINMA HIiZMETI VEREN KURUMLAR VE BAZI DUZENLEMELER HAKKINDA KANUN
HUKMUNDE KARARNAMEDE DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 25/08/2011 tarih ve 652 sayili Ozel Barinma Hizmeti Veren Kurumlar Ve Bazi

Diizenlemeler Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnameye asagidaki ge¢ici madde eklenmistir.

GEGICi MADDE 17- Milli Egitim Bakanhginin 6gretmen ihtivacinin karsilanmasi amaciyla,
Bakanlik tarafindan 2024 yili 6gretmen atama siirecinde KPSS sartini yerine getirerek basvuruda
bulunup sézlii sinav sonucunda kontenjan disinda kalan adaylardan, bu maddenin yiirirliik
tarihinden itibaren 30 giin icerisinde yazil) olarak bagvuranlar, basvuru yaptiklar alanlar
itibariyla sézlesmeli 6gretmen pozisyonfarma atanirlar. Siralama sonucunun ilgililere
tebliginden itibaren 15 giin igerisinde atama vyerlerinde géreve baslanir, gegerli bir mazereti
olmaksizin géreve baslanmamasi halinde bu-hak ortadan kalkar. Bakanlik, maddenin yurarliik
tarihinden itibaren 10 giin igerisinde sbzlesm__eli Ogretmen pozisyonlarina bagvuruya iliskin usul

ve esaslari belirler ve ilan eder.

MADDE 2- Bu Kanun yayimi tarihinde vyiirirltige girer.

MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagkani yiritiir.




