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GENEL GEREKÇE

Hekimlik ve diş hekimliği meslekleri, icra edildikleri kurumun mülkiyet yapısından

vatandaşlanmızm sağlık hakkına erişimini sağlayan her bir sağlık çalışam, devletin sağlık
sisteminin temel taşıyıcısı konumundadır. Ancak mevcut yasal düzenlemelerde, kamu
sektöründe çalışan hekimlerimiz belirli bir kıdeme ulaştıklarında hususi damgalı pasaport
hakkından yararlanabilirken, meslek hayatımn tamamım veya büyük bir kısmım özel sağlık
kuruluşlarında geçiren hekim ve diş hekimlerimizin bu haktan mahrum bırakılması ciddi bir
eşitsizlik yaratmaktadır.

Bir hekimin özel hastanede, tıp merkezinde veya muayenehanesinde şifa dağıtıyor
olması, onun topluma sunduğu katkımn değerini eksiltmediği gibi devletin bu emeğe olan
vefa borcunu da ortadan kaldırmaz.

Tıp biliminin dinamik yapısı, hekimlerimizin dünyadaki teknolojik gelişmeleri ve yeni
tedavi yöntemlerim yerinde takip etmelerini, uluslararası kongre ve sempozyumlara katılarak
ülkemizi temsil etmelerini zorunlu kılmaktadır. Hususi damgalı pasaport, bu bilimsel
köprülerin kurulması noktasında karşılaşılan bürokratik engellerin ve vize süreçlerinin
aşılması için lüks değil, mesleki bir ihtiyaçtır.

Özellikle sağlıkta şiddetin tırmandığı ve yetişmiş insan kaynağımızm yurt dışma
yöneldiği bu kritik dönemde, devletin tecrübeli hekimlerine sahip çıktığım hissettirmesi,
mesleki motivasyonu ve aidiyet duygusunu güçlendirecektir.

Bu kanun teklifi ile 15 yılım insan sağlığına adamış, belirli disiplin şartlarmı'taşıyan
tüm hekim ve diş hekimlerimizin uğradığı hak kaybımn giderilmesi, seyahat özgürlüklerinin
önündeki engellerin kaldıniması ve "sağlıkta ayrımcılık olmaz" ilkesinin hayata geçirilmesi
amaçlanmaktadır.

Sağlık hizmeti bir bütündür ve bu hizmeti onuruyla yürüten her bir nefer, devletin
sunduğu imkânlardan adil bir şekilde yararlanmayı hak etmektedir.
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MADDE GEREKÇESİ

MADDE 1- Madde ile 5682 sayılı Pasaport Kanunu'nda düzenleme yapılarak, özel
sağlık kurum ve kuruluşlarında en az 15 yıl mesleki kıdeme sahip hekim ve diş hekimlerine
hususi damgalı pasaport alma imkâm tanınmaktadır. Düzenleme, kamu hizmeti yürüten ancak
kurum farklılığı nedeniyle bu haktan mahrum kalan sağlık profesyonelleri arasındaki
eşitsizliği gidermeyi amaçlamaktadır. Maddede, ayrıca, bu hakkın kötüye kullammım
engellemek amacıyla kasten işlenen suçlardan mahkûmiyet şartı bir sınır olarak getirilmiş;
uygulama esaslarımn belirlenmesi noktasında ise Sağlık Bakanlığı ve İçişleri Bakanlığı
yetkilendirilerek bürokratik bir denetim mekanizması kurulmuştur.

MADDE 2- Yürürlük maddesidir.

MADDE 3- Yürütme maddesidir.
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PASAPORT KANUNUNDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA İLİŞKİN KANUN
TEKLİFİ

MADDE I- 15/7/1950 tarihli ve 5682 sayılı Pasaport Kanıınunım 14'üncü maddesinin
(A) fıkrasına dördüncü paragrafından sonra gelmek üzere aşağıdaki paragraf eklenmiştir.

"Özel sağlık kurum ve kuruluşlarında en az 15 yıl süreyle görev yapan hekim ve diş
hekimlerine, kasten işlenen bir suçtan dolayı bir yıl veya daha fazla süreyle hapis cezasma
mahkûm olmamaları kaydıyla hususi damgalı pasaport verilebilir. Bu hükmün uygulanmasına
ilişkin usul ve esaslar, Sağlık Bakanlığının görüşü alınarak İçişleri Bakanlığınca yürürlüğe
konulan yönetmelikle belirlenir."

MADDE 2- Bu Kanun yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

MADDE 3- Bu Kanun hükümlerini Cumhurbaşkam yürütür.
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