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GENEL GEREKCE

Universitelerimizin rektdr belirlenme siireci sik sik giindeme gelmekte ve tartigma konusu
olarak karsimiza gikmaktadir. Tarihimizde rektor segimleri 1946°da yiiriirliige giren 4936 sayili
Universiteler Kanununa gore, “Fakiilte Profesdrler Kurullarinn bir arada yapacaklari
toplantida, iki y1l i¢in, aylikli ordinaryiis profestr veya profesorler arasindan, sira ile, her secim
doneminde bagka bir fakiilteden olmak {izere salt ¢oklukla segilir.” gseklinde belirlenmistir.
1981°de ¢ikarilan Yiiksekogretim Kanunu ile rektor segimleri kaldirilarak, rektsrleri YOK iin
Onerdigi adaylar arasindan Cumhurbagkani tarafindan segilmesine gegilmistir. Ancak 1992°de
rektorlik  segimler geri gelmis ancak YOK ve Cumhurbaskam1 atama yetkisine
dokunulmamigtir. Bu diizenlemede YOK, tiniversitede se¢imle belirlenen alt1 kisi arasindan ti¢
kisiyi atamast i¢in Cumhurbagkaninin onayina sunulmaktaydi ancak en son yapilan degisiklikle
rektor atamasi 2016°da 676 sayili KHK ile giiniimiizdeki atama sistemine gegilmigtir. “Devlet
liniversitelerinde rekttr Yiiksek6gretim Kurulu tarafindan énerilecek, profesor olarak en az ti¢
y1l gérev yapmis ii¢ aday arasindan Cumhurbagkaninca atanir. Bir aylik stirede dnerilenlerden
birisinin atanmamasi ve Yiiksekogretim Kurulu tarafindan, iki hafta i¢inde yeni adaylar
gosterilmemesi halinde Cumhurbagkaninca dogrudan atama yapilir.” seklinde yiiriirlitkte
bulunmaktadir. Ancak Universitelerde katilimci bir siirecin gerekliligi ortak goriigleri
birlestirmektedir. Ciinkii liniversiteyi yonetecek rektoriin akademik olarak yetkin olmasi ve
akademik kurumlarda yonetim deneyiminin olmasimun yaninda iniversiteye kaynak
bulabilecek, sosyal iliskileri kuvvetli, ¢evresi genis, becerikli ve mali konularda deneyimli
bilim insanlarindan olusmalidir. Bu nedenlerle rektsriin kim olacagindan 6nce tiniversitenin
misyonu, bulundugu durum ve hedeflerinin belirlenmesi gerekir. Bunu dogal olarak en iyi
yapabilecek kurum iiniversitenin kendisi ancak bir denetim mekanizmasinin ¢alistirilmas: da
biiyiik énem tasimaktadir. Caligma sirasinda {iniversite mensuplarl, yonetim ve gerekirse
tiniversite dis1 paydaslarin hem bir fikir birligine dogru ilerlemeleri hem de kiigiik bir grubun
biitiin kararlari almasina engel olmalarimin 6niine gecilmis olacaktir. Sonug olarak bir kisi
tarafindan Tiirkiye’deki biitiin {iniversiteler i¢in hem iiniversite misyonunu anlayacak, hatta
{iniversitelerin degismesine yol agacak Ongoriileri gérebilen adaylar1 bulup aralarindan en

iyisini segmesi kisa siire zarfinda maalesef ki miimkiin gériinmemektedir.




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- Tiirkiye Cumhuriyeti sinirlar1 i¢inde yer alan devlet ve vakif Universitelerinde

gorev alacak rektorlerin se¢im seklinin belirlenmesi amaglanmaktadir.

MADDE 2- Devlet ve vakif tiniversitelerinde rektor segimi siirecinde kurumsal gérev boslugu

olusmamasi adina mevcut rektoriin gérevine devam etmesini amaclamaktadir.
MADDE 3- Yiiriirlitk maddesidir.

MADDE 4- Yiiriitme maddesidir.




2547 SAYILI YUOKSEKOGRETIM KANUNUNDA DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 13*iincli maddesinin
(a) bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“(a) Devlet ve vakif tliniversitelerinde rekt6r; O3retim {iyeleri, G8retim elemanlarinin
temsilcileri, 6grenci temsilcileri ve liniversite idari personelinin temsilcilerinden olugan Rektor
Secim Kurulu tarafindan, gizli oyla ve liye tam sayisinin salt ¢ogunluguyla segcilir. Adaylik
kosullari ile se¢im usul ve esaslari, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren {i¢ ay iginde
Yiksekogretim Kurulu tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle diizenlenir. Segilen rektor,
tiniversite tiizel kisiligini temsil eder.”

MADDE 2- 2547 sayil Kanuna agagidaki gecici madde eklenmisgtir.

“GECICI MADDE 85- Bu Kanunun yayim tarihinden itibaren en geg alt1 ay icinde devlet ve
vakif tiniversitelerinde bu Kanunun 13. maddesinin (a) bendi hiikiimlerine uygun rekttr secimi
yapilir. Se¢im sonuglanip yeni rektér gérevine baslayincaya kadar mevcut rektor gorevine
devam eder.

MADDE 3- Bu Kanun yayim tarihinde yiirtirliige girer.

MADDE 4- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagkan1 yiiriitiir.



