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Yeniden Kurulmasi ve Sadglik Bakanhdi ile Saglik Bilimleri Universitesine Devredilmis
Olan Askeri Kurum ve Kuruluglarin Milli Savunma Bakanlig: ile Giilhane AskerT Tip
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Fecne

GEREKGE

Turk Silahll Kuvvetlerinin gérev ve sorumluluklarint etkin bicimde yerine getirebilmesi,
askeri kosullara 6zgl, surekli, buttncll ve uzmanlasmis bir saglik sistemiyle
mumkindar. Askeri sagdhik hizmetleri, bans, kriz ve savag hallerinde sivil saglik
sistemlerinden farkli olarak &zel egitim, disiplin ve organizasyon gerektirmektedir.
Gulhane Askeri Tip Akademisi, kurulusundan itibaren askerf tip alaninda nitelikli insan
kaynag: yetistirmis, askeri hekimlik, harp cerrahisi, askeri psikiyatri, rehabilitasyon ve
bakim hizmetleri gibi alanlarda kurumsal birikim olusturmustur. Ancak, Akademinin
kapatilmasi ve bagli asker? saglik kurumlarinin sivil yapilara devredilmesi sonucunda,
askeri saghk hizmetleri parcali bir yapiya déntismis; askeri disiplin, operasyonel
ihtiyaclar ve gérev 6zgulluga bakimindan kurumsal uyum sorunlar ortaya gikmistir.

Bu Kanun Teklifi ile;

Gilhane Askeri Tip Akademisinin yeniden kurulmasi,

Akademiye bagll yiksekdgretim birimlerinin tim hak ve yUkUmltltkleriyle
birlikte yeniden Akademiye devredilmesi,

Askeri egitim hastaneleri, asker hastaneleri, dispanserler ve benzeri saglk
hizmet birimlerinin Milli Savunma Bakanlijina devredilmesi,

Devir siirecinin seffaf, planlt ve hukuki gtivence altinda yurittlmesi,

Personelin mali, 6zlik ve mesleki haklarinin korunmas;,

Teklif, askeri saglik hizmetlerinin yeniden kurumsal butanligine kavusturulmasini,
kamu hizmetlerinde strekliliin korunmasini ve askeri tibbin ihtiyag duydugu
uzmanlasmis yapinin yeniden tesis edilmesini hedeflemektedir.
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MADDE GEREKGELERI

Madde 1- Bu madde ile Kanunun amaci ve kapsami belirlenmektedir. Buna gére,
kapatilan Giilhane Askeri Tip Akademisinin yeniden kurulmasi ve saglik alanindaki
asker? kurum ve kuruluslarin Saghk Bakanligi ile Saglik Bilimleri Universitesinden
yeniden devralinmasina iligkin hususlarin dizenlenmesi amaglanmaktadir.

Madde 2- Bu madde ile 6756 sayili Kanun uyarinca kapatiimig olan Gulhane Askeri
Tip Akademisinin yeniden kurulmasi hikim altina alinmaktadir. Ayrica Saglik Bilimleri
Universitesine devrediimis olan Akademiye bagli yuksekdgretim birimlerinin; her tlrl
hak, yukumlulik, alacak, borg, sézlesme, tasinir ve taginmazlariyla birlikte yeniden
kurulan Giilhane Askerl Tip Akademisine devri dizenlenmektedir. Maddenin
uygulanmasina iliskin usul ve esaslarin yénetmelikle belirlenmesi 6ngérilmektedir.

Madde 3- Bu madde ile 6756 sayili Kanun kapsaminda Saglik Bakanliina devredilmis
olan askeri saglik kurum ve kuruluglarinin Millf Savunma Bakanliina devri
diuizenlenmektedir. EJitim hastaneleri, asker hastaneleri, dispanserler ve benzeri saglik
hizmet birimlerinin tasinir ve taginmazlariyla birlikte Milll Savunma Bakanligina
devrediimesi suretiyle askeri saglik hizmetlerinde kurumsal butanlddin yeniden
sadlanmas! amaglanmaktadir.

Madde 4- Bu madde ile devir iglemlerinin usul ve esaslan diizenlenmektedir. Devir
stirecinin saglikli ve seffaf bicimde ytrutilmesi amactyla ilgili kurum temsilcilerinden
olusan komisyonlarin kurulmasi, tasinir, taginmaz, personel ve butge unsurlarinin
tespit ediimesi hukim altina alinmaktadir. Ayrica devir iglemlerinin her turli mali
ylikimlGlukten muaf tutulmasi 6ngérilmektedir.

Madde 5- Bu madde ile devredilecek personelin statlstl, mali ve 6zluk haklar ayrintili
bicimde dizenlenmektedir. Personelin hak kaybina ugramamasi, mali haklarinin
korunmasi ve farkli personel rejimlerine tabi olanlar agisindan gegig siirecinin adil
bicimde yurtitiimesi amaglanmaktadir. Ayrica sézlegmeli personel, mecburi hizmet
yukiimltlikleri ve ritbe-terfi islemlerine iligkin hususlar da giivence altina alinmaktadir.



Madde 6- Bu madde ile devredilen ylksekoégretim birimlerinde &drenim goéren
ogrencilerin eg@itim haklarinin korunmasi amagclanmaktadir. Ogrencilerin talepleri
dogrultusunda Gilhane Askeri Tip Akademisine veya Ylksekogretim Kurulu
tarafindan belirlenecek diger 6gretim kurumlarina nakledilmelerine iligkin usul ve
yetkiler diizenlenmektedir.

Madde 7- Bu madde ile Kanunun yayim tarihinde yurirlige girmesi hitkim altina
alinmaktadir.

Madde 8- Bu madde ile Kanunun ylrutilmesinin Cumhurbaskani tarafindan yapilacagi
dizenlenmektedir.
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Kapatilan Gililhane Askeri Tip Akademisinin Yeniden Kurulmasi
ve Saglik Bakanligi ile Saghk Bilimleri Universitesine Devredilmis Olan
Askeri Kurum ve Kuruluglarin Milli Savunma Bakanhg ile Giilhane Askeri Tip
Akademisine Devredilmesi Hakkinda Kanun Teklifi

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Kanunun amaci, kapatilan Gulhane Askeri Tip Akademisinin
yeniden kurulmasini ve Saglik Bakanlig ile Sagdlik Bilimleri Universitesine devredilmis
olan sagdlk alanindaki askeri kurum ve kuruluslarin yeniden devrini dizenlemektir.

Gilhane Askeri Tip Akademisi ve Akademiye bagl yiiksekégretim birimleri

MADDE 2- (1) 9/11/2016 tarihli ve 6756 sayili Olaganitstll Hal Kapsaminda Bazi
Tedbirler Alinmasi ve Milli Savunma Universitesi Kurulmasi ile Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun HOkminde Kararnamenin Degistirilerek Kabul
Edilmesi Hakkinda Kanun ile kapatilan Gilhane Askeri Tip Akademisi yeniden
kurulmustur.

(2) 6756 sayili Kanun ile Saglik Bilimleri Universitesine devredilen Gulhane Askeri Tip
Akademisine bagll yuksekgretim birimleri, her turlt hak ve yukamitlakleri, alacak ve
borglari, sézlesme ve taahhutleri, taginirlan ve tasttlanyla birlikte, yeniden Kurulan
Gillhane Askeri Tip Akademisine devredilir. Bunlara tahsisli taginmazlar Gilhane
Askeri Tip Akademisine tahsis edilir.

(3) Bu maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar Yiksek&gretim Kurulunun
goérust alinarak Milli Savunma Bakaniiginca gikarilan yénetmelik ile diizenlenir.

Askeri saglik kurum ve kuruluglarinin yeniden devri

MADDE 3- (1) 6756 sayili Kanun ile kapatilip her turld hak ve yukimlulikleri, alacak
ve borglari, sézlesme ve taahhutleri, taginirlari ve tagitlariyla birlikte Saglik Bakanligina
devredilmis olan Giilhane Askeri Tip Akademisine bagh egitim hastaneleri ve Turk
Silahli Kuvvetleri Rehabilitasyon ve Bakim Merkezi ile asker hastaneleri, dispanser ve
benzeri sagdlik hizmet birimleri ile Jandarma Genel Komutanhdina ait saglik kuruluslars;
Saglik Bakanligina devir tarihindeki her turll taginmaz ve taginirlari ile birlikte Milli
Savunma Bakanhgtna devredilir.



(2) Birinci fikrada sayilaniara tahsisli taginmaziar, Milli Savunma Bakanligina tahsis
edilir. Saglk kuruluglarindan mustakil olanlarin tasinmazlari, miigtemilati ile birlikte ve
batlin olarak tahsis edilir.

(3) Bu maddenin uygulanmasina jligkin usul ve esaslar Milli Savunma Bakanltginca
cikanlan yonetmelik ile dlizenlenir.

Devir islemleri

MADDE 4- (1) Bu Kanunun yayimi tarihinden itibaren Gc ay iginde;

a) Devredilen her saglik kurulusu igin, Saglik Bakanhgi, Hazine ve Maliye Bakanhgi ile
Tirk Silahll Kuvvetlerinden Ug kisilik komisyonlar kurulur. Komisyon bagkanhigi Turk
Silahli Kuvvetleri temsilcisi tarafindan ytrttiilir. Komisyonlar tarafindan devre konu
tasiniriar, tasinmazlar, tasitlar, kadro ve pozisyonlariyla birlikte mevcut personel tespit
edilerek tutanaga baglanir.

b) Devredilen her yilksekdgretim birimi icin, Milli Savunma Universitesi, Hazine ve
Maliye Bakanligi ile Giilhane Askeri Tip Akademisinden Gg¢ kisilik komisyonlar kurulur.
Komisyon baskanhdi Gulhane Askeri Tip Akademisi temsilcisi tarafindan ytratildr.
Komisyonlar tarafindan yliksekégretim birimlerinin devre konu taginirlar, taginmazlar,
tagitlar ve kadro ve pozisyonlariyla birlikte mevcut personel tespit edilerek tutanaga
baglanir.

(2) Devredilen ylksekogretim birimleri ile saglik kuruluslarinin édeneklerinden devir
tarihi itibaryla kalan tutarlan, ilgisine gére Miilli Savunma Universitesi ve Saglik
Bakanli§ ve/veya bagh kuruluslan butcelerinin ilgili tertiplerinden Guthane Askeri Tip
Akademisine Hazine ve Maliye Bakanliginca aktanlr.

(3) Bu madde cercevesinde gergeklestirilen bitin gecig, devir, temlik ve intikal
islemleri ile diizenlenecek belgeler her turlt vergi, resim, harg, Gcret ve fondan
mistesnadir.

Devredilecek personel

MADDE 5- (1) Dérdincli madde uyarninca Komisyonlar tarafindan tespit edilen
personel, devir tarihi itibariyla Turk Silahlt Kuvvetlerine devredilir. Devire iligkin usul ve
esaslar Milli Savunma Bakanligi ile Hazine ve Maliye Bakanhginca mustereken
hazirlanacak yénetmelik ile belirlenir.

(2) Devredilen personelin atanacagl kadrolar, baska bir isleme gerek kalmaksizin
atama isleminin yapildigi tarih itibariyla indas edilerek kadro ve pozisyonlara iligkin
mevzuatin eki cetvellerin ilgili kuruma ait bélimtne eklenmig sayilr.

(3) Devredilen personelden;

a) Ayliklarnini 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlart Kanununa gdre alanlara,
devredilmeden 6nce en son ayda kadrolarina bagl olarak yapilan aylik gésterge, ek
gosterge, kidem ayhgi, taban aylig, zam, tazminat 6demeleri ile doner sermayeden
yapllan ek 6demenin toplam net tutarinin (bu tutar sabit bir deger olarak esas alinir);
devir sonras! atandiklar yeni kadrolarina bagl olarak yapilan ayhk gdsterge, ek
gosterge, kidem ayligi, taban ayligi, zam, tazminat ve ek 6deme veya saglik hizmetleri
tazminati 8demeleri toplam net tutarindan fazla olmasi halinde aradaki fark, herhangi



bir vergi ve kesintiye tabi tutulmaksizin fark kapanincaya kadar ayrica tazminat olarak
ddenir.

b) Ayliklarint 11/10/1983 tarihli ve 2914 sayili Yiiksekdgretim Personel Kanununa gére
alanlara, devir sonrasi atandiklar yeni kadrolarinda édenen sagdlik hizmetleri tazminat
net tutan (bu tutar sabit bir deder olarak esas alnir) devir tarihi itibariyla eski
kadrolarina bagh olarak hesaplanan déner sermaye ek ddemesi net tutarindan az
olmasi halinde, aradaki fark herhangi bir vergi ve kesintiye tabi tutulmaksizin ayrica
tazminat olarak édenir.

c¢) Ayliklarini 27/7/1967 tarihli ve 926 sayili Tirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununa
gore alacak olanlarin aylik ve mali haklan (ek 6deme veya saglk hizmetleri tazminati
dahil), emsal personele ddenen aylik ve mali hak unsurlar (tayin bedeli ve fiilen
calisma karsihdi yapilan édemeler harig) esas alinarak ayni sekilde belirlenir. Bu
sekilde atananlarin riitbe ve terfi islemleri Milli Savunma Bakanligi tarafindan 926 sayili
Kanun hiklimlerine gére yaptlir.

¢) Sozlesmeli olarak gérev yapanlar, ilgili mevzuat hikiimleri gergcevesinde ayni sekilde
sOzlesmeli olarak gérev yapmaya ve Ucret almaya devam ederler.

(4) Saglik Bilimleri Universitesinde uzmanlik ve yan dal uzmanlik egitimi yapma hakk
kazanmig olup henliz uzmanlk egitimine baglamamis olanlardan ihtiyag duyulan
branglardaki personel; Milli Savunma Bakanli§i veya Igisleri Bakanliginca belirlenen
{iniversite veya akademide bu Bakanliklarin nam ve hesabina tipta uzmanlik ve yan
dal uzmanhk egitimi yaparlar. Saglik Bilimleri Universitesinde lisansustt egitim
yapmakta olan &Jrenciler (yabanci édrenciler dahil) ile bu hakki kazanmig olanlar
egitimlerine Gillhane Askeri Tip Akademisinde devam eder.

(5) Devredilen personelden Saglik Bilimleri Universitesi ile Saglik Bakanligina kars!
mecburi hizmeti bulunan personel, bu hizmetlerini devredildikleri Ttrk Silahli Kuvvetleri
ile Sahil Guvenlik ve Jandarma Genel Komutanliklarinda tamamlar.

(6) Devredilen personele devir tarihinden sonra yapilmasi gereken aylik veya lcret
ddemeleri yeni kurumlari tarafindan yapilir ve bu &demeler hakkinda kurumlar
arasinda herhangi bir hesaplagma yapilmaz.

Ogrencilerin nakli

MADDE 6- (1) Bu Kanunda yer alan hiikiimler kapsaminda devredilen yuksekogretim
birimlerinde &grenim gérenler, yazili talepleri halinde 6ncelikle Gllhane Askeri Tip
Akademisine, talepleri halinde ise Yiiksekégretim Kurulunca belirlenecek &gretim
kurumlarina nakledilir. Bu maddenin uygulanmasi ile ilgili olarak usul ve esaslan
belirlemeye, uygulamayi yénlendirmeye, her turlti tedbiri almaya ve ortaya gikabilecek
tereddiitleri gidermeye Yiiksekogretim Kurulu gorevli ve yetkilidir.

Ydariirlik
MADDE 7- (1) Bu Kanun yayimi tarihinde ylrurltge girer.

Ydiritme
MADDE 8- (1) Bu Kanun huktmlerini Cumhurbagkani yuratdr.



