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GENEL GEREKCE

[tfaiyeciler, iilkemizin her kdsesinde yangin, deprem, sel, trafik kazasi, patlama ve hatta intihar
girisimlerine kadar uzanan ¢ok gesitli kriz durumlarinda, higbir tereddiit gdstermeden
hayatlanni ortaya koyarak gorev yapmaktadir, Yirmi dért saat esasina gore ¢alisan bu kamu
gorevlileri, gérevlerinin dogasi geregi hem fiziki hem psikolojik agidan bilyiik bir yipranma ile
kars1 karstyadir.

Ancak boylesine kritik bir gérevi yerine getiren itfaiyecilerin halen ayr1 bir meslek standard:
bulunmamaktadir. Tiirkiye’nin birgok ilinde agilan Sivil Savunma ve Itfaiyecilik Meslek
Yiiksekokullarindan binlerce 6grenci mezun olmus clmasma ragmen, mesleki diplomalar olan
itfaiyeciler hdld Genel Idari Hizmetler Simifi igerisinde istihdam edilmektedir. Bu durum,
meslegin onemini ve sayginhigini yansitmadig gibi calisma barisini da zedelemektedir.

Gelismis tlkelerde 6zel statitye sahip, saygin bir meslek grubu olarak kabul edilen itfaiyecilik,
Turkiye’de hak ettigi ilgi ve degeri gormemektedir. Itfaiyecilerin 6zliik haklar, sosyal
giivenceleri ve ¢alisma sartlar: her gegen giin daha da zorlagmaktadir. Ozellikle gérev sirasinda
maruz kaldiklan yiksek risk, saglik sorunlari, meslek hastaliklari ve sehit diisme ihtimali
dikkate alindiginda, mevcut diizenlemeler itfaiyecilerin fedakarhigini karsilamaktan uzaktir.

Ulkemizin karsi karsiya kaldig ekolojik krizler, artan orman yanginlarl, siklasan sel felaketleri
ve biiylk capli dogal afetler, itfaiye teskilatinin dnemini daha da artirmistir. Buna karsin,
itfaiyecilerin sosyal haklari, mesleki standartlart ve mevzuat yoniinden eksiklikler hala
giderilmemistir.

Bu kanun teklifiyle amaglanan:
» Itfaiyecilerin ayr: bir hizmet sinifi olarak tammlanmast,
* Calisma kosullarina uygun bi¢imde 6zliik haklarinin gliglendirilmesi,

* Ve yillardir dile getirilen 3600 ek gosterge talebinin hayata gecirilmesidir.

Bu diizenleme, yalnizca itfaiyecilerin hak ettikleri degere kavugmalarini degil, ayn1 zamanda
tilkemizin afetlere kars1 daha gliclii ve hazirhkli bir yapiya kavusmasim da saglayacaktir.




MADDE GEREKCELERIT

Madde 1: 657 Sayih Devlet Memurlari Kanununa, “Itfaiye Hizmetleri Simifi” eklenmektedir.
Amag, itfaiyecilerin ayr1 bir meslek grubu olarak tammlanmasidir.

Madde 2: Itfaiye Hizmetleri Simifi kapsamindaki personelin ek gdstergelerinin 3600°e
¢ikarilmasi 6ngériillmektedir.

Madde 3: Yiiriirliikk maddesidir.

Madde 4: Yiiriitme maddesidir.




Devlet Memurlar1 Kanununda Degisiklik Yapimasma Dair Kanun Teklifi

MADDE 1 - 14/07/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar: Kanununun 36’ ncr maddesinin
birinci fikrasina asagidaki bent eklenmistir:

“XI11I - Itfaiye Hizmetleri Sinifi:

Bu sinuf, belediyelerde gorev yapan Itfaiye Eri, Itfaiye Soforii, Itfaiye Bas Soforii, Merdiven
Operatérii, Telsiz Operatérii, tfaiye Dalgic, Teknisyen, Saglik Memuru, Itfaiye Onbast, Itfaiye
Cavus, Itfaiye Basgavus, Itfaiye Zabita Amiri, Itfaiye Grup Amiri, Itfaiye Miidiir Yardimeis,
[tfaiye Mudiiri, Itfaiye Sube Midiirii ve Itfaiye Daire Baskam unvanlarina sahip personeli
kapsar.”

MADDE 2 — 657 sayili Kanuna ekli (1) sayili Hizmet Sinifiari Itibariyle Unvan veya Ayhk
Alinan Derecelere Gore Ek Gostergeler Baslikli Cetveline agagidaki bolim eklenmistir:

Itfaiye Hizmetleri Sintfi Kadro Derece

1 3600
Kadrolar1 bu sinifa dahil olaniardan

2 2200

3 1600

4 1100

5 900

6 800

7 500

8 450

MADDE 3 - Bu Kanun yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 4 —Bu Kanun hiikitimlerini Cumhurbaskan: ytiriitiir.
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