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GENEL GEREKCE

Saglik ¢alisanlartmizin tamam, 1k, renk, dil, din gézetmeksizin vatandagin saglikla ilgili her
tiirlii problemlerinde yasalar gercevesinde ve kendilerine tanimlanan gorev tamimlar
kapsaminda, saglik hizmetlerinin eksiksiz olarak yerine getirilmesi ile gérevlendirilmis kamu
gorevlisidir. Saghk c¢aliganlarimmz bilyitk bir dzveri ile milletimizin bireysel ve toplumsal
saglig1 ve devletin giivenligi i¢in ¢aligmaktadir.

Saglikli bir toplum olarak, milletimizin, yurdumuzun ve devletimizin gelecedi, ekonomik
yonden kalkinmast her seyden dnce saglik caliganlarimizin mesleklerinde gdsterecegi basariya
baglidir. Personel istthdaminin az olmasi yogun is yiikii ve uzun saatlere varan nobetler saglik
¢alisanlarm fiziksel ve ruhsal olarak yipratmaktadir. Mesleki riskleri de i¢inde barindiran
saghik calisanlari birgok riskle karsi karsiyadir. Bu riskler arasinda bulasici hastaliklar,
radyasyon, agir kaldirmaktan dolayr ¢esitli yaralanmalar ve alerjik reaksiyonlar saglk
calisanlarinin ne kadar risk altinda gorev yaptigimin gostergesidir. Bununla birlikte hasta
yakinlar1 tarafindan fiziksel ve stzel siddete maruz kalan saglk ¢alisanlarimin can giivenligi de
ne yazik ki yeterince korunamamaktadir. Bu denli zorlu sartlar altinda gece giindiiz demeden
gérevlerini yapan saglik calisanlar1 hak ettigi ficreti alamamakta ve diigiikk iicretler ile
caligmaktadirlar.

Saglhk calisanlarimizin Snemli bir kismi ekonomik ve sosyal durumlari ile ¢aligma kosullarinda
birgok olumsuzluklar yagamaktadir. Yagadiklari maddi zorluklarin yani sira, toplumdaki
itibarlarinin azaldigim diigtinmektedir. Bununla birlikte bir kismu ailelerinden ayri kalmakta bir
kismi da ayn sehirlerde gbrev yapmaktadar.

Saglik calisanlarimiza bugiin itibariyle verilen reel ticret glindelik hayatlarindaki zorunlu
harcamalar1 dahi karsilamaktan uzaktir. OECD 2025 verilerine gore; Tiirkiye’de hekim ve
saglik ¢alisanlarimn diisiik istthdam yogunlugu ve yiiksek ig yiikii altinda hizmet verdigini,
buna karsin reel gelir artislarimin OECD iilkeleri iginde en diisiik seviyelerde kaldigim
gostermektedir. '

Vatandaglarin sagligini korumakla ve bu alanda her tiirlii destek ve tedavi hizmetlerinde gérev
almakla yiikiimlii olan saglik ¢aliganlarimiz, gece giindiiz ayrim yapmadan, izin kullanmadan
salgimin  yayilmasina karsi biiyiikk caba sarf etmekte, bu dogrultuda kendi saghklarim da
tehlikeye atmaktadirlar.

Bu dogrultuda milletimizin saglifmi emanet ettifimiz Saglik Hizmetleri Simifindaki saglik
calisanlarimizin maddi sorunlarimin giderilmesi hususunda Gazi Meclisimiz tizerine diigen
gbrevi yerine getirmelidir.

Bu kanun teklifimiz ile tiim saglik galisanlarimizin ekonomik sorunlarina bir nebze ¢dziim
iiretilmesi amaciyla 14 Mart Tip Bayramlarinda bir maag tutarinda ikramiye verilmesi
dngdriilmektedir.




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1 - 657 Sayil1 Devlet Memurlar: Kanununda yer alan Saglik Hizmetleri Sinifina ve
Yardime: Saglik Hizmetleri Simifina dahil olan saglik ¢alisanlarma 14 Mart 2026 tarihinden
itibaren, her y1l 14 Mart Tip Bayrami miinasebetiyle bir maag ikramiye verilmesi.

MADDE 2- Yiiriirlitkk maddesidir.

MADDE 3- Yiiriitme maddesidir,
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DEVLET MEMURLARI KANUNU'NDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKK[NDA
KANUN TEKLIFI

MADDE 1- 14/7/1965 tarihli ve 657 sayil1 Devlet Memurlar Kanununa asagidaki gecici madde
eklenmisgtir.

“GECICI MADDE 47— 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununda yer alan, Saghk Hizmetleri
Smufina ve Yardimer Saghik Hizmetleri Sinifina dahil olan saghk calisanlarina, 14 Mart Tip
Bayrami ikramiyesi olarak, 14 Mart 2026 tarihinden itibaren, her yilin Mart ayinda bir maas
ikramiye 6denir.”

MADDE 2- Bu Kanun yayim tarihinden itibaren yiirlirliide girer.

MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbaskam yiirlittir.




