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GENEL GEREKCE

Kanun Teklifiyle; Anayasa Mahkemesi tarafindan verilen iptal kararlarimin dogurdugu
hukuki bosluklarin giderilmesi, uygulamada ortaya ¢ikan tereddiitlerin ortadan kaldirilmasi,
istihdamin desteklenmesi ve Tiirkiye Varlik Fonunun hukuki ve idari yapisma iliskin bazi
hususlarin diizenlenmesi amaglanmaktadir.

Teklif ile oncelikle, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun adaylik siirecine ve
disiplin hiikimlerine iligkin olarak Anayasa Mahkemesince iptal edilen diizenlemeler dikkate
alinmakta; belirlilik, ol¢tiltiliik ve hukuki giivenlik ilkeleri dogrultusunda yeni kurallar ihdas
edilmektedir. Bu kapsamda, aday memurlarin gérevine son verilmesine iliskin nedenler agik ve
nesnel dlciitlere baglanmakta; disiplin cezalarimin yarg: karariyla iptal edilmesi héilinde yeniden
tesisine iligkin zamanagimi hiiklimleri Anayasa Mahkemesi kararlar1 dogrultusunda yeniden
diizenlenmektedir.

Teklifte aynica, Tiirkiye Varlik Fonu ve bagl sirketlerin faaliyetleriyle ilgili denetim
usul ve esaslari ile tabi olunacak hukuki rejim, Anayasa Mahkemesinin iptal gerekgeleri
cercevesinde agik, ongoriilebilir ve sistematik bir yapiya kavusturulmaktadir. Bu suretle,
Tirkiye Varlik Fonunun ve istiraklerinin 6zel hukuk hiikiimlerine tabi olarak, piyasa kosullari
icinde etkin ve rekabet¢i bicimde faaliyet gbstermelerinin sirdiiriilmesi hedeflenmektedir.

Sosyal devlet ilkesinin bir geregi olarak, yaghlik, malullitk ve 8liim aylig1 alan emekliler
ile hak sahiplerine yapilan en diisiik ayhik ddeme tutar: artirilmakta; boylece emeklilerin gelir
diizeyinin iyilestirilmesi amaglanmaktadir. Ote yandan, isverenlerin tizerindeki mali yiiklerin
azaltilmasi suretiyle istihdamun artirilmasi ve kayith istthdamin korunmas: amaciyla asgari
icret desteginin 2026 yilinda da devam ettirilmesi 6ngoriilmektedir.

Teklif ile ayrica, karasal ortamdan yayin yapan ve gegici izinle faaliyet gésteren medya
hizmet saglayicilarin izinsiz verici tesis etmeleri hilinde uygulanacak yaptirimlar netlestirilerek
uygulamadaki belirsizlikler giderilmektedir. Cumhurbagkanlifi Finans Ofisinin kapanmasi
sonrasinda ortaya ¢ikan gorev ve yetki boslugu giderilerek, katilimct belgesi verilmesine
yonelik olarak diizenleme yapilmaktadir. Bunun yaninda, Siber Giivenlik Baskan Yardimcisi
kadrosuna iligkin mali, sosyal ve emeklilik haklar1 diizenlenmektedir.

Sonug olarak bu Kanun Teklifi; Anayasa Mahkemesi kararlarinin gereginin yerine
getirilmesi, hukuki belirliligin saglanmasi, sosyal ve ekonomik politikalarin desteklenmesi ile
stratejik dneme sahip yapilarin isleyisinin giiglendirilmesi amaciyla hazirlanmistir.



MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- 657 sayili Kanunun 56 nc1 maddesinin birinei fikrasinda yer alan “...hal ve
hareketlerinde memuriyetle bagdasmiyacak durumlari,...” ibaresi Anayasa Mahkemesinin
22/4/2025 tarihli ve E.:2024/234; K.:2025/99 sayili karari ile iptal edilmistir. Kararin Resmi
Gazete'de yayimlanmasindan baslayarak dokuz ay sonra (23/3/2026) yliriirlige girecegi
hitkiim altina alinmistir.

Bu kapsamda mezk{ir Anayasa Mahkemesi Kararn da gozetilerek, adaylik devresi i¢inde
goreve son vermeye iliskin kurallarda diizenleme yapilmakta ve adaylik siiresi i¢inde; temel
ve hazirlayici egitim ve sta] devrelerinin herhangi birinde basarisiz olanlarin, birden fazla
uyarma ve/veya kinama cezasi almig olanlarin ve ayliktan kesme ya da kademe ilerlemesinin
durdurulmasi cezasi almis olanlarin disiplin amirlerinin teklifi ve atamaya yetkili amirin onay1
ile ilisiklerinin kesilmesi ve saglik nedenleri hari¢ olmak lizere ilisikleri kesilenlerin 3 yil siire
ile Devlet memurluguna atanmamasi hiikiim altina alinmaktadir.

MADDE 2- Memurlann adaylik devresi i¢cinde géreve son vermeye iligkin kurallarda
Teklifle degistirilen 56 nc1 maddeyle diizenleme yapildiindan 57 nci madde yiirtirliikten
kaldiriimaktadir.

MADDE 3- 657 sayili Kanunun 127 nci maddesinin ikinci fikrasi Anayasa Mahkemesinin
27/3/2025 tarihli ve E.:2025/13; K.:2025/89 sayili karan ile "kinama cezas1" y6niinden iptal
edilmigtir. Kararin Resmi Gazete'de yayimlanmasindan baglayarak dokuz ay sonra
(26/3/2026) yirurlige girecegi hitkiim altina alinmistir,

Bu kapsamda mezkir Anayasa Mahkemesi karar1 da gozetilerek, disiplin cezalarinin
yargi karariyla iptal edilmesi hilinde uygulanacak zamanasum siiresine iligskin diizenleme
yapilmakta ve yarg: kararinin idareye ulastigi tarihten itibaren kalan disiplin ceza zamanagimi
siiresi i¢inde; zamanasimi siiresinin dolmasi veya doért aydan daha az siire kalmasi hélinde en
gee dort ay i¢inde karar gerekcesi dikkate alinarak yeniden disiplin cezas: tesis edilebilmesi
hikiim altina ahnmaktadir.

MADDE 4- Madde ile Ulasgtirma ve Altyapt Bakanhifinin Karayollarn Trafik
Kanununun 8 inci maddesinde yer alan gérevlerinde diizenleme yapilmaktadir. Bu kapsamda
paylagiml elektrikli skuter isletmeciligi faaliyetinde bulunanlarin denetleme ve buna iligkin
olarak idari para cezasi tutanag1 diizenleme yetkisi Bakanlia verilmektedir.

MADDE 5- Madde ile yashlik, malulliik, 5liim aylig1 almakta olan emeklilerimize ve
hak sahiplerine dosya bazinda en diisiik aylik 6deme tutarinin, 2026 yili Ocak ay1 6deme
déneminden itibaren 20.000 TL’ye yiikseltilmesi amaglanmaktadir.

MADDE 6- Madde ile igverenlerin iggiicii maliyetlerinin diisiiriilerek istihdamin
arttirilmast ve kayith istthdamin korunmasi amaciyla asgari iicret desteginin 2026 yilinda
giinliik 42,33 Tiirk Liras1, aylik 1.270 Tiirk lirast olarak uygulanmasi amaglanmaktadir.

MADDE 7- Karasal ortamdan yayin yapan kuruluglar, 6112 sayili Kanunun gegici 4
tincti maddesi kapsaminda Ust Kurulca yayin yapmalarina miisaade edilmis olan yerlesim
yerleri ile smirli olmak kaydiyla yaymlarina devam etmektedir. Bununla birlikte, madde
kapsamindaki kuruluslarin izinsiz olarak verici tesis etmek suretiyle gergeklestirdikleri
yayinlara yonehk yapllacak islemlerle 1lg111 olarak uygulamada belirsizlik bulunmaktadir.
Maddeyle, izinsiz verici tesis eden gegici 4 {incti madde kapsamindaki kuruluslarin Ust
Kurulca yapilan uyariya ragmen izinsiz yayinlara devam etmesi durumunda, adli para cezas



ile miihiirleme isleminin uygulanmasi 6ngériilmekte ve boylelikle mevcut belirsizligin
giderilmesi suretiyle uygulamanin netlestirilmesi saglanmaktadir.

MADDE 8- Anayasa Mahkemesinin 05/12/2025 tarihli ve 33098 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan ve 17/6/2025 tarihli ve E.: 2022/91, K.: 2025/133 sayili kararinda, 8
inci maddenin besinci fikrasinin ikinei climlesinin iptaline gerekce olarak s6z konusu climlede
sayilan sirketler ve fonlarin tabi olacaklar: denetim usul ve esaslarinin mekanizmasinin agtk
olmamas1 gosterilmigtir. Bu dogrultuda, Tiirkiye Varlik Fonu {TVF) ve Sirket ile birlikte 8
inci maddenin besinci fikrasinin iptal edilen ikinci ctimlesi kapsamindaki girket ve fonlarin da
bu maddede diizenlenen denetim kapsamina alinmasini teminen maddede degisiklik yapilmasi
ve halihazirda 6102 sayili Kanun hiikiimlerine tabi olan sirketler, fonlar ve bagl ortakliklar
bakimindan hangi denetim usul ve esaslarimin uygulanacagi belirlenmektedir. Ayrica;
bagimsiz denetim, Cumhurbagkan: tarafindan gorevlendirilecek denetim elemanlarinca
yiiriitiilecek denetim ve Tiirkiye Biiyitk Millet Meclisi Plan ve Biitge Komisyonu tarafindan
goriisiilerek yapilan denetimin TVF’nin bedelini 6deyerek ylizde ellisinden fazlasina istirak
ettigi sirketler ve bagl ortakliklar bakimindan da uygulanacag: hiikiim altina alinmaktadir.

MADDE 9- Anayasa Mahkemesinin 05/12/2025 tarihli ve 33098 sayil1 Resmi Gazete’de
yaymmlanan ve 17/6/2025 tarihli ve E.: 2022/91, K.: 2025/133 sayili kararinda, 8 inci
maddenin dérdiincii fikrasinin iptaline gerekge olarak tabi olunacak mevzuat ve uygulanacak
hitkiimler yéniinden genel bir ¢er¢evenin ¢izilmemesi gésterilmistir. Bunu teminen dordiincti
fikrada sayilan sirket ve TVF’yi de kapsayacak sekilde fonlarin 6zel hukuk hiikiimlerine tabi
olduklan, sirketler hakkinda 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu ile kendi 6zel mevzuatimn,
TVF’yi de kapsayacak sekilde fonlar hakkinda ise kendi &zel mevzuatimn uygulanacagi;
bunlarin kamu iktisadi tesebbiisleri de dahil, sermayesinin yarisindan fazlasi kamuya ait olan
sirket, isletme, tesebbiis ve kuruluslan ilgilendiren mevzuat hiikiimlerine, kisitlamalarina ve
uygulamalarina tabi tutulmayacag: diizenlenmektedir. Boylece TVE’nin veya kurmus oldugu
alt sirketlerin ve fonlarin bedelini &deyerek satin almig oldugu sirketlerin, fonlarm ve bagh
ortakliklarin finansal piyasalarin dinamik yapisina uygun sekilde, 6zel hukuk hiikiimlerine
tabi olarak faaliyetlerini piyasa kosullarinda ve ticari esaslara gore etkin bigimde
siirdtirebilmeleri ve dzel sektorle rekabetine adil bir sekilde devam edebilmesi igin kamu
sermayeli sirketlere uygulanan mevzuat ve kisitlamalardan ari tutulmalari amaglanmigtir. 8
inci maddenin dérdiincii fikrasinda yapilan degisiklikle, 6741 sayili Kanun ile 6zel bir statiide
kurulmus ve kamu iktisadi tegebbiisleri ile sermayesinin yarisindan fazlas) kamu kurum ve
kuruluslarma ait olan ortakliklardan farkli yapilandirilmig olan TVF’nin kendisine atfedilen
finansal ve yapisal hedef ve beklentilere ulagmasimin temin edilmesi ve stratejik yatirimlarin
TVF ve TVF’nin sektdre (finans, sigorta, teknoloji, maden yatirimlarn gibi) dzgililenmis
sirketleri tarafindan yapilmasina imkan taninmasi amaglanmaktadir.

Anayasa Mahkemesinin 05/12/2025 tarihli ve 33098 sayili Resmf Gazete’de yayimlanan
ve 17/6/2025 tarihli ve E.: 2022/91, K.: 2025/133 sayili Karari’nda 8 inci maddenin besinci
fikrasinin ikinci ciimlesinin iptaline iliskin gerekgede s6z konusu climlede sayilan sirket ve
fonlar hakkinda hangi denetim usul ve esaslarinin uygulanacafimin agik olmadigr ifade
edilmigtir. Denetimin usul ve esaslarina iliskin olarak fikrada sayilan tiim sirket ve fonlarin 6
nc1 maddede diizenlenen denetim kapsamma alinmasina bagl olarak iptal edilen hiikiim
yeniden tesis edilmektedir. 8 inci maddenin besinci fikrasimn ilk ciimlesinde sayilan
muafiyetler mali hususlara iligkin olmayip, Sayistay Kanunu, Kamu Iktisadi Tesebbiisleri
Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararame, Devlet Memurlar1 Kanunu, Devlet lhale Kanunu
gibi kamu sermayeli girketlere uygulanan diizenlemelerdir. Denetim usul ve esaslarina dair
hususlarin 6 nc1 maddede yapilan degisikliklerle daha agik sekilde diizenlenmesiyle birlikte;
TVF tarafindan bedeli &denerek istirak edilen sirketlerin ve bagli ortakliklarin kamu



idarelerine 6zgii usul ve sinirlamalar yoniinden, sermayesinin yarisindan fazlasi kamuya ait
olan veya 6zel kanunla kurulan kamu kurum, kurulus ve ortakliklariyla ayni statiide
degerlendirilmemesi ve 8 inci maddenin besinci fikrasinin ilk ciimlesinde sayilan mevzuata
kismi olarak tabi olmamasi amaglanmaktadir. Bu girketlerin ve fonlarin, TVF’ye Kanun’un 1
inci maddesinde atfedilen misyonla uyumlu olarak &zel sektorde rekabetlerine devam
edebilmesi ve finansal piyasalarin dinamik yapisimin gerektirdigi esnekligi haiz olmasi i¢in
kamu sermayeli girketlere uygulanan mevzuata tabi olmamalar1 amaglanmakta ve Sermaye
Piyasas1 Kanunu, Rekabetin Korunmas: Hakkinda Kanun ve 631 sayil: Kanun Hiilkmiinde
Kararnamenin 12 nci maddesi hiikkmiine tabi olmaya devam edecegi ise agikca
diizenlenmektedir. BSylece iilkemiz igin yapilan stratejik yatirimlarin TVF’nin hissedar
oldugu sirketler ve fonlar aracilifiyla ger¢eklestirilmesinin temin edilmesi hedeflenmektedir.

MADDE 10- Cumhurbaskanli1 Finans Ofisinin kapanmasindan sonra, katilimei belgesi
verilmesi gorevini en etkin gekilde yapabilecek kurumun Kanun kapsaminda verilen gérev ve
yetkileri kullanmak iizere kurulan yonetici sirket olmas: sebebiyle maddede degisiklik
yapilmaktadir.

MADDE 11- Madde ile Siber Giivenlik Bagkan Yardimecist kadrosunun mali ve sosyal
hak ve yardimlar ile emeklilik haklarina iligkin diizenleme yapilmaktadir.

MADDE 12- Ytrtirltik maddesidir.

MADDE 13- Yiriitme maddesidir.



BAZI KANUNLARDA VE 375 SAYILI KANUN HUKMUNDE KARARNAMEDE
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIiR KANUN TEKLIFI

MADDE 1- 14/7/1965 tarihli ve 657 sayil1 Devlet Memurlart Kanununun 56 nc1 maddesi
asagidaki sekilde degistirilmigtir.

“MADDE 56- Adaylik siiresi i¢inde; temel ve hazirlayict egitim ve staj devrelerinin
herhangi birinde basarisiz olanlar, birden fazla uyarma ve/veya kinama cezasi almig olanlar ile
ayliktan kesme ya da kademe ilerlemesinin durdurulmas: cezasi almis olanlarin disiplin
amirlerinin teklifi ve atamaya yetkili amirin onay1 ile ilisikleri kesilir. Ilisikleri kesilenler ilgili
kurumlarca derhal Kamu Personel Bilgi Sisteminin bulundugu kuruma bildirilir.

Bu madde hiikiimlerine gore ilisikleri kesilenler (saglik nedenleri hari¢) 3 yil siire ile Devlet
memurluguna alinmazlar.”

MADDE 2- 657 sayili Kanunun 57 nci maddesi yiiriirliikten kaldmilmstir.

MADDE 3- 657 sayili Kanunun 127 nci maddesinin ikinci fikrasi agagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Disiplin cezasin gerektiren fiil ve hallerin islendigi tarihten itibaren nihayet iki y1l i¢inde
disiplin cezas: verilmedigi takdirde ceza verme yetkisi zamanagimina ugrar. Disiplin cezasinin
yargi kararyla iptal edilmesi hélinde, kararin idareye ulastif1 tarihten itibaren kalan disiplin
ceza zamanagimi siiresi i¢inde; zamanagimi stiresinin dolmasi veya doért aydan daha az siire
kalmasi halinde en geg dort ay i¢inde karar gerekgesi dikkate alinarak yeniden disiplin cezasi
tesis edilebilir.”

MADDE 4- 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollar1 Trafik Kanununun 8 inci
maddesinin birinei fikrasimnin (c) bendinin (1) numaral: alt bendine “idari para cezasina dair
tutanak diizenlemek” ibaresinden sonra gelmek tizere “, paylasimli elektrikli skuter igletmeciligi
faaliyetinde bulunanlari denetlemek, aykir1 goriilen hususlarla ilgili olarak sorumlular hakkinda
idari para cezasina dair tutanak dtizenlemek.” ibaresi eklenmistir.

MADDE 5- 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayil: Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanununun ek 19 uncu maddesinin birinci fikrasimin birinci climlesinde yer alan “16.881”
ibaresi “20.000” seklinde degistirilmistir.

MADDE 6- 5510 sayili Kanuna asagidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 112- 4 #ncii maddenin birinci fikrasimn (a) bendi kapsaminda
haklarinda uzun vadeli sigorta kollar: hiikiimleri uygulanan sigortalilari galigtiran 6zel sektor
igverenlerince;

a) 2025 yilinin ayni ayina iliskin Kuruma verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde veya
muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde prime esas giinlitk kazanci 1.300 Tlirk liras1 ve
altinda bildirilen sigortalilarin toplam prim 6deme giin sayisum ge¢cmemek iizere, 2026 yilinda
cari aya iliskin verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet
beyannamelerinde bildirilen sigortalilara iliskin toplam prim ddeme giin sayisinin,

b) 2026 yili iginde ilk defa bu Kanun kapsamina alinan igyerlerinden bildirilen
sigortalilara iligkin toplam prim ddeme glin sayisimn,

2026 yili Ocak ila Aralik aylari/donemi i¢in gliniiik 42,33 Ttirk liras1 ile ¢arpimi sonucu
bulunacak tutar, bu isverenlerin Kuruma 8deyecekleri sigorta primlerinden mahsup edilir ve bu



tutar Issizlik Sigortas1 Fonundan karsilamr, Ancak (a) bendinde belirtilen prime esas giinliik
kazang tutari, 6356 sayili Kanun hiikiimleri uyarica toplu is sdzlesmesine tabi 6zel sektor
igverenlerine ait igyerleri i¢in 2.600 Tiirk liras1 olarak esas alinir.

Bu madde kapsaminda destekten yararlanilacak ayda/dénemde, 2025 yili Ocak ila
Aralik aylarinda/déneminde aylik prim ve hizmet belgesi veya muhtasar ve prim hizmet
beyannamesi ile 4 {incii maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda uzun vadeli sigorta
kollarindan en az sigortali bildirimi yapilan aydaki/donemdeki sigortali sayisimn altinda
bildirimde bulunulmasi hilinde bu madde hiikiimleri uygulanmaz.

Mevcut bir igletmenin kapatilarak degisik bir ad ve {invan altinda ya da bir is birimi
olarak agilmasi veya yonetim ve kontrolii elinde bulunduracak sekilde dogrudan veya dolayl
ortaklik iligkisi bulunan sirketler arasinda istihdamin kaydirilmasi, sahis igletmelerinde igletme
sahipliginin degistirilmesi gibi Issizlik Sigortas: Fonu katkisindan yararlanmak amaciyla
muvazaali iglem tesis ettifi anlagilan veya 2026 yili Ocak ila Aralik aylari/donemi i¢in
mahkeme karariyla veya yapilan kontrol ve denetimlerde; ¢aligtirdif kisileri sigortali olarak
bildirmedifi veya bildirilen sigortaliyr fiilen c¢alistirmadigi tespit edilen igyerleri ile
sigortalilarin prime esas kazanclarim Kuruma bildirmedigi veya eksik bildirdigi tespit edilen
isyerlerinden Issizlik Sigortasi Fonunca karsilanan tutar, gecikme cezasi ve gecikme zammriyla
birlikte geri alinir ve bu igyerleri hakkinda bu madde hiikiimleri uygulanmaz. Ancak, ilgili ayda
2026 yil1 Ocak ila Aralik aylarina/dénemine ait aylik briit asgari licretin onda birini gegmeyecek
tutarda eksik prime esas kazang bildirimi yapildiginin tespiti durumunda Kurumeca yapilacak
ihtar tizerine on bes gilinliik siire i¢inde stz konusu eksikligi gideren igyerleri hakkinda bu
madde hiikiimleri uygulanmaya devam eder. Bu maddenin uygulanmasinda bu Kanunun ek 14
tincli maddesi hitkiimleri uygulanmaz.

Isyerinde galistirilan sigortalilarla ilgili 2026 yili Ocak ila Aralik aylarina/dénemine ait
aylik prim ve hizmet belgelerinin veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinin yasal siiresi
icinde verilmedigi, sigorta primlerinin yasal siiresinde 6denmedigi, Kuruma prim, idari para
cezas1 ve bunlara iliskin gecikme cezas1 ve gecikme zammi borcunun bulunmasi héllerinde bu
maddeye iliskin hiikiimler uygulanmaz. Ancak Kuruma olan prim, idari para cezas: ve bunlara
iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammi borglarini 6183 sayilhi Kanunun 48 inci maddesine
gore tecil ve taksitlendiren ya da ilgili diger kanunlar uyarinca yapilandiran igverenler bu tecil
ve taksitlendirme veya yapilandirma devam ettidi stirece bu madde hiikiimlerinden
yararlandirilir.

Birinci fikranin (a) bendinin uygulanmasinda, bir 6nceki yilin ayni ayina iligkin olarak
aylik prim ve hizmet belgesi veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesi verilmemis olmasi
hélinde bildirim yapilmug takip eden ilk aya iliskin aylik prim ve hizmet belgesindeki veya
muhtasar ve prim hizmet beyannamesindeki bildirimler esas alimir. 2026 yilndan 6nce bu
Kanun kapsamina alinmig ancak 2025 yilinda sigortal galistirmamus isyerleri hakkinda birinci
fikranin (b) bendi hitkiimleri uygulanir.

Sigortal1 ve igveren hisselerine ait sigorta primlerinin Devlet tarafindan karsilandig
durumlarda isverenin 6deyecegi sigorta priminin Igsizlik Sigortasi Fonunca karsilanacak
tutardan az olmas1 halinde sadece sigorta prim borcu kadar mahsup islemi yapilir.

3213 sayili Kanunun ek 9 uncu maddesi uyarinca iicretleri asgari iicretin iki katindan az
olamayacag: hiikkme baglanan “Linyit” ve “Tagkomiirii” ¢ikarlan isyerlerinde yer altinda
¢alisan sigortalilar igin birinci fikranin uygulanmasinda (a) bendi uyarinca belirlenecek glinliik
kazang 3.467 Tiirk liras1 olarak ve 2025 yilinin aym ayina iligkin Kuruma verilen aylik prim ve
hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde bildirilen prim 6deme
giin sayisinin bir buguk katim gegmemek fizere, 2026 yilinda cari aya iligkin verilen aylik prim



ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde bildirilen sigortalilara
iligkin toplam prim 6deme giin sayisi dikkate alinir.

Bu madde hiikiimleri, 21/4/2005 tarihli ve 5335 sayili Kanunun 30 uncu maddesinin
ikinci fikras1 kapsamina giren kurum ve kuruluslara ait isyerleri i¢in uygulanmaz.

4734 sayili Kanunun 2 nci maddesinin birinci fikrasinin (a), (b), (c) ve (d) bentlerinde
sayllan idareler tarafindan ilgili mevzuati uyarinca yapilan ve sdzlesmesinde fiyat fark:
Odenecegi Ongdrilen hizmet alimlarinda, ihale dokiimaninda personel sayisinin belirlendigi ve
haftalik calisma saatinin tamaminin idarede kullanilmasimin 6ngériildiigii iscilikler icin bu
maddenin birinci fikrast uyarinca Issizlik Sigortas: Fonu tarafindan karsilanacak tutarlar bu
idarelerce isverenlerin hak edisinden kesilerek Tiirkiye Is Kurumuna iade edilir.

Bu maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar Calisma ve Sosyal Guivenlik
Bakanlig1 ve Tiirkiye Is Kurumunun goriisleri alinmak suretiyle Kurum tarafindan belirlenir.”

MADDE 7- 15/2/2011 tarihli ve 6112 sayili Radyo ve Televizyonlarin Kurulug ve
Yaym Hizmetleri Hakkinda Kanunun 33 {incii maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “yayin
yapan ve” ibaresi “yayin yapan veya gegici 4 tincli madde kapsaminda yayinlarina devam eden
kuruluslardan™ seklinde degistirilmistir.

MADDE 8- 19/8/2016 tarihli ve 6741 sayih Tiirkiye Varlik Fonu Y&netimi Anonim
Sirketinin Kurulmasi ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 6 nci
maddesinin birinci fikrasinda yer alan “Sirket tarafindan kurulacak diger sirketler, Tiirkiye
Varlik Fonu ve Tiirkiye Varlik Fonu biinyesinde kurulacak alt fonlar” ibaresi “Ttirkiye Varlik
Fonu veya bunlar tarafindan hakim hissedar olarak kurulan ve kurulacak girketler veya alt fonlar
ile bunlarin kurucusu oldugu veya bedellerini 6demek suretiyle sermayesinin ya da katihm
paylarinin yarisindan fazlasina sahip oldugu sirketler, alt fonlar ve bunlarin bagh ortakliklar1”,
ikinci ve tiglincii fikralarinda yer alan “Sirket tarafindan kurulacak diger sirketler, Tiirkiye
Varlik Fonu ve Tiirkiye Varlik Fonu biinyesinde kurulacak alt fonlarin™ ibareleri “Tiirkiye
Varlik Fonu veya bunlar tarafindan hakim hissedar olarak kurulan ve kurulacak sirketler veya
alt fonlar ile bunlarin kurucusu oldugu veya bedellerini 6demek suretiyle sermayesinin ya da
katilim paylarinin yansindan fazlasina sahip oldugu girketler, alt fonlar ve bunlarin bagh
ortakliklarinin” seklinde degistirilmigtir.

MADDE 9- 6741 sayili Kanunun 8 inci maddesinin Anayasa Mahkemesi tarafindan
iptal edilen dérdiincti fikrast agagidaki sekilde yeniden diizenlenmis, besinci fikrasinin birinei
ciimlesine “657 sayili Devlet Memurlann Kanunu,” ibaresinden sonra gelmek iizere “12 nci
maddesi disindaki” ibaresi eklenmis ve fikranin Anayasa Mahkemesi tarafindan iptal edilen
ikinci climlesi asagidaki sekilde yeniden dtizenlenmistir.

“(4) Sirket, Tiirkiye Varlik Fonu veya bunlar tarafindan hakim hissedar olarak kurulan
ve kurulacak sirketler veya alt fonlar ile bunlarin kurucusu oldugu veya bedellerini 6demek
suretiyle sermayesinin ya da katilim paylarinin yarisindan fazlasina sahip oldugu girketler, alt
fonlar ve bunlarin bagli ortakliklar 6zel hukuk hiikiimlerine tabi olup, bunlardan sirketler
hakkinda 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu ile kendi $zel mevzuati, Tiirkiye Varlik Fonu dahil
fonlar hakkinda ise kendi 6zel mevzuatt uygulamr. Sirket, Tirkiye Varlik Fonu, bunlar
tarafindan hakim hissedar olarak kurulan ve kurulacak sirketler veya alt fonlar ile bunlarin
kurucusu oldugu veya bedellerini ddemek suretiyle sermayesinin ya da katihm paylarimn
yarisindan fazlasina sahip oldugu sirketler, alt fonlar ve bunlarin bagh ortakliklari, bu Kanunda
yer alan hiikiimler sakli kalmak kaydiyla, idari ve mali konularda kamu idaresini veya



sermayesinin yarisindan fazlasi kamuya ait olan sirket, isletme, tesebbiis ve kuruluslan
ilgilendiren mevzuat hitkkiimlerine, kisitlamalarina ve uygulamalarina tabi tutulamaz.”

“Bu Kanunun 6 nc1 maddesinde belirtilen diizenlemelere tabi olmak kaydiyla, Tiirkiye Varlik
Fonunun, Sirketin veya bunlar tarafindan hakim hissedar olarak kurulan ve kurulacak sirketler
veya alt fonlarin; kurucusu oldugu veya bedellerini demek suretiyle sermayesinin ya da katilim
paylarinin yarisindan fazlasina sahip oldugu sirketler, alt fonlar ve bunlarin bagh ortakliklar
hakkinda ise bu fikranm birinci ciimlesinde sayilan Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerden; 6362 sayili Kanun, 4054 sayili Kanun ve 631 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin 12 nci maddesi disindaki mevzuat hiikiimleri uygulanmaz.”

MADDE 10- 22/6/2022 tarihli ve 7412 sayili Istanbul Finans Merkezi Kanununun 3
iincii maddesinin ti¢iincti fikrasinda yer alan “Cumhurbaskanlii Finans Ofisi” ibaresi “Y onetici
sirket” seklinde degistirilmistir.

MADDE 11- 27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin ek 34
iincli maddesinin dordiincii fikrasina "Strateji ve Biitge Bagkan Yardimecilarina" ibaresinden
sonra gelmek iizere "ve Siber Giivenlik Bagkan Yardimecilarina" ibaresi eklenmistir.

MADDE 12- Bu Kanunun;

a) 5 inci maddesi 2026 yili Ocak ay1 6deme doneminden itibaren uygulanmak iizere
yayimu tarihinde,

b) 6 nc1 maddesi 1/1/2026 tarihinden itibaren uygulanmak tizere yayim tarihinde,

¢) Diger maddeleri yayimi tarihinde,

ylirtirltige girer.

MADDE 13- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagkani yiiriitiir.



