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GEREKCE

Sosyal glvenlik hakki, Anayasa’nin 60’'inct maddesi ile glvence altina alinmis temel
sosyal haklardan biridir. Bu hakkin etkin sekilde kullanilabilmesi, ¢alisma hayatina
fillen katilan herkesin sosyal guvenlik sistemi icerisinde adil ve esit kosullarda yer
almasini gerektirmektedir.

Mevcut uygulamada giraklar, stajyerler, aday ¢iraklar, mesleki egitim géren égrenciler,
kamu destekli projelerde gérev alan bursiyerler, kursiyerler ve yluksekdgretim
kurumlarinda kismi zamanl ¢alisan égrenciler goguniukla yalnizca kisa vadeli sigorta
kollari kapsaminda sigortali sayiimaktadir. Bu nedenle s6z konusu kigilerin uzun
vadeli sigorta kollarina iliskin primleri yatinrimamakta ve bu siireler emeklilik
bakimindan sigorta baglangici olarak kabul edilmemektedir.

Bu durum, ézellikle gencglerin ¢alisma hayatina fiilen basladiklar ilk dénemlerin sosyal
glvenlik agisindan yok sayilmasi sonucunu dogurmakta; yillarca fillen caligiimig
olmasina ragmen emeklilik hesabinda dikkate alinmayan 6nemli magduriyetlere neden
olmaktadir.

Teklifimizle; kisa vadeli sigorta kapsaminda bulunan bu kisilere talep etmeleri halinde
uzun vadeli sigorta kollarina dahil olabilme imkani taninmakta, kursiyerler de mevcut
duzenleme kapsamina alinmakta, kisa vadeli sigorta baglangicinin uzun vadeli sigorta
baslangici olarak kabul edilmesi saglanmakta, ayrica gecmigte gecen ¢iraklik, staj
ve egitim siirelerinin sigorta baslangicinda degerlendiriimesine imkan
verilmektedir.

Bu dizenlemeyle sosyal glvenlik sisteminde hakkaniyetin guglendiriimesi, genglerin
¢alisma hayatina iliskin magduriyetlerinin giderilmesi ve emeklilik sisteminde adaletin
saglanmasi amagianmaktadir.
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MADDE GEREKGELERI

Madde 1- Maddeyle, Kanunun 5 inci maddesi kapsamindaki belirli sigortalilara,
Kuruma bagvurmalari sartiyla uzun vadeli sigorta kollarina tabi olabilme imkani
taninmaktadir. Béylece kisa vadeli sigorta kapsaminda bulunan kisilerin emekililik
haklarindan yararlanabilmeleri amaglanmaktadir.

Madde 2- Maddeyle oncelikle kursiyerler de mevcut sigortalilik kapsamina dahil
edilmektedir. Ayrica bu kapsamda bulunanlarin uzun vadeli sigorta baglangi¢ tarihinin,
kisa vadeli sigorta baslangi¢ tarihi olarak kabul edilmesi saglanarak sigorta
baslangicina iligkin magdduriyetlerin giderilmesi amaglanmaktadir.

Madde 3- Maddeyle ¢iraklik, staj ve egitim strelerinin borglanilabilecek siireler arasina
eklenmesi  saglanmaktadir. Bdylece bu slrelerin  emeklilik hesabinda
degerlendirimesine ve sigortalilarin  hak kayiplarinin  gideriimesine imkan
taninmaktadir.

Madde 4- Maddeyle diizenlemenin yurlrlige girmesinden énce gecgen ¢iraklik, staj ve
egitim sdreleri i¢cin gegis hikmi getiriimektedir. Belirlenen sure iginde bagvuruda
bulunulmasi ve borglanma yapilmasi halinde gegmis sirelerin sigorta baglangicinin
hesaplanmasinda dikkate alinmasi 6ngérulmektedir.

Madde 5- Yurlrlik maddesidir.

Madde 6- Yuritme maddesidir.
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SOSYAL SiGORTALAR VE GENEL SAGLIK SIGORTASI KANUNUNDA
DEGiSiKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanununun 5 inci maddesine asagidaki (h) fikrasi eklenmistir.

"(h) Maddenin (b) ve (e) fikralari kapsamindaki sigortalilar, Kuruma bagvurmak
sartiyla, uzun vadeli sigorta kollar1 agisindan sigortali sayilirlar.”

MADDE 2- 5510 sayili Kanunun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer
alan "bursiyer” ibaresinden sonra gelmek Uzere "ya da kursiyer" ibaresi ve maddeye
asagidaki fikra eklenmistir.

"Birinci fikranin (a) bendi kapsamindaki sigortali sayilanlarin uzun vadeli sigorta kollari
acisindan sigortalilik baslangi¢ tarihi, kisa vadeli sigortalilik tarihinin baslangici olarak
kabul edilir."

MADDE 3- 5510 sayili Kanunun 41 inci maddesinin birinci fikrasina asagidaki bent
eklenmis ve dérdinci fikrasinin (a) bendinde yer alan “ve (j)” ibaresi “(j) ve (k)"
seklinde degistirilmigtir.

“k) Mesleki Egitim Kanununda belirtilen aday ¢irak, ¢irakiar, isletmelerde mesleki
egitim goéren ogrenciler ile mesleki ve teknik ortadgretim ile yuksekdgrenimleri
sirasinda staja tabi tutulan &grenciler, mesleki ve teknik ortaégretim sirasinda
tamamlayici egitim ya da alan egitimi géren 6grenciler, kamu kurum ve kuruluslari
tarafindan desteklenen projelerde gérevli bursiyerler ile Yiksekégretim Kanununun 46
nci maddesine tabi olarak kismi zamanl cgalistinlan &égrencilerin ¢iraklik ve staj
slreleri,”

MADDE 4- 5510 sayili Kanuna agagidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICi MADDE 113- Bu maddenin yurarlige girdigi tarih itibariyla 41 inci maddenin
birinci fikrasinin (k) bendinde sayilanlar igin, bu maddenin yurariige girdigi tarihten
onceki ciraklik, staj ve egitim sureleri, 3 ay iginde talepte bulunmalar ve geriye dogru
borglanmalari halinde, sigorta baslangi¢ tarihinin hesaplanmasinda dikkate alinir.”

MADDE 5- Bu Kanun yayimi tarihinde yurarlage girer.

MADDE 6- Bu Kanun hiktumlerini Cumhurbagkani yaratar.



