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GENEL GEREKÇE

5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanununun mevcut 32 nci maddesinin ikinci
fıkrasının (a) bendinde, ölüm aylığı bağlanması için öngörülen "her türlü borçlanma süreleri hariç en az 5
yıldan beri sigortalı bulunup, toplam 900 gün malûllük, yaşlılık ve ölüm sigortalan primi bildirilmiş" olma
şartı yalnızca 4 üncü maddenin birinci fıkrasının (a) bendi kapsamında sigortalı sayılanlar için geçerlidir.
Bu durum, aynı sosyal güvenlik kurumuna bağlı olan ve prim ödeyen sigortalılar arasında, sigortalılık
statüsüne göre farklı uygulamalar yapılmasına neden olmakta ve sosyal güvenlik sisteminin temel
ilkelerinden biri olan eşitlik ilkesine aykırılık teşkil etmektedir.
Kanun teklifi ile 4 üncü maddenin birinci fıkrasının (a) bendi kapsamında sigortalı sayılanlara tanınan 5
yıl sigortalılık ve 900 gün prim ödeme alternatifi, 4 üncü maddenin birinci fıkrasının (b) bendi
kapsamında sigortalı sayılanlar için de geçerli olacak şekilde düzenlenmektedir. Böylece, kendi nam ve
hesabına çalışan esnaf, sanatkârlar ve diğer bağımsız çalışanların hak sahiplerinin de 900 gün prim ödeme
avantajından yararlanabilmesi sağlanacaktır.
Bu değişiklikle, vefat eden sigortalının geride bıraktığı eş, çocuk ve diğer hak sahiplerinin sosyal
güvenceye daha kolay erişimi mümkün olacak, toplumsal dayanışma güçlendirilecek ve sosyal güvenlik
sisteminde hakkaniyete dayalı bir uygulama gerçekleştirilmiş olacaktır.
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MADDE GEREKÇELERİ

MADDE 1- Bu madde ile 5510 sayılı Kanunun 32 nci maddesinin ikinci fıkrasınm (a) bendinde değişiklik
yapılarak, 4 üncü maddenin birinci fıkrasmın (a) bendi kapsamında sigortalı sayılanlara tanınan 5 yıl
sigortalılık ve 900 gün prim ödeme alternatifinin, 4 üncü maddenin birinci fıkrasının (b) bendi
kapsamında sigortalı sayılanlar için de geçerli olması amaçlanmaktadır. Böylece, sigortalılık statüsüne
dayalı farklı uygulamalar ortadan kaldırılarak, sosyal güvenlik sisteminde eşitlik ilkesinin güçlendirilmesi
hedeflenmektedir.

MADDE 2 - Yürürlük maddesidir.

MADDE 3 - Yürütme maddesidir.
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SOSYAL SİGORTALAR VE GENEL SAĞLIK SİGORTASI KANUNUNDA DEĞİŞİKLİK
YAPILMASINA DAİR KANUN TEKLİFİ

MADDE 1- 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanununun 32
nci maddesinin ikinci fıkrasının (a) bendi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir:
"a) En az 1800 gün malûllük, yaşlılık ve ölüm sigortaları primi bildirilmiş veya 4 üncü maddenin birinci
fıkrasının (a) veya (b) bendi kapsamında sigortalı sayılanlar için, her türlü borçlanma süreleri hariç en az 5
yıldan beri sigortalı bulunup, toplam 900 gün malûllük, yaşlılık ve ölüm sigortaları primi bildirilmiş,"

MADDE 2 - Bu Kanun yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

MADDE 3 - Bu Kanun hükümlerini Cumhurbaşkanı yürütür.
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