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GENEL GEREKÇE

Öğretmenlerimiz geleceğimizi şekillendiren, genç zihinlere rehberlik eden ve bilgiyle donatan
kişilerdir. Öğretmenlerin rolü, sadece ders anlatmakla sınırlı değildir; aynı zamanda öğrencilere
değerler, etik ve sosyal beceriler gibi hayatlan boyunca kullanacakları önemli bilgileri de
aktanrlar.

Öğretmenlerin önemi, bir toplumun gelişiminde ve ilerlemesinde büyük bir rol oynar. Onlar,
yeni nesilleri yetiştirirken onlara bilgi ve becerilerin yanı sıra özgüven, özsaygı, işbirliği ve

sorumluluk gibi değerleri de öğretirler. Öğretmenler, öğrencilerin potansiyellerini
keşfetmelerine yardımcı olurken, onları motive eder ve ilgi alanlanna yönlendirirler. Bu

şekilde, öğretmenler, toplumun geleceğini şekillendiren ve ilerleten bir köprü görevi görürler.

Ne yazık ki, öğretmenlerin karşılaştığı maddi sıkmtılar da bir gerçektir. Ekonomi politikaları

nedeniyle ülkemizin içerisinden geçtiği yüksek enflasyon en çok da Öğretmenlerimizi
etkilemektedir. Maaşlanmn düşük olması, enflasyona bağlı artan kiralar, gıda ve giyim

harcamaları gibi zaruri ihtiyaçlanm bile karşılayamaz hale getirmektedir. Aynca, eğitim

materyallerine, kitaplara ve diğer kaynaklara para ayıramaz hale gelmişlerdir.

Öğretmenlerin maddi sıkıntıları, onlarm motivasyonunu olumsuz etkilemekte ve mesleği
bırakmalanna yol açmaktadır. Bu da eğitim sisteminin istikranm olumsuz etkileyecek ve

geleceğimiz olan öğrencilerin kalitesini düşürecektir. Eğitim, bir toplumun temel taşıdır ve

nitelikli öğretmenlere yatınm yapmak, geleceğimizin sağlam bir temel üzerine inşa edilmesini

sağlayacaktır.

Bu nedenle, öğretmenlerin maaşları ve çalışma koşullannm iyileştirilmesi önemlidir.

Öğretmenlerin daha iyi bir yaşam standardına sahip olmaları, mesleklerine daha fazla
odaklanmalanm ve öğrencilere daha iyi bir eğitim sunmalarım sağlar.

Bu gerekçelerle sunmuş olduğumuz Kanun Teklifi ile; Onlann yaşadığı maddi sıkıntıların bir

nebzede olsa önüne geçilmesi, öğretmenlerimizin motivasyonunun yükseltilmesi amacıyla 24

Kasım Öğretmenler Gününde bir maaş ikramiye verilmesi amaçlanmıştır.
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MADDE GEREKÇELERİ

MADDE 1- Devlet Memurlan Kanununda yapılan değişiklik ile öğretmenlerimizin yaşadığı
maddi sıkmtılann bir nebzede olsa önüne geçilmesi, öğretmenlerimizin motivasyonunun
yükseltilmesi amacıyla 24 Kasım Öğretmenler Gtznü'nde bir maaş ikramiye verilmesi
amaçlanmıştır.

MADDE 2- Yürürlük maddesidir.

MADDE 3- Yürütme maddesidir.
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DEVLET MEMURLARI KANUNUNDA DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR
KANUN TEKLİFİ

MADDE 1- 14/7/1965 tarihli ve 657 sayılı Devlet Memiırları Kanununun Ek 32 nci

maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir.

"Eğitim ve öğretim Hizmetleri Smifina dahil öğretmen unvanlı kadrolarda görevli olup;
fiilen öğretmenlik yapanlara (ilköğretim ve okul müdürleri ile yardımcıları, cezaevi okullannda
çalışan öğretmenler, yönetici, eğitim uzmam ve eğitim uzman yardımcıları dahil her öğretim
yılmda bir defaya mahsus olmak üzere ve öğretim yıhmn başladığı ay içinde Milli Eğitim
Bakam tarafından belirlenecek tarihte Cumhurbaşkamnca belirlenecek miktarda, öğretim yılına
hazırlık ödeneği ödenir. Aynca bu ödeneğe ek olarak her yıl 24 Kasım Öğretmenler Gününde,
Kasım ayı net maaş tutannda Öğretmenler Günü İkramiyesi ödenir.

Bu ödenek ve ikramiye damga vergisi hariç diğer vergi ve kesintilere tabi tutulmaz."

MADDE 2- Bu Kanun yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

MADDE 3- Bu Kanun hükümlerini Cumhurbaşkam yürütür.
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