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TURKIYE BUYUK MiLLET MECLISi BASKANLIGINA

Gelir Vergisi Kanunu, Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu ile Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifim gerekcesiyle birlikte ekte
sunulmustur.

Gereginin yapilmasi arz ve talep ederim.

Avw/ Ali Bozan
Mersin Milletvekili

GENEL GEREKCE

Bu Kanun Teklifi ile ilk defa is yeri agan kadin girigimeilerin ekonomik hayata katilimlannin
artirilmasi, girisimeilik faaliyetlerinin desteklenmesi, yeni istihdam alanlannin olugturulmas:
ve kadinlarin ekonomik bagimsizliklarinin giiglendirilmesi amaglanmaktadir,

Kadmlarn is giiciine ve girisimcilik faaliyetlerine katilimi stirdiiriilebilir kalkinmanin temel
unsurlarindan biridir. Ancak is kurma siirecinde kargilagilan finansman yetersizligi, yiiksek
vergi yiikleri, sosyal giivenlik maliyetleri ve kurulug giderleri birgok kadm girisimeinin ig
fikrini hayata gegirmesini veya isgletmesini siirdiiriilebilir sekilde biiylitmesini
zorlagtirmaktadir.

Isletmeler agisindan ilk yillar en kirnlgan dénem olup, bu siiregte saglanacak kamu destekleri
isletmelerin ayakta kalmasmi, istihdam olusturmasim ve ekonomik {iretime katki sunmasini
kolaylastirmaktadir.

Sosyal devlet anlayisi, ekonomik hayata katilimda firsat esitlifinin gliclendirilmesini ve
girisimcilik faaliyetlerinin desteklenmesini gerekli kilmaktadir. Kadin girigimeilerin
desteklenmesi yalmizca bireysel refahi degil, aynt zamanda yerel kalkinmayi, iiretimi ve
istihdami da olumlu yonde etkilemektedir.
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Teklif ile;

* Kadin girisimciliginin tegvik edilmesi,

* Ik defa is yeri agan kadinlarin desteklenmesi,

* Kadin istihdaminin artirilmasi,

* Yeni isletmelerin kurulmasmin kolaylastirilmast,
* Yerel ve ulusal kalkinmanin desteklenmest,

* Kayith ekonominin giiglendirilmesi,

* Ekonomik firsat egitliginin gelistirilmesi,-
amaglanmaktadir.

Bu diizenleme ile ilk defa ig yeri agan kadin girigimcilere vergi istisnasi, sigorta primi destegi,
faizsiz kredi ve hibe destegi, har¢ muafiyetleri ile bolgesel tesvikler saglanmasi
ongoriilmektedir.

Bu nedenlerle igbu Kanun Teklifi hazirlanmugtir.
MADDE GEREKCELERI

Madde 1- Ilk defa is yeri agan kadm girisimcilerin gelir vergisi yikiiniin azaltilmast
amaclanmaktadir.

Madde 2- Kadin girisimcilere sosyal giivenlik primi destegi saglanmas1 amag¢lanmaktadir.
Madde 3- Kadin girigimcilerin finansmana erigiminin kolaylagtirilmasi: amaglanmaktadir.
Madde 4- Isletme kurulus maliyetlerinin azaltilmasi amaglanmaktadur.

Madde 5- Kadin kooperatiflerinin tesvik edilmesi amag¢lanmaktadir.

Madde 6- Deprem boigesi ve kalkinmada oOncelikli yorelerde ilave destek saglanmasi
amaglanmaktadir.

Madde 7- Yiiriirliikk maddesidir.

Madde 8- Yiiriitme maddesidir.



G_ELiR VERGISI KANUNU, SOSYAL SIiGORTALAR VE GENEL SAGLIK
SIGORTASI KANUNU JLE BAZI KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPILMASINA
DAIR KANUN TEKLIiFi

MADDE 1- 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanununa agagidaki miikerrer
madde eklenmigtir.

“MUKERRER MADDE ...- ilk defa is yeri acan ve isletmenin en az yiizde elli bir hissesine
sahip olan kadin girisimcilerin ticari faaliyetlerinden elde ettikleri kazanglarmn yillik 2.000.000
Tiirk lirasima kadar olan kism, faaliyete baglanilan tarihten itibaren {i¢ vergilendirme dénemi
boyunca gelir vergisinden miistesnadir,

Cumhurbagkan bu tutar1 yeniden degerleme orami gergevesinde artirmaya veya azaltmaya
yetkilidir.”

MADDE 2- 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas:
Kanununa agagidaki ek madde eklenmisgtir.

“EK MADDE ...- Ik defa is yeri agan kadm girisimcilerin kendi sigorta primleri ile
isyerlerinde istihdam ettikleri ilk ii¢ sigortaliya iligkin igveren sigorta primi hisseleri, faaliyete
baglamlan tarihten itibaren otuz alti ay siireyle Hazine ve Maliye Bakanhg: biitgesinden
kargilanir.”

MADDE 3- Ilk defa is yeri agan kadin girigimcilere, isletme kurulusu ve isletme sermayesi
ihtiyaglarmin kargilanmast amaciyla kamu bankalann ve ilgili kamu kurumlan araciligryla
1.000.000 Tiirk lirasina kadar faizsiz kredi veya geri 6demesiz hibe destegi saglanabilir.
Destek miktari, bagvuru sartlar1 ve uygulama esaslar1 Cumhurbagkaninca belirlenir.

MADDE 4- 11k defa ig yeri agan kadin girisimciler, isletmenin kurulug tarihinden itibaren bes
yil siireyle kurulug iglemlerine iliskin damga vergisi, ticaret sicili harglar1 ve noter
harglarindan muaftir.

MADDE 5- Kadin girisimciler tarafindan kurulan kooperatiflerin kurulus islemleri ile ilk ig
yillik faaliyetleri kapsaminda alinan tescil ve ruhsat harglart alinmaz.

Bu kooperatiflere saglanacak ilave desteklerin usul ve esaslart Cumhurbagkaninea belirlenir.

MADDE 6- Bu Kanun kapsamindaki desteklerden yararlanan kadin girisimcilerin igyetlerinin
afet bolgesi ilan edilen yerlerde veya kalkinmada oOncelikli yorelerde bulunmasi hélinde
destek siireleri iki yil uzatilir ve destek tutarlar1 yiizde elli artirimli uygulanabilir.

MADDE 7- Bu Kanun yayim tarihinde yiriirliige girer.
MADDE 8- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagkam yiiriitiir.



