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Op. Dr. Ali KARAOBA

Usak Milletvekili
Universiteler yalnizca akademik bilgi iireten kurumlar degil; bulunduklar: sehirlerin ekonomik,
sosyal, kiiltlirel ve bilimsel potansiyelini toplumsal faydaya doniistiirmesi beklenen yapilardir. Bu
sorumlulugun en 6nemli basliklarindan biri de engelli ve 6zel gereksinimli bireylerin egitime,

tiretime, istihdama ve sosyal yasama esit katilimini saglayacak caligmalarin gelistirilmesidir.

Izmir ili; Ege Bolgesi’nin en biiyiik metropolii, gii¢lii saglik altyapisi, sanayisi, limani, turizmi,
kiiltlir-sanat yagsami, ulasim aglari, teknoloji ekosistemi ve yiiksekdgretim kapasitesiyle
Tiirkiye’nin en dnemli sehirlerindenbiridir. [zmir’in bu ¢ok yonlii yapisi, engelli bireylerin
yalnizca yiiksekdgretime erisimi bakimindan degil; erisilebilir kent, dijital erisilebilirlik, mesleki
egitim, staj, istihdam, bagimsiz yagsam, sosyal katilim ve saglik hizmetlerine erisim bakimindan da

biitlinciil politikalar gelistirilmesini zorunlu kilmaktadir.

Bu kapsamda Izmir Katip Celebi Universitesi, Izmir Demokrasi Universitesi ve izmir Bakirgay
Universitesi gibi devlet tiniversiteleri ile Izmir Ekonomi Universitesi, Yasar Universitesi, Izmir

Tinaztepe Universitesi ve Kavram (Konak) Meslek Yiiksekokulu gibi vakif yiiksekdgretim
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kurumlarinin engelli ve 6zel gereksinimli bireylere yonelik galigmalar1 sehir dlgeginde birlikte
degerlendirilmelidir. Izmir gibi éok sayida yliksekogretim kurumuna sahip bir sehirde, her
tiniversitenin kendi kamptisiinde yaptigi sinirli diizenlemeler yeterli degildiré kurumlar arasi
koordinasyon, ortak erisilebilirlik standartlar1, engelli 6grencilerin yiiksekdgretime gegisi, kampiis
yasamina katilimi, mezuniyet sonrasi istihdami ve sehirdeki kamu kurumlariyla biitiinlesik destek

mekanizmalarina erigimi biitlinliiklii bigimde ele alinmalidir.

Izmir Katip Celebi Universitesi’nin saglik bilimleri, dis hekimligi, mithendislik, sosyal bilimler ve
uygulamal: alanlardaki kapasitesi; engelli bireylerin saglik, rehabilitasyon, psikososyal destek,
erisilebilir tasarim ve sosyal hizmet ihtiyaglar1 bakimindan 6nemli bir potansiyel tagimaktadir.
[zmir Demokrasi Universitesi’nin gelisen kampiis ve akademik yapis, erisilebilirlik ilkelerinin en
bastan kurumsal planlamaya dahil edilmesi bakimindan &zel 6nem tasimaktadir. [zmir Bakirgay
Universitesi’nin Kuzey Izmir sanayi, saghk, lojistik ve istihdam aksindaki konumu ise engelli
bireylerin mesleki egitim, staj, kariyer ve istihdama gegis siiregleri agisindan degerlendiriimesi

gereken bir firsat alanidir.

Vakif yitksekdgretim kurumlari bakimindan da durum ayrica 6nemlidir. Izmir Ekonomi
Universitesi, Yasar Universitesi, Izmir Tinaztepe Universitesi ve Kavram Meslek Yiiksekokulu;
ticretli egitim modeliyle faaliyet gosteren, 6zel sektorle, saglik alaniyla, tasarim, ekonomi, mesleki
egitim, teknoloji ve hizmet sektorleriyle iliskileri bulunan kurumlardir. Bu kurumlarda engelli
ogrencilerin yalnizca kayit yaptirabilmesi degil; egitim icretleri, burs olanaklari, yardimci
teknoloji destegi, akademik uyarlamalar, staj stiregleri, dijital erisilebilirlik, kampiis yasamu,
kariyer danismanlif1 ve mezuniyet sonrasi istihdam agisindan ne Slgiide desteklendigi kamuoyu
tarafindan bilinmelidir. Vakif yiiksekdgretim kurumlarinda engelli 6grenciden egitim {icreti

aliirken, erisilebilirlik hizmetlerinin eksik kalmasi kabul edilemez.

Engelli 6grencilerin ve engelli personelin tiniversite yasamina esit katilimi yalnizca rampa, asansor
veya bina erigimiyle sinirlt degildir. Ders materyallerinin erisilebilir olmasi, smav uyarlamalarmin
yapilmasi, dijital platformlarin engelli bireylerin kullanimina uygun hale getirilmesi, laboratuvar
ve uygulamali egitimlerde destek saglanmasi, staj ve igyeri egitimlerinde ayrimcilifin dnlenmesi,
kampiis i¢i ulagimin planlanmasi, sosyal-kiiltiirel faaliyetlere katilimin giivence altina alinmasi ve

mezuniyet sonrast istihdam baglantilarinin kurulmasi gerekmektedir.
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Izmir gibi yliksekdgretim, saglik, sanayi, teknoloji ve hizmet sektdrlerinin giiclii oldugu bir sehirde,
engelli bireylerin liniversiteler aracilifiyla egitime, {iretime ve istihdama daha etkin katilmasini
saglayacak ortak bir stratejiye ihtiya¢ vardir. Milli Egitim Bakanlhigi, Yiiksekdgretim Kurulu,
{iniversiteler, Izmir 11 Milli Egitim Miidiirliigii, yerel yonetimler, Aile ve Sosyal Hizmetler Il
Miidiirliigii, Il Saglik Miidiirliigti, ISKUR, meslek odalari, organize sanayi bsigeleri ve engelli

dernekleri arasinda gliclii bir koordinasyon kurulmas: gerekmektedir.

Bu nedenle Izmir Katip Celebi Universitesi, Izmir Demokrasi Universitesi, Izmir Bakircay
Universitesi, Ekonomi Universitesi, Yasar Universitesi, [zmir Tinaztepe Universitesi ve Kavram
Meslek Yiiksekokulu 6zelinde 2020-2026 doneminde engelli ve 6zel gereksinimli bireylere

yonelik yiiriitiilen ¢alismalarin kapsamli bi¢cimde degerlendirilmesi gerekmektedir. Bu baglamda;

1. Izmir Katip Celebi Universitesi, Izmir Demokrasi Universitesi, Izmir Bakirgay
Universitesi, Izmir Ekonomi Universitesi, Yasar Universitesi, [zmir Tinaztepe Universitesi
ve Kavram Meslek Yiiksekokulu tarafindan 2020-2026 yillar1 arasinda engelli ve 6zel
gereksinimli bireylere yonelik gerceklestirilen faaliyetler, projeler, programlar, etkinlikler
ve kurumsal diizenlemeler nelerdir?

2. S6z konusu yiiksekdgretim kurumlarinin her birinde engelli dgrenci birimi, engelsiz
liniversite birimi veya benzeri koordinasyon yapist bulunmakta midir? Bu birimlerde gorev
yapan personel sayis1 kurum bazinda kagtir?

3. 2020-2026 yillari arasinda bu kurumlarin kampiislerinde erisilebilirlik kapsaminda yapilan
fiziki diizenlemeler nelerdir? Bu diizenlemeler hangi yerleskelerde, hangi fakiilte,
yiiksekokul, meslek yiiksekokulu, hastane, laboratuvar, kiitiiphane ve sosyal alanlarda
uygulanmistir?

4. S6z konusu kurumlarda gérme, isitme, ortopedik, zihinsel, nérogelisimsel veya diger engel
gruplarina sahip 6g\rencilerin egitime erisimini kolaylastirmak amaciyla hangi akademik
uyarlamalar yapilmistir?

5. 2020-2026 yillar1 arasinda bu yiiksek6gretim kurumlarinda grenim goren engelli dgrenci
sayist kurum, yil, engel grubu, fakiilte, yiiksekokul, meslek yiiksekokulu, enstitii ve
program bazinda kagtir?

6. Aym ddénemde Izmir Katip Celebi Universitesi, Izmir Demokrasi Universitesi, [zmir

Bakirgay Universitesi, Izmir Ekonomi Universitesi, Yasar Universitesi, Izmir Tinaztepe
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Universitesi ve Kavram Meslek Yiiksekokulu’nda gorev yapan engelli akademik personel
ve engelli idari personel sayis1 kurum ve birim bazinda kagtir?

Bu kurumlarin web siteleri, 6grenci bilgi sistemleri, uzaktan egitim altyapilari, dijital
kiitliphaneleri, bagvuru sistemleri ve kurumsal dijital platformlar1 engelli bireylerin
kullanimina uygun mudur?

Engelli 6grencilerin sinav, ders materyali, laboratuvar, klinik uygulama, staj, igyeri egitimi,
uzaktan egitim ve uygulamali ders siireglerine erigimi i¢cin kurum bazinda hangi destekler
saglanmaktadir?

Izmir Katip Celebi Universitesi, izmir Demokrasi Universitesi ve Izmir Bakircay
Universitesi’nde engelli bireylerin saglik, rehabilitasyon, psikososyal destek, bagimsiz
yasam, erisilebilir tasarim, yardimci teknoloji ve sosyal hizmet ihtiyaclarina yonelik
yliriitiilen akademik veya uygulamali ¢alismalar nelerdir?

Izmir Ekonomi Universitesi, Yasar Universitesi, Izmir Tiaztepe Universitesi ve Kavram
Meslek Yiiksekokulu’nda engelli 6grenciler ig¢in 6zel burs, iicret indirimi, yardimci
teknoloji destegi, ulasim destegi, barinma destegi veya egitim destek programi bulunmakta
midir?

Vakif yliksekdgretim kurumlarinda egitim ticreti alinmasina ragmen erisilebilirlik
hizmetlerinin eksik kaldigina iligskin herhangi bir bagvuru, sikdyet veya denetim tespiti var
mudir?

S6z konusu yiiksekdgretim kurumlarinda engelli 6grencilerin staj, mesleki egitim, kariyer
danismanlify, igveren goriismeleri, mezun izleme ve istihdama gegis siiregleri igin 6zel
destek mekanizmalar1 olusturulmus mudur?

Jzmir’in sanayi, saglik, teknoloji, turizm, hizmet ve yaratici endistriler alanindaki
potansiyeli dikkate alinarak engelli bireylerin istihdam edilebilirligini artirmak amaciyla
isverenler, meslek odalari, organize sanayi bolgeleri, teknoparklar, hastaneler ve yerel
yonetimlerle is birligi yapilmis midir?

2020-2026 déneminde bu kurumlar tarafindan engelli bireyler odaginda TUBITAK,
Erasmus+, Avrupa Birligi, Horizon Europe, uluslararasi fonlar veya sosyal sorumluluk

projeleri yiiriitilmiis miidiir? Yiirtitiildiiyse proje adi, biitgesi, ortaklar ve ¢iktilar: nelerdir?
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Bu yiiksekdgretim kurumlart ile Izmir 11 Milli Egitim Midiirliigii arasinda 6zel egitim,
kapsayict egitim, rehberlik, yiiksekogretime gegis, mesleki yonlendirme ve engelli
ogrencilerin tiniversiteye hazirlanmasi kapsaminda hangi ortak ¢aligmalar yiiriitiilmiistir?

[zmir Biiyliksehir Belediyesi, ilge belediyeleri, Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigi, 11
Saglik Miidiirliigti, [SKUR, meslek odalary, sivil toplum kuruluglar1 ve engelli dernekleriyle
2020-2026 doneminde hangi ig birlikleri yapilmusgtir?

2020-2026 yillar: arasinda s6z konusu yiiksek6gretim kurumlart hakkinda CIMER, YOK,
Bakanlifiniz veya tiniversite bagvuru kanallarina engelli bireylerle ilgili kag¢ bagvuru
yapilmistir? Bu basvurularin konu basliklart ve sonuglari nelerdir?

[zmir Katip Celebi Universitesi, Izmir Demokrasi Universitesi, [zmir Bakircay
Universitesi, Izmir Ekonomi Universitesi, Yasar Universitesi, izmir Tinaztepe Universitesi
ve Kavram Meslek Yiiksekokulu’nda engelli 6grencilerin ve personelin ulagim, barinma,
kampiis yasami, sosyal-kiiltiirel etkinlikler, yemekhane, kiitiiphane, laboratuvar, saglik
hizmetleri ve dijital sistemlere erisiminde tespit edilen baslica sorunlar nelerdir?

YOK veya Bakanliginiz, Izmir’deki devlet ve vakif yiiksekdgretim kurumlarinin engelli
bireylere yonelik erisilebilirlik, akademik uyarlama, burs, staj, istihdam ve sosyal katilim
uygulamalarini karsilagtirmali olarak izlemekte midir?

[zmir’deki s6z konusu yiiksekdgretim kurumlari i¢in 2026 ve sonrasi dénemde ortak bir

“Engelsiz Yiiksekdgretim ve Istihdama Gegis Stratejisi” hazirlanmasi planlanmakta midir?
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