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¢) 17/02/2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1800621 sayil1 yaziniz,
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d)23/02/2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1803642 sayil1 yazimz.
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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Bakanlhigimiza 1lgi (a-b-c-¢-d)’de kayith yaziyla iletilen Amasya Milletvekili Resat
KARAGOZtin 7/39389, Izmir Milletvekili Rifat T. NALBANTOGLU nun 7/39394, Hakkari
Milletvekili Oznur BARTIN’in 7/39987, Mus Milletvekili Siimeyye BOZ un 7/39988, Usak
Milletvekili Ali KARAOBA’min 7/40149, Mardin Milletvekili Kamuran TANHAN’1n 7/40152,
Mardin Milletvekili Beritan GUNES ALTIN’1n 7/40153, istanbul Milletvekili Ozgiil SAKI’nin
7/40154, Kars Milletvekili Gtliistan KILIC KOCYiGiT in 7/40156, Sirnak Milletvekili
Mehmet Zeki IRMEZ’in 7/40297, Zonguldak Milletvekili Deniz YAVUZYILMAZ 1n 7/40456
ve Kocaeli Milletvekili Omer Faruk GERGERLIOGLU nun 7/40459 esas numarali yazili soru
onergeleri incelenmis olup konuya iliskin bilgiler Ek’te sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.
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USAK MILLETVEKILI ALI KARAOBA’NIN 7/40149 ESAS NUMARALI YAZILI SORU
ONERGESINE ILISKIN BILGI

Soru Onergesinde Resmi Istatistik Programu kapsaminda talep edilen veriler;
Bakanhgmizin “https://sgb.meb.gov.tr/www/resmi-istatistikler/icerik/64” internet adresinde
yaymmlanan Milli Egitim [statistikleri Orgiin Egitim adl1 yayinda yer alan “1.11 Istatistiki Bolge
Birimleri Simiflamasi 2. diizey ve egitim seviyesine gore okul, sube, 6gretmen ve derslik basina
diisen 6grenci sayis1” baglikli tablolarda mevcuttur.

Egitim kurumlarinin 6gretmen ihtiyaci; 2 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda
Cumhurbaskanhg Kararnamesi’nin “Agiktan ve nakil suretiyle atama sayilar” baslikli 11’inci
maddesi uyarinca 2016 yilindan itibaren Bakanhgimiza tahsis edilen 6gretmen kadrolari
cercevesinde, sozlesmeli 6gretmen istihdami ile kargilanmaktadir. Bu kapsamda, egitim
Ogretim hizmetlerinin eksiksiz ve aksamadan yiiriitiilmesi amaciyla 2003 yilindan bu yana
Bakanhgimizca 834.931 &gretmenin atamasi yapilmigtir. Halihazirda gorevde bulunan
dgretmenlerin ylizde 80’inden daha fazlasi hitkimetlerimiz doneminde atanmustir.

Bakanligimizca atama izni verilen 6gretmen kadrolanmin/pozisyonlarimin dagilimi
yapilirken ve alan bazli kontenjan sayilar tespit edilirken 6ncelikle 6gretmen istihdaminda
glclik ¢ekilen ve kalkinmada birinci oncelikli yerler olmak tiizere Bakanlik tarafindan
uygulanan egitim politikalar1 da dikkate alinarak, alanlar bazinda §gretmen ihtiyacinin toplam
Ogretmen ihtiyacina oranmi dogrultusunda ilk atama kontenjam tespit edilmektedir.. Bu
kapsamda 24 Kasim 2025 tarihinde 15.000 sdzlesmeli 6gretmen atamast gergeklestirilmistir.
Ayrica Akademi Giris Smavi (AGS) sonucuna gore de 10.000 6gretmen hazirlik egitimine
alinacaktir. 7528 sayili Ogretmenlik Meslegi Kanunu’nun “Hazirlik egitiminde basar1” baslikl
10. maddesinin tiglincti fikrasinda yer alan “Hazirlik egitiminin sonunda, teorik derslerin basar:
notlarimin aritmetik ortalamasinn yiizde kirki, uygulamali derslerin basari notlarinin aritmetik
ortalamasinin yiizde altmigi toplanarak atamaya esas basart puanmt belirlenir.” hikkmiince
atama islemleri gergeklestirilecektir. S6z konusu hilkiim kapsaminda &gretmenlerin
istihdaminda uygulanan onceki uygulama ortadan kalkmistir. Milli Egitim Akademisinde
hazirlik egitimi alacak olan 6gretmen adaylarina yonelik yerlestirme sonuglan 30 Ocak 2026
tarihinde sonuglanmistir.

Ders tcreti karsihfi Ogretmen gorevlendirilmesi egitim 6gretimin aksatilmadan
stirdiiriilebilmesi bakimindan ayliksiz izinli veya raporlu olan 6gretmenler ile o atama
ddneminde atama yapilamayan §gretmen kadrolarinin yerine “Milli Egitim Bakanlig1 Yonetici
ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin Karar”a gore kisa ve belirli siireler i¢in
yapilmaktadir. Ek ders ficreti karsilig1 6gretmen gérevlendirilmesi zorunlu hallerde ve gegici
olarak bagvurulan bir yontemdir.



