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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

llgi  :a)09.04.2026 tarihli ve 1836037 sayili yaziniz.
b)21.05.2026 tarihli ve 1863244 sayili yazimz.
¢) 03.08.2026 tarihli ve 1907461 sayil1 yazimz.
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Ilgi yazi ekinde alinan Ankara Milletvekili Sayin Dr. Aylin YAMAN tarafindan Bakanhigimiza
yoneltilen 7/42696, 7/44508 ve 7/47173 Esas Numaral yazili soru onergelerine, Turkiye Biiyiik Millet
Meclisi Igtiiziigiiniin 99 uncu maddesi uyarinca hazirlanan cevabi yazimiz ekte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Mahinur OZDEMIR GOKTAS

Ek:

1 - 7/42696 Cevap Metni (3 Sayfa)
2 -7/44508 Cevap Metni (1 Sayfa)
3 -7/47173 Cevap Metni (1 Sayfa)

Bu belge, glivenli elektronik imza ile imzalanmisur.
Dogrulama Kodu: 0ABA777D-7491-4F19-9121-EB32720129F1

Bakan

Dogrulama Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/ashb-eby

Eskisehir Yolu Sogiitdzii Mah. 2177. Sk. No:10/A Pk: 06510 Cankaya/ ANKARA

Bilgi i¢in:Aynur ILHAN CAK &} ]

KEP Adresi : ashb@hs01 kep.tr

Sosyal Caligmaci
Telefon No:(312) 705 73 30
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Ankara Milletvekili Sayin Dr.Aylin YAMAN’a Ait 7/44508 Esas Numaral: Yazili Soru
Onergesine iliskin Cevap Metni

Bakanh@imiz ilkemizde engelli istihdaminin tesvik edilmesi ve engelli bireylerin
ayrimcihiga ugramadan isttihdamda yer alabilmeleri amaciyla politika, mevzuat ve uygulama
diizeyinde kapsayici ¢alismalar yiiriitmektedir.

Engelli bireylerin kamu kurum ve kuruluslarina yerlestirilmelerinde yasadiklar
zorluklar1 ve kamu kurum kuruluglarinin engelli memur ¢alistirma yiikiimliiklerini yerine
getirmekte yasadiklan zorluklar1 6nlemek amaciyla 2011 yilinda engelli memur alimina yo6nelik
sinavlar merkezi hale getirilmistir. Engelli Kamu Personeli Se¢gme Sinavinda (EKPSS) engellilik
durumlan dikkate alinarak farkl testler (genel test, zihinsel engelli testi, isitme engelli testi)
uygulanmaktadir. Siire agisindan 6zel durumu olan engelli bireyler (zihinsel, isitme, dil ve
konusma, 6zgiil 6grenme giigliigli, yaygin gelisim bozuklugu) i¢in ek siireler verilmektedir.
Ayrica, ihtiyag duyan adaylara; isaretleyici, okuyucu, isaretieyici-okuyucu, biiyiik punto soru
kitap¢i1g1, tek basina salonda sinava girme destekleri de saglanmaktadir.

EKPSS, engelli bireylerin Kamuda istthdami i¢in merkezi olarak 2012 yilindan
giiniimiize OSYM tarafindan iki yilda bir diizenlenmekte olup gegerlilik siiresi 4 yildir.

Bakanhigimiz tarafindan Memurlarin Yetistirilmeleri ve Egitimleri Hakkinda Genel
Yonetmelik Taslagina; aday memurlarin temel egitim, hazirlayici egitim ve staja iligkin egitim
stireleri, programlar ve degerlendirme esaslart ve asli memurlarin yetismeleri hizmet i¢i egitimi,
nitelik, verimlilik ve yetkinliklerinin artirilmasi konularinda goriis verilmistir.

Diger taraftan kamu kurum ve kuruluslari bir sonraki yil i¢in engelli memur alimi
yapacaklari miinhal kadrolarini; ilgili yihin Ekim ay:1 sonuna kadar elektronik ortamda
Cumhurbaskanlig1 Strateji Biitge Baskanligi ve Bakanligimiz Engelli Yashi Hizmetleri Genel
Miidiirliigtine bildirir. Kamu kurum ve kuruluslarindan gelen bildirimler 6ngoriilen kosullara ve
Nitelik-Kod Kilavuzunda yer alan hususlara uygunluk yoniinden incelenerek elektronik ortamda
OSYM’ye bildirilir. Bu siiregte y1l igerisinde yapilacak engelli memur atamalar1 kamu kurum ve
kuruluslarinin taleplerine goére belirlenmektedir.

Bu kapsamda, engelli bireyler icin 657 sayilh DMK da belirlenen %3’liik kota bir alt
sinir olup halihazirda kota iizeri engelli istihdam eden kamu kurumlar da bulunmaktadir. 2011
yilinda yaklasik 21 bin olan engelli memur sayisi, 2026 Temmuz ayi verilerine gore 83.127’ye
yiikselmis olup kamu kurum ve kuruluglarinin kota kapsaminda istihdam etmesi gereken engelli
memur sayis1 78.306’dir.




