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Op. Dr. Ali KARAOBA
1 Usak Milletvekili
Ulusal basina yansiyan haberlere gére, Zonguldak’in Devrek ilgesinde belediyede goérev yapan bir
zabita amiri, ilgede gergeklestirilen gida denetimleri sirasinda hijyen kosullarinin yetersiz oldugu
bir firina idari yaptirim uygulamis, bu denetim goriintiilerinin kamuoyuna yansimasi sonrasi, ilgili
igyerinin siyasi baglantilar oldugu iddiasi tizerine belediye yonetimi tarafindan baskiya maruz

birakilmig ve akabinde gérevinden alinmugtir.

Yerel yonetimlerde gorev yapan kamu personelinin, mevzuat geregi yiiriittiigii denetimler
nedeniyle siyasi nitelikli sikayetiere konu edilmesi ve sonrasinda idari yaptinnmlarla karsilagmasi,
idarenin tarafsizligi, hukuka baglilik, esitlik ve kamu gorevlilerinin giivence altinda galigma hakk1
agisindan ciddi bir sorun olusturmaktadir. Grevinin geregini yerine getiren bir biirokratin, siyasi
iligkiler veya baskilar nedeniyle gorevden alinmasi; denetim mekanizmalarinin caydirici bigimde
zayiflatilmasi, kamu hizmetinin niteligini diislirmesi ve diger personel tizerinde ciddi bir gézdag:
etkisi yaratmasi bakimindan kabul edilemez. Bu olay ya da benzer girisimler sonucunda
gergeklestirilen goérevden alma cezalar1 devletin giiclinii dogrudan zayiflatmakta, vatandaslarin

kanun ve kamu kurumlarina giivenini ciddi sekilde zedelemektedir. Kamu vicdaninda karsilik
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bulan bu iddialarin, Igigleri Bakanlig: tarafindan agikhiga kavusturulmasi oldukga dnemlidir. Bu

baglamda,

1. Zonguldak’in Devrek ilgesinde gorev yapan zabita amirinin gérevden alinmasinin hukuki
gerekgesi nedir? Ilgili amir ile ilgili resmi sikayette bulunan kisilerin Belediyede ya da
bolgede siyasi bir partide gérevi bulunmakta midir?
2. Gorevden alma kararindan 6nce ilgili personel hakkinda yﬁrﬁtiileh herhangi bir sorusturma
var midir? Varsa kapsami ve sonucu nedir? Bu sorusturma yiiriitiildiiyse hangi kriterlere
gore kimler tarafindan yiiriitiilmustiir?
3. S6z konusu goérevden alma karari, denetim yapilan isyerine y6nelik verilen cezalar
sonrasinda bazi siyasi ¢evrelerden gelen sikdyet veya talepler dogrultusunda mi alinmigtir?
4. Zabita personelinin, yiiriittiigli denetim gorevleri nedeniyle belediye yonetimi tarafindan
baski altina alindig1 iddialari Bakanliginizca incelenmis midir? Bu konuda ilgili amirin
varsa savunmast ya da agiklamalari nedir?
5. Denetimlerde mevzuata aykirilik tespit edilen igyerleri hakkinda yapilan islemler nelerdir?
Bu igyeri gorevden alma sonrasinda ¢alismaya devam etmekte midir?
6. Belediyelerde gorev yapan kamu gorevlilerinin siyasi baski ve miidahalelerden korunmasi
icin Bakanliginizin yriirliikteki glivence mekanizmalari nelerdir? |
7. Benzer vakalarin 6nlenmesi amaciyla belediye yonetimlerindeki yetki kullaniminin siyasi ‘

niifuzdan arindirilmasina yonelik yeni bir diizenleme hazirligi var midir?




