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Asagidaki sorulannmin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani1 Sayin Vedat ISIKHAN tarafindan
yazili olarak yamtlanmasini arz ederim. ; i
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Ulas KARASU
Sivas Milletvekili

Tiirkiye’nin uzun yillardir ihracat ve istihdamin lokomotif sektorleri arasinda yer alan tekstil
ve hazir giyim sektorleri son donemde ciddi bir daralma yasamaktadir. Sosyal Giivenlik
Kurumu verileri, sektoriin yalnizca {iretim ve ihracat agisindan degil, istihdam acisindan da
agir bir krizle karsi karsiya oldugunu gostermektedir.

2022 yil1 sonunda tekstil ve hazir giyim sektdrlerinde toplam 1 milyon 222 bin sigortah ¢ahisan
bulunurken, 2025 yili sonu itibariyla bu say1 845 bin 904’e gerilemistir. Bu durum, ti¢ yil
icerisinde yaklasik 376 bin calisanin isini kaybettigini ortaya koymaktadir. Baska bir ifadeyle
sektorde calisan her 10 emekc¢iden yaklasik 3’ii igsiz kalmistir.

Ayni dénemde sektorde faaliyet gOsteren isletme sayisinin da hizla azaldigi goriilmektedir.
2022 yih sonunda 64 bin 50 olan isyeri sayisi, ii¢ yil igerisinde 54 bin 114’e diismiis, yani 9
bin 936 isletme faaliyetlerini durdurmustur. Bu kapanmalarin 6nemli bir béliimiintin yiiksek
iiretim kapasitesine sahip fabrikalar oldugu ifade edilmektedir.

Sektorde yasanan bu daralma, yalnizca ekonomik bir sorun degil; ayn1 zamanda on binlerce
emekeinin ge¢cim giivencesini, sosyal haklarimi ve ¢calisma yasamini dogrudan etkileyen
ciddi bir istihdam krizidir. Isini kaybeden emekgilerin 6énemli bir kism issizlik sigortasina
erisimde zorluk yasamakta, kay1t dis1 calismaya zorlanmakta ya da diisiik {icretli giivencesiz
islere yonelmek zorunda kalmaktadir. Bu ¢ercevede;

1. 2022-2025 yillar1 arasinda tekstil ve hazir giyim sektorlerinde isini kaybeden toplam
sigortal1 ¢aligsan sayisi kagtir? Bu sigortalilarin illere gére dagilimi nedir?

2. Ayni donemde isini kaybeden tekstil ve hazir giyim sektorii ¢alisanlarindan kag kisi
igsizlik sigortasindan yararlanmustir? Issizlik 6denegine basvurup da sartlan
saglayamadig1 gerekgesiyle yararlanamayan kisi sayis1 kagtir?

3. Isini kaybeden bu galisanlarin yeniden istihdama kazandirilmasi amaciyla Bakanhginiz
tarafindan ylirtitiilen aktif isgiicli programlari, mesleki egitim programlan veya tesvik
mekanizmalar1 nelerdir? Belirtilen donemde her bir y1l ayr1 ayri gosterilmek iizere bu
programlardan kag kisi yararlanmigtir?

4. Son iu¢ yil igerisinde tekstil ve hazir giyim sektoriinde kapanan igletmelerin
calisanlarinin sosyal haklarinin korunmasi ve magduriyetlerinin giderilmesi adina
Bakanliginiz tarafindan yiiriitiilen 6zel bir program bulunmakta midir?

5. Isini kaybeden tekstil ve hazir giyim sektorii calisanlarinin kidem ve ihbar
tazminatlarinin 6denmedigine dair Bakanliginiza ulasan sikayet var midir, var ise bu
sikayetlerin sayis1 kagtir? Bu sikayetler kapsaminda yapilan denetim sayis1 kagtir,
sonuglar1 nelerdir?

6. Tekstil ve hazir giyim sektorlerinde yasanan istihdam kaybinin 6niine gegmek amaciyla
hiikiimetinizin bolgesel istihdam destekleri, prim tesvikleri veya 6zel sektor destekleri
vb. gibi paketler hazirlanmakta midir, bakanliginizin bu konuda yaptig1 veya yapacagi
calismalar nelerdir?
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7. Son ii¢ y1lda sektorde yasanan isten ¢ikarmalar nedeniyle kayit disi ¢alismaya ydnelen

8.

is¢i say1st kagtir? Bakanligimizin bu konuda yaptig1 bir tespit bulunmakta midir?

Isini kaybeden emekgilerin gelir giivencesini korumak adina issizlik Sdeneginin
kapsaminin genisletilmesi veya stiresinin artirilmasi yoniinde Bakanliginizin bir
calismasi var midir? Olacak midir?

2022 Ocak ile 2026 Ocak déneminde tekstil ve hazir giyim sekt6riinde maliyetin % 560,
dolar kurununu ise % 217 arttif tekstil ve hazir giyim sektériinde, yasanan sorunlarin
¢Oziimii, istihdam daralmasinin daha da biiylimemesi adina Bakanhigimiz tarafindan
alinan 6nlemler ve/veya bir istihdam koruma stratejisi bulunmakta midir? Var ise igerigi
nedir?
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