Kanunlar ve Kararlar Baskanhgi

Say1 : Z-434§2547-120.07.03-I?3 3626 27.01.2026
Konu : Soru Onergesi

Sayin Aliye TIMISI ERSEVER
Ankara Milletvekili

Ilgi  : 07.01.2026 tarihli ve 7/38855 esas numarali yazili soru Onergeniz.

TBMM'de gorev yapan milletvekili damsmanlarimin 6zlilk haklarina iliskin ilgi
Onergenizde yer alan sorulariniz ekte cevaplandirilmistir.
Bilgilerinizi rica ederim.
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CEVAPLAR:

Cevap 1., 2,, 3., 4. ve 7.- 6253 sayili Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (TBMM) Baskanhgi
Idari Teskilati Kanunu’nun 30’uncu maddesinin ligiincii fikrasinda; “Yasama faaliyetlerinde
milletvekillerine yardimci olmak iizere kadro sarti aranmaksizin ve diger kanunlarin sézlesmeli
personel ¢alistirilmast hakkindaki hiikiimlerine bagli olmaksizin her milletvekili icin bir danisman,
bir ikinci damisman ve ilave bir personel sozlesmeli olarak ¢alistirilabilir. Danigsmanin en az iki
illik yiiksekogretim ya da bunlara denkligi Yiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen yurt
disindaki yiiksekogretim kurumlarindan, ikinci damsmanin en az liseden ve diger personelin en az
ilkokuldan mezun olmasi ve ikinci danismanin kamu kurum ve kuruluslari ile kamu tiizel kigiligini
haiz kurumlarin personeli olmast zorunludur. Bu kapsamda calistirilanlardan; damsmana
(83.500), ikinci danismana (73.000) ve diger personele ise (63. 000) gosterge rakaminin memur
aylik katsayist ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutarda ayhk sozlesme iicreti hak edildikce ddenir.
Bu kapsamda ¢alistirilan tiim personele sézlesme iicreti disinda mali ve sosyal haklar kapsaminda
herhangi bir ad altinda odeme yapilmaz.” hikkmii yer almaktadir. Bu kapsamda, yasama
faaliyetlerinde milletvekillerine yardimer olmak iizere antlan kanun maddesine gore agiktan
sozlesmeli personel statiisiinde danigman ve ilave (yardimei) personel gorevlendirilebilmekte olup
s0z konusu personelin 6zlik haklari ilgili mevzuat cercevesinde diizenlenmektedir.

Ayrica, s6z konusu personelden 4447 sayili Issizlik Sigortas: Kanunu’nun 46’ 1inc1 maddesi
geregince igsizlik primi kesintisi yapilmamaktadir.

Cevap S5.- Diger kamu kurumlarinda gérev yapan personel, 6253 sayili Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisi Baskanhgi Idari Teskilati Kanununun 30’uncu maddesine gére yasama
faaliyetlerinde milletvekillerine yardime1 olmak tizere Kurumumuzda gorevlendirilebilmektedir.
Anilan maddede “Bu personelin TBMM de ¢alistiklar: siire, varsa mechuri hizmetlerine sayilr ve
bunlara TBMM'de ¢alistiklar: siire karsiliginda herhangi bir mecburi hizmet yiikletilmez.
Bunlardan ayliksiz izinli olarak ¢alistirilanlarin TBMM Baskanliginda gegen siireleri kazanilmigs
hak aylik derece ve kademelerinde degerlendirilir ve bu siireler terfi ve emekliliklerinde hesaba
katlir. Terfileri baskaca bir isleme gerek duyulmadan siiresinde yapilir.” ve bu kapsamda gorev
yapan personelin ¢alisma esaslarinda ise “TBMM Baskanliginda gecen siireleri kazanilms hak
aylik derece ve kademelerinde degerlendirilir ve bu siireler terfi ve emekliliklerinde hesaba katilir.
Terfileri baskaca bir isleme gerek duyulmadan Kurumunca siiresinde yapuir ve TBMM'ye
bildirilir.” hiikiimleri yer almaktadir.

Cevap 6.- TBMM Bagkanliginda gérev yapan tiim statiilerdeki idari personel girig-¢ikis,
park alanlari ve kurum igi erisimlerden ayn1 6l¢iide yararlandirilmaktadir. Park alanlari 06.04.2015
tarihli ve 99 sayih TBMM Giivenlik Yénetmeligi hiikiimleri ve Giivenlik Koordinasyon Kurulu
kararlar1 dogrultusunda belirlenmektedir.




