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•TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINASeyi 1...

Aşağıda belirtilen sorularımın Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Vedat Işıkhan otafmdan

Anayasa’nm 98’inci ve Türkiye Büyük Millet Meclisi İçtüzüğü’nün 96’ncı
maddeleri uyarınca yazılı olarak cevaplandırılmasını saygılarımla arz ederim. Q3;Ç8^2026

99’uncu

Av. MahmuCTANAL

YENİ Parti Şanlm^a Milletvekili

Şanlıurfa’ma Ceylanpmar ilçesi yaklaşık 100 bin nüfusa sahip olmasına rağmen işsizlik
oranının yüksek olduğu ilçelerden biridir. İlçede özellikle genç işsizliği önemli bir sorun haline
gelmiş, birçok vatandaş geçimini sağlamak amacıyla başka illere göç etmek zorunda kalmıştır.

Bunun yamnda ilçede faaliyet gösteren kamu kurum ve kuruluşları ile tarım işletmelerinde

istihdam imkanlarımn yetersiz olduğu, işe alımlarda şeffaflık ve fırsat eşitliği konusunda
kamuoyunda çeşitli iddiaların bulunduğu ifade edilmektedir. Bölgenin tarım ve sınır ticareti

potansiyeline rağmen yeterli istihdamın oluşturulamaması ekonomik ve sosyal sorunları

derinleştirmektedir.

Anayasa’mn 49’uncu maddesi devlete, çalışanları koruma ve işsizliği önlemeye yönelik
tedbirler alma yükümlülüğü yüklemektedir. Bu kapsamda Ceylanpmar’daki istihdam
politikalarımn kamuoyu adına açıklığa kavuşturulması gerekmektedir.

Bu bağlamda;

1. Ceylanpmar ilçesinde son beş yıl itibarıyla kayıtlı işsiz sayısı kaçtır?

2. Aynı dönemde ÎŞKUR aracılığıyla kaç kişi işe yerleştirilmişti r?

3. İlçede işsizlik oram Türkiye ve Şanlıurfa ortalamasımn üzerinde midir?

4. Son beş yılda ÎŞKUR tarafından Ceylanpmar’da kaç adet İşgücü Uyum Programı, Toplum
Yararına Program veya mesleki eğitim kursu açılmıştır? Bu programlardan kaç kişi
yararlanmıştır?

5. Genç işsizliğinin azaltılmasına yönelik Ceylanpmar’ a özgü herhangi bir proj e yürütülmekte
midir?

6. Kadınların istihdama katılımını artırmak amacıyla ilçede hangi projeler uygulanmaktadır?

7. Ceylanpmar’da yeni özel sektör yatırımlarının istihdam oluşturabilmesi amacıyla

Bakanlığınız tarafından sağlanan teşvikler nelerdir?

8. İlçede engelli bireylerin istihdamına yönelik yürütülen çalışmalar nelerdir?

9. Ceylanpmar’da kamu kurumlarında personel ihtiyacı bulunmasına rağmen atama

yapılmayan kadrolar kaçtır?

10. İşsizliğin azaltılması ve genç nüfusun göç etmesinin önlenmesi amacıyla Bakanlığınızın

Ceylanpmar için hazırladığı özel bir istihdam eylem plam büluriftıakta^midır?


