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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiS| BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Adalet Bakani Sayin Akin Gurlek tarafindan Anayasa’nin
98'inci ve TBMM Ictlizugi’'nin 96 ve 99'uncu maddeleri geregince yazili olarak
cevaplandiriimasini saygilarimla arz ederim. 06.03.2026

Dr. Miizeyyen SEVKIN
CHP Adana Milletvekili

Adliyelerde gérev yapan Yaz lisleri Mudurleri ve idari Igler Miidurleri, adalet
hizmetlerinin etkin, diuzenli ve hizli yaritiilmesinde kritik bir rol Gstlenmektedir. Bu
kadrolarda gorev yapan personel, gorevlerine merkezi sinav ve miulakat
slreclerinden gecerek atanmakta, gérev ve sorumluluklarini diger meslektaglariyla
ayni kapsamda yerine getirmektedir.

Ancak 3600 ek gosterge duzenlemesi kapsaminda, ayni kadroda ve ayni gorev
tanimiyla calisan personel arasinda 6grenim durumuna bagl olarak bir ayrim ortaya
ciktigr gorilmektedir. Universite mezunu olan mudirler 3600 ek gostergeden
yararlanabilirken, ayni sinav sireclerinden gegerek ayni gorevi yapan lise mezunu
midurlerin bu haktan yararlanamadigi ifade edilmektedir.

Bu durumun, ayni gérevi yapan personel arasinda o6zlik haklari bakimindan
esitsizlik yarathd ve calisma barisini olumsuz etkiledigi yéniinde kamuoyuna
yansiyan degerlendirmeler bulunmaktadir. Adalet hizmetlerinin ylratilmesinde
onemli sorumluluklar Ustlenen bu personelin taleplerinin degerlendirilmesi, kamu
yonetiminde esitlik ve hakkaniyet ilkeleri agisindan énem tagimaktadir.

Bu cercevede;

1. Turkiye genelinde adliyelerde gérev yapan Yazi Igleri Mudiri ve idari Isler
Mudura kadrolarinda galisan personel sayisi kagtir? Bunlarin kag tanesi lise, ka¢
tanesi 6n lisans ve lisans mezunudur?

2. Ayni sinav ve atama siirecinden gegerek ayni gérev ve sorumluluklan
ustlenen lise mezunu mudirlerin 3600 ek gésterge kapsami diginda birakilmasinin
gerekcesi nedir?

3. Ayni kadro ve goérev tanimi iginde c¢alisan personel arasinda 6grenim
durumuna bagl ek gosterge farkliliginin g¢alisma barnisini olumsuz . etkiledigi
yonundeki degerlendirmeler Bakanliginiz tarafindan incelenmis midir?

4. Lise mezunu olup Yazi isleri Muduri ve Idari Isler Mudiira kadrolarinda gérev
yapan personelin 3600 ek gostergeden yararlanabilmesine yénelik bir dizenleme
yapilmasi Bakanlginizin gindeminde midir?

5. Bu konuda Bakanhginiza iletiimis talep, basvuru veya calisma bulunmakta
midir? Varsa bu talepler dogrultusunda herhangi bir calisma yuratilmekte midir?




