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Ilgi :a) 12.06.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1873882 sayil: yaziniz. 6'(' '%O
b) 23.06.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1880873 sayili yazimz.
¢) 29.06.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1885357 sayili yazimz. '\»/46099 - {4 é |
¢) 01.07.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1887476 sayili yaziniz. G l%'
J

Bakanligimiza Ilgi (a-b-c-¢)’de kayitli yazlarla iletilen Bartin Milletvekili Aysu
BANKOGLU’nun 7/45362, Sirnak Milletvekili Nevroz UYSAL ASLAN’in 7/45681, Ankara
Milletvekili Aylin YAMAN’in 7/45978, Istanbul Milletvekili Dogan BEKIN’in 7/45982,
Istanbul Milletvekili Ozgiil SAKI’nin 7/45983, Sanlurfa Milletvekili Mahmut TANAL’in
7/46099 ve 7/46100, Istanbul Milletvekili Iskender BAYHAN’in 7/46104, Gaziantep
Milletvekili Sevda KARACA’nin 7/46105, Istanbul Milletvekili Celal FIRAT1n 7/46107, Bolu
Milletvekili Tiirker ATES’in 7/46108 ile Balikesir Milletvekili Turhan COMEZ’in 7/46111
esas numaral1 yazili soru dnergeleri incelenmis olup konuya iligkin bilgiler Ek’te sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

gitim Bakani
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BARTIN MILLETVEKILI AYSU BANKOGLU’NUN 7/45362 NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BILGi

Bakanligimiza bagli mesleki ve teknik ortadgretim kurumlan biinyesinde faaliyet
gOsteren uygulama otelleri; 6grencilerin alanlartyla ilgili mesleki becerilerini gelistirmeleri,
isletme ortaminda uygulama yapmalar1 ve turizm sektériiniin ihtiya¢ duydugu nitelikli insan
kaynaginin yetistirilmesine katki sunmalar1 amaciyla 6nemli bir islev iistlenmektedir. Bu
kapsamda uygulama otellerinin mevcut durumlarinin degerlendirilmesi, egitim 6gretim
stireglerine katkilarimin artirilmasi, daha etkin ve verimli sekilde isletilmesi ile hizmet
kalitesinin gelistirilmesine yonelik ¢aligmalar yiiriitiilmektedir.

657 sayil1 Devlet Memurlan Kanunu’nun 89’uncu maddesi ile 1739 sayili Milli Egitim
Temel Kanunu’nun 47°nci maddesinde, 6rgiin ve yaygm egitim kurumlan ile hizmet igi
yetistirme kurs, seminer ve konferanslarinda uzman ve usta dgreticilerin gegici veya siirekli
olarak gorevlendirilebilecegi hiikiim altina alinmistir. Bu kapsamda usta ogreticilerin
gorevlendirilmesine iliskin is ve islemler ilgili mevzuat hikiimleri dogrultusunda
yiiriitiilmektedir.

Bakanligimiza bagli kurumlarda yiiriitiilen egitim faaliyetlerinde 6ncelikle kurumda ve
kurumun bulundugu egitim boélgesindeki kadrolu &gretmenler ile kadrolu usta dgreticiler
gorevlendirilmektedir. Thtiyacin devam etmesi halinde, ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde
ek ders ticreti karsil181 usta 6gretici gorevlendirilebilmektedir. Gérevlendirilen usta greticilere
yapilacak &demeler, fiilen yerine getirilen gérevler ve ilgili mevzuatta belirlenen esaslar
cercevesinde gerceklestirilmektedir.

Uygulama otellerinde goérev yapan usta 6greticilerin kadrolu bir statiiye gegirilmesi,
ozlik haklarinin yeniden diizenlenmesi veya mevcut gérevlendirme usuliiniin degistirilmesine
iliskin hususlar; personel rejimi, ilgili mevzuat, ihtiya¢ durumu, biitge imkanlar1 ve kurumlarin
egitim Ogretim faaliyetleri cercevesinde degerlendirilebilecek konulardir. Bu kapsamda
gorevlendirme, ticretlendirme ve sosyal giivenlik islemleri yiiriirliikteki mevzuat hiikiimlerine
gore ylirlitiilmektedir.

Uygulama otellerinin &gretmenevine doniistiiriilmesine iliskin hususlar; ihtiyaglar,
mevzuat hiikiimleri, egitim 6gretim faaliyetlerine etkisi ve kurumsal kapasite ¢er¢evesinde
ayrica degerlendirilmektedir. Bu tiir degerlendirmelerde ogrencilerin uygulamali egitim
stirelerinin niteligi, ilgili kurumun egitim islevi, hizmet kapasitesi ve insan kaynag ihtiyaci
birlikte dikkate alinmaktadir.

Bakanhgimiza bagli mesleki ve teknik egitim kurumlarinda uygulamali egitimin
nitelifinin korunmas: esastir. Bu kapsamda Ogrencilerin igletme ortaminda mesleki beceri
kazanmalan, turizm sektdriiniin ihtiyag duydugu nitelikli insan kaynaginin yetistirilmesi ve
uygulama otellerinin egitim Ogretim sireglerine katkisimin artirillmasi amaciyla mevcut
uygulamalar izlenmekte ve ihtiyaglar dogrultusunda degerlendirmeler yapilmaktadir.

Bartin Valiligince konuya iliskin olarak;

Amasra Turizm Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi biinyesinde bulunan uygulama
otelinde 2026 yili itibariyla 14 usta 6gretici bulundugu, s6z konusu usta 6greticilerin usta
Ogretici statiistinde gorev yaptiklar1 ve haftada 40 saate kadar ek ders gérevi verilerek hizmet
yiiriittiikleri,

bildirilmistir.



