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Son 10 yıllık süreçte resmi veriler sınırlı olmakla birlikte, kamuoyuna yansıyan bilgilere

göre polis intihar oranlarında özellikle son yıllarda yükseliş eğiliminde olduğu

anlaşılmaktadır. Basında ve meslek örgütlerinin paylaşımlarında; 2024 yılında 73, 2025

yılında 93 emniyet mensubunun intihar ederek yaşamını yitirdiği, 2026 yılının ilk

aylarında da benzer vakaların meydana geldiği ve 10 emniyet mensubunun intihar ettiği

ifade edilmektedir. Bu artış intihar vakalarının münferit olmasının ötesinde, üzerinde

ciddiyetle durulması gereken bir tablo ortaya koymaktadır.

Emniyet personelinin uzun ve düzensiz çalışma saatleri, yoğun fazla mesai uygulamaları,

vardiya sistemi, ağır ve riskli görev koşulları, travmatik olaylara sürekli maruz kalma,

disiplin süreçleri, mobbing iddiaları ile ekonomik baskılar gibi hususların personelin

fiziksel ve ruhsal sağlığı üzerinde etkileri bulunduğu bilinmektedir. Görev gereği silah

taşıma zorunluluğu da kriz anlarında telafisi mümkün olmayan sonuçlar

doğurabilmektedir. Bu çerçevede, söz konusu vakaların nedenlerinin bütüncül biçimde

değerlendirilmesi ve gerekli tedbirlerin alınıp alınmadığının açıklığa kavuşturulması

gerekmektedir.

Bu bağlamda;

1. Son 5 yıl içerisinde (yıllar itibarıyla) emniyet teşkilatında görev yapan personel ve

emekli personel arasında gerçekleşen intihar vakası sayısı kaçtır?

2. İntihar vakalarının yaş, cinsiyet, rütbe, görev birimi ve hizmet süresi bakımından

dağılımı nedir?

3. Son 5 yılda psikolojik destek talebinde bulunan emniyet personeli sayısı kaçtır?

Bununla birlikte teşkilat bünyesinde görev yapan psikolog sayısı ve kişi başına

düşen danışmanlık oranı nedir?

4. Emniyet personelinin ortalama haftalık çalışma süresi kaç saattir? Fazla mesai

uygulaması hangi esaslara göre yürütülmektedir?

5. Emniyet personelinin çalışma koşullarının iyileştirilmesi, görev yükünün

dengelenmesi ve vardiya sisteminin insan onuruna yakışır ve sürdürülebilir bir

çalışma düzenine kavuşturulması amacıyla Bakanlığınız tarafından yürütülen

kapsamlı bir düzenleme var mıdır?
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6. İntihar vakalarına ilişkin Bakanlığınız ve Emniyet Genel Müdürlüğü tarafından
intihar risk faktörlerinin belirlenmesi, önleyici mekanizmaların ın oluşturulması ve

emniyet personelinin ruh sağlığının korunmasına yönelik olarak; Sağlık Bakanlığı,
üniversiteler, eğitim ve araştırma hastaneleri, psikiyatri ve psikoloji alanında

uzman kurumlar, bağımsız akademisyenler, meslek odaları ve ilgili sivil toplum

kuruluşlarıyla ortak bilimsel araştırmalar, saha çalışmaları, veri analizleri, eylem

planları gibi programlar yürütülmekte midir? Yürütülüyorsa bu çalışmaların
kapsamı, süresi ve hayata geçirilen düzenlemeler nelerdir?

7. Emniyet teşkilatında mobbing iddiaları, disiplin süreçlerinin uygulanma biçimi,
amir-personel ilişkileri, performans ve soruşturma baskısı ile görev yerinin sık ve
zorunlu şekilde değiştirilmesi gibi uygulamaların personelin ruh sağlığı üzerindeki

etkilerine ilişkin Bakanlığınızca değerlendirme yapılmış mıdır? Yapılmışsa bu
çalışmaların kapsamı nedir ve elde edilen bulgular doğrultusunda hangi önleyici
veya düzeltici tedbirler hayata geçirilmiştir?

8. Emniyet personelinin ekonomik durumuna ilişkin; ortalama maaş, ek görev

ödemeleri, borçluluk oranı ve disiplin cezaları nedeniyle yaşanan gelir kayıpları

gibi çok yönlü araştırmalar yapılmakta mıdır? Sonuçları nedir?


