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llgi :a)22/10/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1722809 sayili yaziniz. *‘3?%; v
b)31/10/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1726344 sayil yazimz. ~ H 332>
¢) 04/11/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1727315 say1h yaziniz. ?-{360“4
¢)07/11/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1730994 say1li yaziniz. H3616S Qe ¢
d) 12/11/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1733357 sayil yaziniz. 3 ‘5616"
e) 12/11/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1733959 sayili yaziniz. [

Bakanhgimiza Ilgi (a-b-c-¢-d-e)’de kayith yaziyla iletilen Diyarbakir Milletvekili
Serhat EREN’in 7/35262, Usak Milletvekili Ali KARAOBA’nin 7/35640, Ankara Milletvekili
Umut AKDOGAN’1n 7/35767, Kocaeli Milletvekili Omer Faruk GERGERLIOGLU’nun
7/35770, Istanbul Milletvekili Ozgiil SAKI’nin 7/35772, Diyarbakir Milletvekili Osman Cengiz
CANDAR’mn 7/35955, Sirnak Milletvekili Nevroz UYSAL ASLAN’mn 7/35959, Mersin
Milletvekili Perihan KOCA’nin 7/36044 ile Gaziantep Milletvekili Sevda KARACA’nin
7/36165 ve 7/36169 esas numarali yazili soru 6nergeleri incelenmis olup konuya iliskin bilgiler
Ek’te sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Yusuf
#im Baka
Ek: Bilgi (63 Sayfa)
Atatrk Bulvari No: 98 Kizilay 06648 ANKARA Bilgi igin: Emine DOGDU
e-posta: sgb@meb.gov.tr Telefon: (0312)413 2532

Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Faks: (0312)418 75 39
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SIRNAK MILLETVEKILI NEVROZ UYSAL ASLAN’IN 7/35959 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Yiksekogretim Kurulu Bagkanhgindan alinan 80071 sayili konuya iliskin yazilar Ek’te
yer almaktadir.

Ek: Yazi ( 6 Sayfa)



YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGI
Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanlig

Sayr :E-57802651-610-80071
Konu :Soru Onergeleri - 7/35959

MILLI EGITIM BAKANLIGINA
(Strateji Gelistirme Bagkanhigi) q

lgi :a) 07.11.2025 tarihli ve E-32661919-610-146019414 sayil yal
b) Sirnak Universitesi Rektorliigiiniin 19.11.2025 tarihli ve 6-610.001.001-E.150940

say1lt yazisi. b

Sirnak Milletvekili Nevroz UYSAL ASLAN tarafinda len 7/35959 esas sayili Soru Onergesi
Kurulumuz Bagkanliginca incelenmistir. '
Konuya iliskin soru dnergesine verilecek cevap
Rektorliigiiniin vermis oldugu bilgiler ve diger sorulargg
Bilgilerinize arz ederim.

eskil etmek lizere Sirnak Universitesi
scevaplar ekte sunulmaktadir.

Prof. Dr. Naci GUNDOGAN
Bagkan Vekili

Ek:

1 - Iigi (b) yaz1 (3 Sayfa)
2 - 7/35959 Esas Numarali Sor% inin Cevabi (2 Sayfa)

ﬁ) Bu belge, glivenli clekironik imza ile imzalammistr,

ogrulama Kodu: D7BFC37D-08B0-493A-A013-3EF96021F6FE Dogrulama Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/yok-ebys
Universiteler Mah. 1600. Cad. No:10 06800 Bilkent Ankara-Turkiye Bilgi i¢in:Sema DEMREN [& ko,
b Telefon: 0(312) 298 70 00 3

Uzman g
Faks: 0(312) 266 47 59 Telefon No:(312) 298 77 05 ¢
KEP Adresi : yok@hs01 kep.tr
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SIRNAK UNIVERSITESI REKTORLUGU
Genel Sekreterlik

Sayr  :E-64529176-610-150940

19.11.2025
Konu :Soru Onergeleri - 7/35959

YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGIN:
(Strateji Gelistirme Dairesi Baskanllgl)

Ilgi : 12.11.2025 tarihli ve E-57802651-610-77276 sayil ya@m%

llgi tarihli ve sayih yazimz geregi, Sirnak Milletveki ;%)Nevroz UYSAL ASLAN tarafindan
verilen 7/35959 esas numarali yazili soru onergesmm sorularina istinaden Universitemiz tarafindan
verilen cevaplar ekte sunulmustur.

Bilgilerini ve geregini arz ederim.

Prof. Dr. Abdurrahim ALKIS$

Rektor
EK:
llgi Yazi (2 Sayfa)
, Bu belge.giventt elekironik imza e imzatanmista
,/";Be oBrulama Kodu :BSU4029LJ2 Belge Takip Adresi :
., Adreg Yeni Mahalle Mehmet Emin Acar Kampissii Rektorlik Binasi Kat: | Bilgi igin: E.TEZ
“Markez/SIRNAK Unvant: Bilgisayar [sletmeni
lefon:04862164008 D:1020 Faks:04862163285
osta: genelsekreterlik@sirnak.edu.tr Elektronik . ili:
Ag https://sirnak.edu.tr/birimler/18/genel-sekreterlik/ Tel No: Dahili:1024

Kep Adresi:sirnakuniversitesi@hs01.kep.tr



SORU ONERGELERI VE CEVAPLARI

Soru 1: Ogretim Uyesi Alimlari ile Ilgili Sirnak Universitesi'nde 2023-2024 yillary
Ogretim iiyesi alimlarimda kag ilan "yalnizca belirli kisileri isaret eder blglmdgy% ;
kriterlerle hazirlanmistir?

Cevap: 2023-2024 yillarinda Universitemizce yayimlanan tiim 8gretim tiyesi ilfgnlérl mevzuata
uygun olarak olusturulmustur. Ilanlarda yer verilen kriterler, tamamen.akademik birimlerin

daraltict veya ozel olarak bir kisiyi hedef gosteren nitelikte higbir
Universitemiz, Ogretim Uyesi alimlarinda esitlik, liyakat ve objeki

Cevap: Senato s6z konusu siireglerde yer almamaktadir. Her
program bulunmaktadir. Bu nedenle ayni fakiilte, yuksek&tul veya meslek yliksekokullarinda
her programin ihtiyacina gore ve program bazi”’mwlan metinleri hazirlanmaktadir. Soru
onergesinde spesifik olarak isaret edilen her hangi.birsilan olmadigi, sorunun soyut ve genel
olmast nedeniyle kurullarda veya jiirilerde go v..alanlarin isimlerini yazmanin miimkiin
olmadig1 degerlendirilmektedir.

Soru 3: Bakanliginiz ya da Yiiksekdgretim Kurulu bu ilanlara iliskin herhangi 6n denetim veya
uyari slireci baslatmis midir?

Cevap: Universitemizin &gretim u%g” ilanlarma iliskin 2023-2024 yillarinda YOK veya
Bakanlik tarafindan herhangi blr on Q@netlm uyart ya da diizeltme talebi yoneltilmemigtir.

A

Soru 4: Ogretim iiyesi atama ireglerinde yaytmlanan ilanlardaki kriterlerin, kurumun
“Akademik Yikseltilme ve A ma Kriterleri YoOnergesi" ile ne o&lglide uyumlu oldugu
incelenmis midir? '

Cevap: Umversntemlgd% gretim Uyesi ilanlarinin ve atama siireglerinin tamami "2547 sayili
Kanun", "Ogretlm sggi?ehgme Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi", "Sirnak Universitesi
Ogretim Uyeligig} Xul&eltllme ve Atanma Yonergem ve dlger 1lg111 mevzuat hukumlerme

Soru §: Benzef"uygulamalarm Oniline gegmek icin merkezi bir standart ilan metni hazirlama ya
da iiniversitelere asgari kriter dayatmas: yapilmasi diisiiniilmekte midir?

éf""%
3

Universitemiz, Yiiksekdgretim Kurulu mevzuati ve kendi yonergeleri gergevesinde

harge%% “etmekte olup merkezi bir standart ilan metni veya asgari kriter dayatmas: gibi bir
amayla bugiine kadar karsilasgiimamistir. Mevcut sistem, birimlerin ihtiyaglarina gore
esnek ve seffaf bir yapi sunmaktadir.




ile Turizm ve Otel Isletmeciligi Yiiksekokulu, Ziraat Fakiiltesi ile Id11 Mesle Y,&ksekokulu
ikiserli olmak lizere ayn1 binay1 kullanmaktadirlar. Ogrenci artis1 nedeniyle bm%rlmlz yetersiz

kalmakta, iki birim ayni1 binay1 kullanmaktadirlar. Bu nedenle birimlerin
bos odalar1 bulunmamaktadir. 2026 yili biit¢e teklifimizde bir bina
ancak reddedilmistir. Bu bes birimimizdeki tasinirlar ambar olma
kullanima verilmis ve hepsi de kisilere zimmet edilmistir.

bar yapabilecekleri
talebimiz olmusg
dlde genelde ortak

Soru 7: Bu tip kayit dis1 kullanimin "kamusal malin korunmas
dogurdugu degerlendirilmis midir?

akimindan hangi riskleri

Cevap: Ambarlarin fiziki sartlardan dolay: olmamasi bii tgs!mrlarm kayit dis1 kullanildigs
anlamina gelmemektedlr Kurumumuz Hazine ve Mallyg Bagﬁ%anllgmm otomasyon sistemi olan

Malzeme Ofisi)’ dan alinan bir malzeme ilk guu »51steme kayit edilmekte ve tasinirin
birimlere veya kullanacak sahislara verilmesi durumuszimmetle olmaktadir. Dolayisiyla bir
taginira zarar gelmesi veya kaybolmasi durumuhdawuzermde zimmet bulunan bu Kkisi zarari
karsilamak durumunda oldugundan dolay: Kurum in bir risk olusturmamaktadir.

Soru 8: Kiraya Verilen Alanlarin Denetimi ile. 11g111 Universitenin kiraya verdigi alanlardan kag
tanesinde sozlesme ve sartname hiikiimlerine uygunluk denetimi yaptimamugtir?

Cevap: Universitenin kiraya verdig;%qiggiarda sOzlesme ve sartname hiikiimlerine uygunluk
denetimi yapilmayan yoktur.

Soru 9: Kiralanan tasmrq@aqu hijyen, fiyatlandirma, isletme diizeni ve gilivenlik
standartlarina uygunlugu aglsmdan ne tiir denetimler yapilmaktadir ve bunlarin sonuglar
nelerdir?

Cevap: Universitemiz . tara ndan kiralanan isletme, kantin ve igletmeler vb. taginmazlar hijyen,
fiyatlandirma, 1§letm§§ diizeni ve giivenlik standartlarina uygunluguna dair kantin-isletme
denetim ve liriin % lenetim komisyonlari tarafindan periyodik araliklarla yapiimaktadir.

Soru 10: Umv&? ﬁ%y netimi hangi tarih itibariyla denetim sistematigini kurmustur ve denetim
sonucunda tg,

14 eé%]en eksiklikler hangi yaptirimlara tabi tutulmustur?

Cevap: Denetm:ix sistematigi komisyon liyelerinin gérevden ayrilis kurumda/birimden ayrilig
veya digersnedenlerden dolayr aynilmalari durumunda veya ihtiyag halinde belli araliklarla
gung;g;ignmektedlr [1gili denetim komisyonlar giincel ve aktif durumdadir.

evap: Universitelerde tasinmaz kira islemlerine dair denetim siireglerinin giiglendirilmesi igin
Jniversitemiz tarafindan bir diizenleme ya da rehber hazirlig1 yapma yetkisi bulunmamaktadir.



7/35959 Esas Numarali Soru énergesinin Cevabi

Ogretim elemam kadrolar: duyulan ihtiyaglar dogrultusunda yiiksekdgretim kurumunun
yetkili organlar tarafindan Devlet Yiiksekogretim Kurumlarinda Ogretim Elemani Norm
Kadrolarimin Belirlenmesine ve Kullanilmasma Iliskin Yonetmelik’te belirlenen esaslar
gergevesinde s6z konusu alana ait bilimsel, nesnel ve denetlenebilir kosullara gore planlanarak
Rektdr tarafindan Resmi Gazete’de ilan edilmektedir. {lan edilen kadroya yapilan bagvurularin,
2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ile Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yénetmeligi, varsa Universitenin 6gretim Uyeligine atanma ve yiikseltilme kriterleri ile ilanda
yer alan ek kosullara uygunlugu hususunda degerlendirilmesi yine iiniversitenin yetkili
organlari tarafindan yapilmaktadir.

2547 sayili Yiksekogretim Kanunu'nun 23/c; 24/d; 26/a.2 maddeleri geregi, dgretim
tiyelerinin (doktor &gretim {iyesi, dogent ve profesér) atama ve yiikseltilmelerinde
yuksekogretim kurumlari; ".. Yiksekogretim Kurulunun onayim almak suretiyle, miinhasiwran
bilimsel kaliteyi artirmak amacina yénelik olarak, bilim disiplinleri arasindaki farkliliklar: da
g0z oniinde bulundurarak, objektif ve denetlenebilir nitelikte ek kosullar belirleyebilirler”.
Bahsedilen ek kosullar, kanunun ifadesiyle "bilimsel kaliteyi artrmak amacina yénelik”,
objektif ve denetlenebilir (ulusal/uluslararasi endeksli yayin, ulusal/uluslararas proje, asgari
yabanci dil puam vs) olmak sartiyla bilim disiplinleri (tip, hukuk, miihendislik, giizel sanatlar
vs) arasinda farklihk gosterebilir. Ornegin atamalyiikseltme sarti olarak ulusal/uluslararasi
proje sart1, miihendislik alam igin zorunlu tutulmusken hukuk veya giizel sanatlar alaninda bu
sarta yer verilmemesi yadirganamaz. Asgari yayin/proje, yabanci dil gibi "miinhasiran bilimsel
kaliteyi artirmak amacina yonelik ... objektif ve denetlenebilir nitelikte" ki kosullar (ek kosul),
tiniversitelerin ayni bilim disiplini alamndaki tiim 6gretim iyeleri i¢in gegerli olacak "genel
nitelikteki" sartlardir ve Kurulumuz onayindan gegmektedir (2547 sayih K. m. 23/c; 24/d;
26/a.2).

Ek kosullar, ayn1 zamanda atama ve yiikseltme kriterleri olarak bilinir ve ilgili
liniversitenin kadrolarina, igeriden veya disaridan basvurabilecek tiim adaylar igin gecerlidir.
Ancak herhangi bir tiniversitedeki anabilim dalinin gergek ihtiyaglari, halen kadroda bulunan
Ogretim elemanlarinin birikim ve yetkinliklerine (6rnegin ¢ocuk saglig ve hastaliklart anabilim
dali 6gretim {iyesi (doktor dgretim iiyesi /dogent/profesor) ilanina alt bilim dallarindan cocuk
acil; alerji ve immiinoloji; beslenme ve metabolizma; endokrinoloji; hematoloji vs alaninda
yayin ve tecriibe sahibi olmak vs) gére degisecektir.

Universite, 6mek olarak bahsedilen alanlarda ¢ocuk saghg1 ve hastaliklar1 6gretim tyesi
istihdam edecekse, kendisinde bulunmayan ve ihtiyag olan bir alanda (gocuk enfeksiyonu,
kardiyolojisi, yogun bakimi vs) yetkinlik sarti aramasi kamu yarar geregidir. Dolayisiyla
akademik veya hizmete mahsus 6zel ihtiyaglarn vurgulamak i¢in kanunun bahsettigi "ek kosul"
lardan farkli olarak "¢zel sart" ifadesi kullamilabilir. Bu durumda mevcut (igeriden) veya
disaridan bir aday, ilan edilen kadroya atanmak/yiikseltilmek amaciyla bagvurmak istiyorsa
oncelikle tiniversitenin ilgili bilim disiplini i¢in 6ngdrduigii "ek kosul"lari saglamasi ve ayrica
yer verilmisse ilan edilen kadronun gerektirdigi "6zel sartlara”, bu sartlarin gerektirdigi birikim
ve yetkinlige sahip olmasi gerekir. Goriildugi gibi ikinci kategorideki "sartlarin", bir
tiniversitenin ilgili bilim disiplinine ait/bagli anabilim dallarindaki 6zel durum ve ihtiyaglarin,
bunlarin arz ettigi 6nem ve onceligin Yiiksekogretim Kurulunca glincel olarak bilinmesi,
takipleri, takdir ve gergek¢i bir degerlendirmeye tabi tutulmalar son derece gligtiir. Bu
gerekgelerle s6z konusu durumlara mahsus 6zel gereksinimler i¢in onay sart1 aranmamigstir, Bu
stiregte gozetilecek husus, gergek ihtiyaglarin gerektirdigi yetkinlik ve tecriibedir, belirli kisiler
degildir.

Yukarida belirtilen sebepleri gozeterek ve ogretim iiyesi kadro ilanlarindaki 6zel
sartlarin belirli bir kisiye yonelik olarak belirlenmesini engellemek amaciyla 9/3/2021 tarihli



ve 31418 sayih Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren yonetmelik degisikligiyle,
Ogretim Uyeligine Atanma ve Yiikseltilme Yonetmeliginin 3 iincii maddesine “ilana bagvuru
kosulu olarak adaylarin lisansiistii tez veya uzmanlik tezi adlarinin bir kismi veya tamam
yazilamayacagi gibi ilanda sadece belirli bir aday1 tanimlayan 6zel sartlara da yer verilemez.”
hiikiimlerini igeren ek fikra eklenmistir.

Ayrica mevzuata uygun akademik ilanlara ¢ikilmasi, kadro ilanlarinda, bilimsel,
objektif ve denetlenebilir nitelikte olmayan, kisiye ©zgii, adayr tammlayan sartlara yer
verilmemesi amaciyla Yiksekogretim Kurulu Baskanlhig tarafindan 11.04.2023 tarihli ve
25839 sayil1 yazi ile 28.08.2025 tarihli ve 56370 sayili yaziyla tiim yiiksek6gretim kurumlarina
“Akademik Kadro Ilanlarinda Dikkat Edilecek Hususlar” konulu yazi génderilmis olup bu
yazida 6gretim elemani kadro ilanlarinda dikkat edilmesi gereken hususlar ayrintili bir sekilde
belirtilmistir.

Bununla birlikte ilanlara iliskin sikayetler Yiiksek6gretim Kurulu tarafindan incelenerek
varsa sorumlular hakkinda gerekli islemler yapilmaktadir. Ayrica §gretim elemanlarina iligkin
yiiksekdgretim kurumlarinin ilan ve atama islemleri, yarg: denetimine de agiktir.



