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Konu : Yazili Soru Onergelerinin Cevabi

2/75133 Ge 23
Z/17554y- 35545 Qv 32

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA 7)75623

3/25398-75 379

Ilgi :a)22/10/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1720796 sayili yaziniz.
b)28/10/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1724967 sayil1 yaziniz.
¢) 31/10/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1726344 sayil1 yazimz.
¢) 04/11/2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1727315 sayih yaziniz.

Bakanligimiza ilgi (a-b-c-¢)’de kayith yaziyla iletilen Bursa Milletvekili Yiiksel Selguk
TURKOGLU’nun 7/35137, Igdir Milletvekili Yilmaz HUN’un 7/35544 ve 7/35545, Hakkari
Milletvekili Oznur BARTIN’in 7/35627, Van Milletvekili Giilcan KACMAZ SAYYIGIT’in
7/35778 ile 7/35779 esas numarali yazili soru 6nergeleri incelenmis olup konuya iliskin bilgiler
Ek’te sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

/—m‘Egitim Bakan

Ek: Bilgi (36 Sayfa)

Atatiirk Bulvar1 No: 98 Kizilay 06648 ANKARA Bilgi igin: Umit KARAKAYA
e-posta: sgb@meb.gov.tr Telefon: (0312)413 27 38
Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Faks: (0312)418 7539
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BURSA MILLETVEKILI YUKSEL SELCUK TURKOGLU’NUN 7/35137 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Yiiksekogretim Kurulu Baskanligindan alinan 77315 sayili konuya iliskin yazilar Ek’te
yer almaktadir.

Ek: Yazi (5 Sayfa)



YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGI
Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanli1

Say1  :E-57802651-610-77315
Konu :Soru Onergeleri - 7/35137

MILLI EGITIM BAKANLIGINA
(Strateji Gelistirme Baskanlig1)

lgi : a)22.10.2025 tarihli ve E-32661919-610-144674088 sayili yaznuz

b) Ondokuz Mayis Universitesi Rektérliigiiniin 07.11.2025 tarlhh ve E-42405272-663.99-
2500254217 sayili yazist.

Bursa Milletvekili Yiiksel Selguk TURKOGLU taryafiﬁndah verilen 7/35137 esas sayil1 Soru

Onergesi Kurulumuz Bagkanliginca incelenmis olup Ondokuz Mayis Universitesi Rektorligilintin cevabi
ekte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Prof. Dr. Naci GUNDOGAN
Baskan Vekili

Ek: Ilgi (b) yazi (4 Sayfa)

Bu belge, giivenh clokironik mmza e imzalanmistir,

Dogrulama Kodu: 303A2096-E89F-4796-9D21-6CF52BF16D55

Dogrulama Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/yok-ebys
Universiteler Mah. 1600. Cad. No:10 06800 Bilkent Ankara-Tiirkiye Bilgi igin:Aslihan ERDOGAN Bl R El
Telefon: 0(312) 298 70 00 Uzman {ErE
Faks: 0(312) 266 47 59 : 5

KEP Adresi : yok{@hs01.kep.tr
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Say1 : E-42405272-663.99-2500254217
Konu : Soru Onergesi

YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGINA

llgi  : Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginin (Strateji Gelistirme Dairesi
24.10.2025 tarihli ve E-57802651-610-72831 sayili yazisi.

Ilglde kayitli yaziniz incelenmis olup konuya iligkin aglklamalanmlz“asaglda yer almaktadir;

Universitemiz Yabanci Diller Yiiksekokulu Yabanci Diller Bblﬁmi}nde gorevli Dog. Dr. Aysegiil
KUS hakkinda “amirine, maiyetindekilere, is arkadaslan veya hlzmetten yararlananlara hakarette
bulunmak veya bunlari tehdit etmek” fiilini isledigi gerekgesiyle 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunun
53/4-0 maddesi uyarinca 3 yil siireyle kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezast ile tecziyesine ve birinci
derecenin 4. Kademesinde bulunmasi sebebiyle %% oraninda ayhiktan kesme cezasi seklinde
uygulanmasina Egitim Fakiiltesi Disiplin Kurulunun 26.10.2023 tarih ve 2023/6 sayili karari ile karar
verilmistir. Amlan islemin iptali istemiyle adi gecen tarafindan Samsun 3. Idare Mahkemesinin
E:2023/1328 sayili dosyasi kapsaminda iptal davasi agilmistir. Yapilan yargilama neticesinde Samsun 3.
Idare Mahkemesinin E:2023/1328, K:2024/1260 sayili karan ile “... bu raporun tanzim edilmesinin
ardindan davaciya herhangi bir savunma istem yazisiteblig edilmedigi, muhakkik tarafindan raporun
hazirlanmasindan onceki donemde 03.07.2023 tarihli ifade istemine yonelik diizenlenen yazinin davaciya
etkin bir savunma imkan saglamadigr goriilmektedir” gerekgesiyle son savunma alinmamasi nedeniyle
dava konusu disiplin cezasmin iptaline karar verilmis, iptal karari istinaf incelenmesinden gegerek
kesinlik kazanmuistir, e

Samsun 3. Idare Mahkemesinin E: 023/1328, K:2024/1260 sayili iptal kararinin gerekgesinde
belirtilen son savunma alinmamasi eksikligi giderilerek Dog. Dr. Aysegiil KUS hakkinda Egitim Fakiiltesi
Disiplin Kurulunun 13.12.2024 tarih ve 3-4 say1l karar1 ile 13.12.2024 tarihinde briit ayliktan 4 oraninda
ayliktan kesme cezasi yeniden, \{enlrmstlr Adi gegen tarafindan Samsun 2. Idare Mahkemesinin
E:2024/1602 sayil1 dosyasi kapsammda iptal davas1 agilmig ve yargilama devam etmektedir.

Dog. Dr. Aysegiil KUS hakkimnda iptal davasina konu disiplin sorugturmast kapsamindaki iddialar
Il’lglllZCC Ogretmenligi Program1 2. Siif ( 39 dgrenci), 3. Smf (12 dgrenci ), 4. Sinif (60 6grenci ) ve
CIMER sikayetlerinin ogrenm) izerine baslatilmistir. Sorusturmaya konu iddialar ise; Dog. Dr.
Aysegiil KUS un derslerde ,ogrencﬂere hakaret, asagilama, bagirma, psikolojik siddet uyguladigi ve
ogrencileri mobbinge:maruz kildig1, 01.03.2023 tarihli “online geviri” ve “ elestirel okuma ve yazma”
dersinin biitlinleme sinavlaria giren &grencilerin ¢ogunlugunun verilen siire nedeniyle dersten
gecemedigi, sinav boyunca mikrofon agik bir sekilde sohbet ettigi, 6grencilerin uyarilarina ragmen
davramgi siirdlirdiigii; sinavlari adaletli bir sekilde degerlendirmedigidir.

Dog. Dr. Aysegiil KUS hakkinda Egitim Fakiiltesi Dekanliginin 21.11.2024 tarih, 2400238857
sayih emri ile “6gretim gorevlisi Efsun Kevser KAYA’ min 13.11.2024 tarih ve 240023459 sayil
dllekgesni”de“*geg:en yiriitliciisti oldugu EGGK109 Tirk Dili I dersinin 12.11.2024 tarih ve 11.00°de
AD207 nolu derslikte yapilan ara smavinda gozetmen olarak gérevli yabanci diller bsliimii ingiliz dili
egitimi anabilim dali Ogr. Gor. Dog. Dr. Aysegiil KUS un sinav igin ayrilan siirenin sinav evraki iizerinde
yazmasina ve Ogrencilerin itirazina ragmen yarim saat Once sinavi sonlandirdigi, sinavdan ¢ikan
égrengjléfin 10 dakika sonra gozetmenin kendilerini geri ¢agirttigi, bu arada bir kisim dgrencinin kendi
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yiiksekdgretim kanununun 53. Maddesinin b. Flkrasmm o bendi "Gorevin tam ve zg,mamnda
yapilmasinda, gorev mahallmde kurumlarca belirlenen usul ve esaslarin yerine getlrllmesmde‘ usurlu

agilmig ve yargilama siireci devam etmektedir. ,

2015 yilinda Ogr. Gér. Aysegil KUS hakkinda ingiliz Dili Egitimi Anabi Dalindaki
Ogrencilerin sikayeti lizerine baglatilan bir sorusturma bulunmaktadir. Ilgili sorusturmada sorusturmaci
tarafindan hazirlanan raporda: “Ogretim elemaninin 6grencilerle iliskilerinde bir llet%m sorunu yasadi1,
6grencilerin ifadelerinde sakiz ¢ignemede oldugu gibi geliskili ifadeler oldugu, bgretim elemaninin
davranislarinda dikkat ve titizlik gostermedigi, Ogrencilerle 111§kllermde§“ fﬁislubunun sert oldugu,
ogrencilerin sahsiyetlerine saygida 6zen gostermedigi, bunlara bagh olafak derslerin yiiriitiilmesinin
baskalarl tarafindan yapllmasmm uygun olacagi 1fadelerden anlasllmls, ogré n elemam ise bunu kabul

,,,,,,

Yuksekogretlm Kurumlan Yonetici, Ogretim Elemani ve Memurlar. DlSlplm Yonetmeligi'nin 5.
maddesinin (1) fikras1 “Ogrencilerle olan iliskilerinde devlet memur]ugu ve Sgretim iyesi sayginligina
aykir1 davraniglarda bulunmak” geregince dgretim elemaninin “Uyarma” cezasl ile tecziye edilmesine;
ancak ilgili 8gretim elemaninin daha 6nce higbir ceza almamis olmast, hafifletici durum nedeniyle “sozlii
olarak uyarilmasinin uygun olacagi” seklindeki teklifi iizering 6gretim elemanina bir ceza verilmemistir

Universitemize gelen 02.11.2024 tarihli gizli CIMER basvuru dilekgesinde ve Egitim Fakiiltesi
Dekanligina verilen 04.11.2024 tarihli dilekge ve 46 ogrenci, imzasinin bulundugu ekinde; Fakiiltemiz
Yabanci Diller Egitimi Boliimii ingilizce Egitimi Ana Bilim Dali Ogr. Gor. Dog. Dr. Aysegiil KUS'un,
girmis oldugu derslerde 6grencilere sik¢a kaba zorlayici, zorba ve asagilayici hakaret dolu ifadeler
kullandig1, dgrencilerin bu durumdan rahatsiz oldugu, derslerine olan ilgilerini olumsuz etkiledigi,
0grenme siirelerini zorlastirdig1 ve mental sagliklarini olumsuz etkiledigine iligkin iddialar nedeniyle adi
gegen Ogretim gorevlisi hakkinda baglatilan inceleme sonucunda sorusturma baglatilmistir. Sorusturma
sonucunda ise sorusturmacinin onerisi dogmltusunda Aysegiil KUS’a bir disiplin cezasi verilmemesine
karar verilmistir

Dog. Dr. Aysegiil KUS 24.01.2025 tarlh ve 2500019183 sayili islem ile 2547 say1l1 Yiiksekdgretim
Kanununun 13/b-4 maddesi geregince " ‘Yabanci Diller Yiiksekokulu Yabanci Diller Béliimiine
gorevlendirilmigtir. Anilan gorevlend1rllme isleminin iptali istemiyle adt gegen tarafindan Samsun 3.
Idare Mahkemesinin E:2025/232 sayili dosyas1 kapsaminda iptal davasi agilmis ve yapilan yargilama
neticesinde K:2025/1162 sayih karar tle gergeklestirilen islem hukuka uygun bulunarak davanin reddine
karar verilmistir.

Egitim Fakiiltesinde donemhk ders dagilimlari, Ondokuz May1s Universitesi On Lisans ve Lisans
Egitim-Ogretim Yonetmeliginin.Ogretim Planini diizenleyen 15. maddesinin 2. fikrasinda gegen “Her
birim, biinyesindeki tiim diploma programlari igin ilgili donem/yil dncesinde, dgretim plani ile ilgili
Ogretim elemani gorev. gﬁielerini boliim/ana bilim dali/ana sanat dali kurulu ve birim y&netim
kurullarinda kararlastua k-onay i¢in Rektdrliige gonderir.” hiikmiine uygun olarak yiiriitiilmektedir.
Meclis Insan Haklarr: Kt)mlsyonu na yapilan bagvuruda adi gecen Ogr. Gor. Aysegiil KUS Egitim
Fakiiltesi Yabanci D:ller Egitimi Bolimii Ingiliz Dili Egitimi Ana Bilim Dalinda dogent kadrosunda degil
Sgretim gorevlisi kadrosunda ¢ahismakta ve diger 6gretim gorevlilerinde oldugu gibi kadrosu her yil
boliim bagkaninun-da olumlu goriisii dogrultusunda bir (1) yil siire ile uzatilmaktadir. Ilgilinin dogentlik
unvani, kadrosunun bulundugu Ingiliz Dili Egitimi ile ilgili olmayan tarih alanindandir ve kadrosunun
bulundugu Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dalina ait programda gorevlendirmesini Rektorlitk Ortak Dersler
Bolim Baskanligi'nin yaptig1 ve 2547 sayili Kanun’un 5-(1) maddesi geregi her programda zorunlu ders
olarak. okutulan Atatiirk lkeleri ve Inkilap Tarihi I-II dersleri disinda bir tarih dersi
bulunmamaktadlr 29.04.2024 tarihinde ders dagilimi ile ilgili Egitim Fakiiltesi Dekanlifina ilettigi
dllekqede gecen iddialar Yabanci Diller Egitimi Bolim Baskanligina Dekanlik tarafindan sorulmug, gelen
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cevapta; ilgili 6gretim eleman: hakkinda sorusturma baslatildig: igin sikayet¢i 6grenciler ile ¢
- gorevlisinin derslerde kars1 karstya gelmelerinin dogru olmayacag, ilgili 6gretim elemanina zorupty 3%1'5‘*
yiikiiniin {izerinde ders verildigi, ayrica kendisine sikayet¢i dgrencilerin kayith oldugu Ingiliz DQW“‘Egt@m
Anabilim Dalinda yer alan “Ingilizce Ogretiminde Drama” segmeli dersinin agildig1 fakat yeterli saylda
ogrenci dersi segmedigi i¢in dersin agilmadig: bildirilmistir. Dolayisiyla ekte yer alan“belgelerden
anlagilacag tizere sadece 2023-2024 egitim §gretim yili giiz bahar yarlylllarl i¢in gege mak lizere
ilgili dgretim elemanina, hakkinda sikayette bulunan dgrencilerin 6grenim gordiigii Inglh ili Egitimi
Anabilim Dalindaki ders saati azaltilmis (bunun yaninda segmeli ders teklif edilmis m eterince segen
olmamis), zorunlu ders yiikii Fransizca ve Almanca Ogretmenligi programlardaki derslerle
tamamlanmigtir. B&liim bagkanligindaki bu ders dagilimina ek olarak ilgili Qgretlm elemanina
gorevlendirmesi Egitim Fakiiltesi Dekanhgt tarafindan yapilan ve fakultedel&i tim §grencilerin
segebilecegi Turk Kiiltiir Cografya51 genel kiiltiir (GK) segmeli dersi de verllrglsm;{&

I1gili yonetmelik geregi boliim kurulu karari ile Dekanliga iletilen def silimlart Dekanin onayl
ile degil yedi (7) tiiyesi olan Fakiilte Y6netim Kurulunda karara‘xgkb laj mr ve karar Rektorlik
Makamina gonderilir. Bunun yaninda ekte yer alan evraklardan da goriflecegi tizere 2022-2025 yillarina
ait Ogr. Gér. Dog. Dr. Aysegiil KUS’un kadrosunun bulundugu Inglhz DllI Egltlml Anabilim Dalina ait
Béliim Kurulundan gelen ders dagilimlar: tekliflerinin hepsi bolimden: geidlgl sekli ile Fakiilte Yonetim
Kurulunca kabul edilmistir. Hatta YOK’iin 2018 Ogretmen Yetistirme Programlarina ait uygulama
esaslan dogrultusunda, 6gretim elemani gorevlendirilmesi teklifleri Dekanlik tarafindan yapilan Genel
Kiiltur (GK) segmeli derslerinden ilgili yariyillarda talep ettigi her yariyil Ogr. Gér. Dog. Dr. Aysegiil
KUS’a ders verilmistir. Dolayisiyla Egitim Fakiiltesi Dekanhgmca mobbing yapildig1 iddiast hukuki
dayanaktan yoksundur.

Aysegiil KUS vekili Av. Afsin SOYSAL tarafmdan blrtaklm iddialar1 igeren 13.10.2025 tarihli
dilekge Universitemiz Rektdrliigiine verilmistir. Slkayet dilekgesinde yer alan iddialarin incelenmesi
amaciyla dilekgede yer alan iddialara karsi egitim- fakiiltesi dekanligindan 24.10.2025 tarih ve
2500243549 sayili yazimiz ile 05.11.2025 tarih mesai bitimine kadar agiklama istenilmisgtir.

B6liim Bagkani Prof. Dr. Halil AYTEKIN hakkinda; Dog. Dr. Ceylan Yangin ERSANLI ve Dr.
Ogr. Uyesi Deren Basak Akman YESILEL Dr. Ogr. Uyesi Fatma ALTUN, Dr. Ogr. Uyesi Hasan
ATMACA, Dr. Ogr. Uyesi Ahmet AYCAN ve Ogr. Gor. Dog. Dr. Aysegiil KUS’a ait Egmm Fakiiltesi
Dekanliga iletilen dilekgelerde gegen tehdlt mobbmg, ders kaydinda usulsiizliik iddialar tizerine Egitim
Fakiiltesi Dekanliginca 13.11.2024 tarihinde On inceleme baglatilmig, inceleme sonucunda incelemecinin
hazirlamis oldugu rapor dikkate alinarak: Egltlm Fakiiltesi Dekanliginca bir sorugturma agilmasina gerek
olmadigi kanaatine variimistir.

Ayrica Yabanci Diller ngtlml Bolumunde gbrev yapan Prof. Dr. Rifat GUNDAY ve Prof. Dr.
Halil AYTEKIN’in dilekgelerinde “beyan ettikleri, karsilikli hakaret, tehdit, fiziki siddet (darp) ve
mobbing iddialar1 nedeni ile Prof. Dr. Halil AYTEKiN hakkinda Egitim Fakiiltesi Dekanliinca baglatilan
6n inceleme sonucunda sorusturma agilmis ve sorusturmacinin énerisi dogrultusunda; “Gérevi sirasinda
amirine sdzle saygisizlik etmek” bendi geregi kinama cezas ile tecziyesine ancak 2547 sayih Kanun’un
53/D maddesine istinaden:. = “Uyarma” cezasi ile cezalandinlmistir. Dolayisiyla ilgili yazida bazi
usulstizliiklerin dllekgel erle’bildirilmis olmasina ragmen Egitim Fakiiltesi Dekanlig tarafindan higbir
islem yapilmadig: iddiast da dogruyu yansitmamaktadir. Ayni konulara iliskin bir takim iddialar Prof. Dr.
Rifat GUNDAY tarafindan mahkemeye intikal ettirilmis ve s5z konusu iddialardan sekizine beraat karari
verildigi, iddialardan” yalmzca biri hususunda eksiklik yiiziinden sonucun heniiz agiklanmadig
goriilmektedir.

Umversnemlzde gdrev yapan &gretim elemanlarinin akademik yiikselmelerinde Universitemiz
senatosunica ‘kabul edilen ve Yiksekogretim Kurulu Baskanhiginca onaylanan “ Ondokuz Mayis
Umverﬁ]tcs& ﬁgretxm Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesindeki” kriterler uygulanmaktadir.
Anilan kritetler 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun doktor dgretim liyeligine atanma baghkl 23,
dogentlige atanma baslkl 24, profesorliige yiikselme ve atama baghkli 26. Maddesinde belirlenen
munh siran bilimsel kaliteyi artirmak amacina yonellk olarak bilim disiplinleri arasindaki farkliliklar: da
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g6z oniinde bulundurarak objektif olarak belirlenmistir. Ders gorevlendirmeleri ise 2547
Yitksekdgretim Kanununun ilgili hiikiimleri geregi yapilmaktadir.

Ogretim Gorevlisi Seyit Taha BAYDER tarafindan mobbing iddiastyla bagvuru yap 15t
Bagvuruyla ilgili gerekli incelemenin yapilmasi amaciyla 05.04.2024 tarih ve 2400069021 sayiliyazimiz
ile Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dezkanhgina bildirimde bulunulmustur. Giizel SanatlgsFa
Dekanliginca yapilan inceleme sonucunda “mobbing” olay: ile ilgili olarak yetegli s
bulunmadigindan disiplin/ceza sorusturmasi agilmasina gerek olmadigina karar verl‘“".
Sanatlar Fakiiltesi Dekanhginin 04 03.2024 tarih ve 2400048081 sayili yazisi ile ac%% gen slkayetglye
sonug bildirilmistir. Kadin akademisyenlerin sikayet¢i /sikayet edilen oldugu mo bing bagvurusu
bulunmamaktadir.

Egitim Fakiiltesi &gretim tyesi Prof. Dr. Halil AYTEKIN hakkinda ¢ Samsun 1. Asliye Ceza
Mahkemesinin Dosya No0:2022/18 Esas sayili dosyasi kapsaminda " Basit iﬁ”&iﬁa&@ma " sugu nedeniyle
yargilama gergeklestirilmis yaptlan yargilama neticesinde 14/11/2023 tarihy K, 023/1345 sayil1 karar ile
"Katilan sanik Halil'in Katilan Sanik Rifat'a yonelik lizerine atil1 kasten: y‘av ama sucunu igledigi sabit
oldugundan T.C.K'nin 61. maddes. uyarinca 120 gun adli para cezasiyla cezalandirlmasina ve saniga
verilen cezaya iligkin hilkkmiin agiklanmasmin geri birakilmasina karar verilmistir." seklinde hiikiim
kurulmustur. Hitkmiin agiklanmasinin geri birakilmasi kurulan hukmums@mk hakkinda hukuki bir sonug
dogurmamasini ifade etmektedir. n

Geregini bilgilerinize arz ederim. &

Prof. Dr. Fatma AYDIN
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