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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorulanmm Türkiye Cumhuriyeti Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı

Vedat Işıkhan tarafmdan Anayasanın 98 ve Türkiye Büyük Millet Meclisi İçtüzüğü ’nün 96

ve 99. maddeleri gereğince yazılı olarak cevaplandmimasını için gereğini saygılarımla arz
ederim. 08/04/2026

ukTel Selçuk TÜRKOĞLU
Bursa Milletvekili

Kahramanmaraş ili Afşin-Elbistan bölgesinde faaliyet gösteren termik santral,

Türkiye’nin en büyük ve stratejik enerji üretim tesislerinden biri olup, ülkemizin elektrik arz

güvenliği, yerli kaynaklara dayalı üretim politikası ve enerji bağımsızlığı hedefleri açısından

kritik öneme sahiptir. Son dönemde kamuoyıma yansıyan iddialarda; söz konusu santralde

çalışan çok sayıda Türk işçinin işten çıkarıldığı ve yerlerine yabancı uyruklu işçilerin istihdam

edildiği ileri sürülmektedir. Enerji sektörü, yalmzca ekonomik bir faaliyet alam değil; aynı

zamanda milli güvenlik, stratejik üretim kapasitesi ve kritik altyapı yönetimi açısından da

özel bir hassasiyet gerektirmektedir. Bu nedenle, özellikle büyük ölçekli ve baz yük sağlayan

termik santrallerde görev yapan iş gücünün niteliği, sürekliliği ve aidiyeti büyük önem

taşımaktadır. Dolayısıyla stratejik enerji tesislerinde yerli ve nitelikli iş gücünün korunması,

işletme sürekliliği ve teknik güvenlik açısından deneyimli personelin istihdamda tutulması,

enerji üretim süreçlerinde kurumsal hafızanın ve teknik birikimin kaybedilmemesi, kamu ile

özel sektör arasında yapılan sözleşmelerde yer alan yerli istihdam yükümlülüklerinin

denetlenmesi hayati önem taşımaktadır.

Bu bağlamda;

SORU 1- Afşin-Elbistan Termik Santralinde işten çıkanidığı iddia edilen işçilere ilişkin

Bakanlığınıza ulaşan bir şikâyet veya başvuru bulunmakta mıdır?

SORU 2- İşten çıkarılan işçilerin yerine yabancı uyruklu işçi alındığı iddialan doğru mudur?

SORU 3- Yabancı işçilerin istihdamına ilişkin çalışma izinleri hangi kriterlere göre verilmiştir?

SORU 4- Aym işyerinde Türk işçilerin işten çıkanlıp yerlerine yabancı işçi alınması, iş

hukuku ve eşitlik ilkesi bakımından mevzuata uygun mudur?
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SORU 5- Bu işletmede son 1 yıl içerisinde gerçekleştirilen iş müfettişi denetimi var mıdır?

Varsa tespit edilen usulsüzlükler nelerdir?

SORU 6- Yabancı işçi çalıştırma oranlarına ilişkin yasal sımrlar bu işletmede aşılmış mıdır?

SORU 7- İşten çıkarılan Türk işçilerin kıdem, ihbar ve diğer haklan eksiksiz olarak ödenmiş

midir?

SORU 8- Bakanhğmız, yerli iş gücünün korunmasına yönelik olarak bu olay özelinde herhangi

bir inceleme veya soruşturma başlatmış mıdır?

Tel: 4206582-4206583

e-posta: yukselselcuk.turkoglu@tbmm.gov.tr
Adres: Halkla İlişkiler Binası 6-kat No: E-611


